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Vorbemerkung zum Gutachterauftrag und zur Vorgehensweise

Die Vergabe des Gutachtens zum Themenbereich I11

»Personalpolitik — zwischen Kontinuitiit und Elitenaustausch*

erhebt den Anspruch, fiir die Stadtverwaltung und die Stadtverordnetenversammlung (SVV) von
Potsdam herauszuarbeiten, welche Bedeutung die Uberpriifungen auf nachrichtendienstliche
Kooperationen fiir den Neuaufbau kommunaler Strukturen hatten, um nach der Friedlichen

Revolution von 1989/90 eine politische Kultur des Vertrauens entstehen zu lassen.

Das Gutachten beleuchtet dabei zuerst die kommunalpolitische Ausgangslage nach den ersten freien
Kommunalwahlen vom 06.05.1990, welche nur aus der lokalen Entstehungsgeschichte der
Friedlichen Revolution in Potsdam im Spannungsfeld von auBBerparlamentarischen Aufbriichen auf
der einen und dem Beharrungsvermogen sog. SED-Eliten auf der anderen Seite in einer politisch
stark polarisierten Stadt rekonstruierbar ist.

Dabei wird dargelegt, warum gerade das Vermichtnis des am 06.12.1989 gebildeten Potsdamer
Biirgerkomitees (BK) zur Stasi-Auflosung fiir die im Mai 1990 gewihlten Stadtverordneten zum
Startkapital zur Herstellung einer politischen Kultur des Vertrauens werden konnte, wozu

ausfiihrliche Dokumentationen vorliegen.

Breiten Raum nehmen dann die parlamentarischen Auseinandersetzungen um die Entwicklung und
Ingangsetzung der Uberpriifungsverfahren ein. Durch den Vergleich der hierzu gestellten Anfragen
und initiierten Antrdge lasst sich die innerparlamentarische Trennlinie zwischen den Kréften einer
Erneuerung und denen der Restaurierung personeller Kontinuititen — ergdnzt durch Wortprotokolle
der SVV — in authentischer Form nachzeichnen (Vgl. Anlage 26, Schreiben an den OBM und den
Vorsitzenden der SVV vom 25.11.2010 zur Bereitstellung der dazu erforderlichen Drucksachen und
Protokolle, wobei insbesondere den Mitarbeiterinnen des SVV-Biiros fiir die geleistete
Unterstlitzung zu danken ist). Zudem werden dabei auch die in den Medien gefiihrten

Auseinandersetzungen reflektiert, frithere Darstellungen mit heutigen Erkenntnissen abgeglichen.

Zur Beantwortung der Fragen nach den personellen Kontinuitdten in der Stadtverwaltung war es
dem Gutachter durch Zustimmung des Vorsitzenden der SVV moglich, Einsicht in die Protokolle

des Personalausschusses zu nehmen. Dagegen wurde eine Einsichtnahme in die Personalunterlagen



durch die Stadtverwaltung nicht ermdglicht, weshalb die Frage nach den Einstiegschancen nicht aus
dem DDR-Staatsapparat stammender ostdeutscher Seiteneinsteiger iiberwiegend aus Gesprichen

mit damaligen Stadtriten bzw. Betroffenen beantwortet werden musste.

Aus Datenschutzgriinden wurde es dem Gutachter auch verwehrt, Einsicht in die Protokolle der
Stasi-Uberpriifungskommission fiir die Verwaltung zu nehmen. Daher kann keine Einschitzung
zum Charakter der Kriterienanwendung bei den FEinzelfallpriifungen vorgenommen werden,
allerdings werden deren Rahmenbedingungen und Ergebnisse ausfiihrlich dargestellt. Im Gegensatz
dazu hatte der Vorsitzende der SVV die Einsicht in die ebenso personenbezogenen Protokolle des
Sonderausschusses zur SV-Uberpriifung ermdglicht. Acht nicht mehr auffindbare Protokolle
konnten dabei weitestgehend rekonstruiert werden.

Insgesamt kann davon ausgegangen werden, dass sich das Gutachten, wie die beigefiigten Anlagen
belegen, weitgehend auf stiddtische Dokumente einschl. auf Erkenntnisse aus Akteneinsichten als

Datengrundlage stiitzt.

Auf die beschriebenen Schwerpunktsetzungen wurden die Berichterstatter, Herr Peer Jiirgens
(MdL) und Herr Prof. Miiller-Enbergs, im Zwischenbericht vom 15.02.2011 hingewiesen. Sie
wurden gleichzeitig iiber eine vom Gutachter selbst vorgenommene Erweiterung des
Untersuchungsgegenstandes informiert, indem der Umgang der Stadt Potsdam mit dem Stasi-Erbe
zur Herausbildung einer politischen Kultur des Vertrauens nicht nur einem Vertikalvergleich mit der
Landesebene (einschl. der hier reflektierten vielschichtigen Wechselbeziehungen), sondern auch
einem Horizontalvergleich mit allen anderen ehemaligen DDR-Bezirkshauptstddten unterzogen
worden ist. Das dazu an die jeweiligen Oberbiirgermeister gerichtete Anschreiben ist aus Anlage 24
ersichtlich, ein diesbeziigliches Anschreiben an die BStU aus Anlage 27, wobei aus deren Antwort

kein zuséatzlicher Informationsgewinn abgeleitet werden konnte.

Die Schwierigkeiten der ehemaligen Bezirkshauptstiddte bei der Beantwortung der Fragen zur Stasi-
Uberpriifung zeigen offenkundig, dass hier im Rahmen des Gutachtens zeithistorisches Neuland
betreten worden ist. Umso erfreulicher war fiir den Gutachter die Bereitschaft aller Stidte, die
vorgenommenen Uberpriifungen und deren Ergebnisse (in sehr unterschiedlicher Qualitiit, aber nach
bestem Wissen) zu rekonstruieren, woflir allen einbezogenen Stadtverwaltungen ausdriicklich zu
danken ist, da ihre Auskiinfte die Aussagekraft des fiir die Stadt Potsdam erstellten Gutachtens

wesentlich befordert haben.



Vorwort

Mit der héufig strapazierten Formel von ,,Biirgermut und Zivilcourage® wiirdigte auch die
Brandenburger Landespolitik zum 20. Jahrestag der Friedlichen Revolution im Jahr 2009 Teile der
ostdeutschen Biirgerbewegung.

Weniger Beachtung schenkte das Land Brandenburg dabei den Akteuren, die sich schon weit vor
1989 vorwiegend in kirchlichen Oppositionsgruppen der SED-Diktatur widersetzten und {iberhaupt
keine Beachtung fanden die Initiatoren der Stasi-Besetzungen vom 04./05. Dezember 1989. Denn
»~wihrend andere Bundeslidnder, wie z.B. Thiiringen, die Stasi-Auflésung mit einem dreitdgigen
Festakt im Landtag wiirdigten, wire dieses Jubildum ohne das Geschichtsbewusstsein bzw.
Erinnerungsvermogen einiger damals beteiligter Akteure am Land Brandenburg vorbei gegangen®.!
Unabhingig von diesem Beispiel selektiver Geschichtswahrnehmung schufen gerade die Stasi-
Besetzungen vom Dezember 1989 durch das dabei gesicherte Aktenmaterial die
Grundvoraussetzungen fiir einen Klarungsprozess, der durch die Begleiterscheinungen der
Brandenburger Regierungsbildung aus SPD/DIE LINKE seit 2009 eine bundesweite Stasi-Debatte
(einschlieBlich zur Novellierung des Stasi-Unterlagengesetzes) ausloste und im Land Brandenburg
die Einsetzung der Enquete-Kommission 5/1 — fiir ,,das Ende des Schweigens“> — maBgeblich
beforderte. Sie wurde von Biindnis90/Die Griinen, der kleinsten und gleichzeitig jlingsten
Landtagsfraktion zur Herstellung einer politischen Kultur des Vertrauens in Brandenburg initiiert.
Das Selbstverstidndnis der Friedlichen Revolution, eben dieses ,,Vertrauen der Bevilkerung in
den Rechtsstaat nicht durch nahtlose Karrieren einstiger Stasi-Mitarbeiter bzw. durch das
Beharrungsvermogen so genannter SED-Eliten und ihrer Block-Vasallen in Frage zu stellen*’,
wird auch vom neuen Bundesbeauftragten fiir die Unterlagen des MTfS, Roland Jahn,
hervorgehoben: ,Ich personlich finde, die weitere Uberpriifung von Mitarbeitern im 6ffentlichen

Dienst ist auch fiir die Zukunft wichtig, wichtig fiir die politische Hygiene in diesem Land**.

' ,,Die Herausbildung von Biirgerkomitees im Land Brandenburg und ihre Bedeutung fiir die Entstehung

demokratischer Strukturen®; Dokumentation anlésslich des 20. Jahrestages der Besetzung der Stasi-Zentralen am
04./05.12.1989 in den Stddten Rathenow, Brandenburg, Forst, Pritzwalk, Fiirstenwalde, Cottbus, Frankfurt (Oder)
und Potsdam am 05.12.2009 in der Potsdamer Gedenkstétte Lindenstralle 54; Hrsg.: Fordergemeinschaft
Lindenstra3e 54 und Forum zur kritischen Auseinandersetzung mit der DDR-Geschichte im Land Brandenburg
¢.V./2009/Vorwort der Hrsg., S.4
2 Axel Vogel, Fraktionsvorsitzender B90/Die Griinen im Landtag Brandenburg/vgl. PNN vom 25.03.2010
,»Die Herausbildung von Biirgerkomitees im Land Brandenburg und ihre Bedeutung fiir die Entstehung
demokratischer Strukturen®; Dokumentation anlésslich des 20. Jahrestages der Besetzung der Stasi-Zentralen am
04./05.12.1989 in den Stddten Rathenow, Brandenburg, Forst, Pritzwalk, Fiirstenwalde, Cottbus, Frankfurt (Oder)
und Potsdam am 05.12.2009 in der Potsdamer Gedenkstétte LindenstraBBe 54; Hrsg.: Férdergemeinschaft
Lindenstra3e 54 und Forum zur kritischen Auseinandersetzung mit der DDR-Geschichte im Land Brandenburg
¢.V./2009/Vorwort der Hrsg., S.5
4 Redemanuskript Roland Jahn von der Veranstaltung zum Amtsantritt vom 14.03.2011 [als Bundesbeauftragter fiir die
Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik]; (Manuskript)
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Diesen Ansatz vertritt auch der Gutachter und rdumt dabei gleichzeitig ein, das vorliegende
Gutachten nicht losgeldst von den eigenen Erfahrungen aus der Friedlichen Revolution und ihrer
lange vor dem ,,Wendejahr 1989 in den kirchlichen Friedenskreisen herausgebildeten Wurzeln
sowie aus dem Potsdamer Biirgerkomitee zur Stasi-Auflésung und der dadurch entstandenen
Motivation zur Stadtverordnetentétigkeit (1990 —2003) erstellt zu haben.

Vor diesem Hintergrund wird nachvollziehbar, warum sich das Gutachten nicht allein auf die
Ergebnisse von Stasi-Uberpriifungen beschriinkt, sondern die Aufbruchssituation zwischen 1988
und 1990 in einer politisch stark polarisierten Stadt reflektiert, um verstdndlich zu machen, warum
sich die parlamentarischen Auseinandersetzungen zum Umgang mit dem aktenkundigen Stasi-Erbe
in Potsdam so intensiv vollziehen mussten. Im Ergebnis der ersten freien Kommunalwahlen trafen
hier Vertreter der so genannten DDR-Eliten mit ihren auch nach dem Zusammenbruch der SED-
Diktatur fortbestehenden Fithrungsanspriichen jetzt erstmalig nach demokratischen Spielregeln auf
bilirgerbewegte Akteure der Friedlichen Revolution. Deren personelle Kontinuititen von der
Biirgerbewegung bis in die neu gewéhlte Stadtverordnetenversammlung (SVV) hinein bestétigt
auch der Historiker Peter Ulrich WeiBl (ZZF)’, wenn er feststellt, ,,dass die meisten der Potsdamer
Biirgerbewegten auch nach Abwahl der SED im Mairz 1990 in alten Gruppen oder neuen Vereinen
politisch-biirgerschaftlich aktiv blieben oder in die Landes- bzw. Kommunalpolitik gingen®.

Um den aus eigener Kraft eingeleiteten Prozess zur Schaffung demokratischer Strukturen jetzt nicht
dem Selbstlauf zu {iberlassen, bestand ihre biirgerbewegte Mission in dieser zweiten Etappe
nunmehr darin, die Glaubwiirdigkeit der am 06.05.1990 frei gewéhlten SVV als auch einer in
groBen Teilen aus dem Rat der Stadt Potsdam sowie vergleichbaren staatlichen Einrichtungen
{ibernommenen Stadtverwaltung durch transparent geregelte Verfahren zur Uberpriifung auf MfS-
Verstrickungen herzustellen. Im Rahmen dieses Gutachtens wird dazu ausfiihrlich Bilanz gezogen.
Im Miérz 2011 — ein Jahr nach dem Brandenburger Landtagsbeschluss zur Behandlung von
,postdiktatorischen  Transformationsdefiziten® zur  Errichtung eines identitdtsfahigen
Gemeinwesens — definiert der neue Bundesbeauftragte fiir die Stasi-Unterlagen, Roland Jahn,
seinen Anspruch an die Biirgergesellschaft wie folgt: ,,Je besser wir begreifen, wie die Diktatur in
der DDR im Alltag funktioniert hat, desto besser konnen wir, hier und heute, Demokratie

gestalten*’.

> Peter Ulrich WeiB: ,,Revolutionire auf Zeit“; Forschungsjournal NSB/Jg. 23, 2/2010, Seiten 88/89

5 DS 5/626/Landtag Brandenburg: Antrag der SPD-Fraktion/der Fraktion DIE LINKE auf Erweiterung des Auftrages
der Enquete-Kommission 5/1

Redemanuskript Roland Jahn von der Veranstaltung zum Amtsantritt vom 14.03.2011 [als Bundesbeauftragter fiir
die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik]; (Manuskript)
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1. Potsdam zwischen Aufbruch und Kontinuitit

1.1. AuBlerparlamentarische Aufbriiche

Potsdam hatte seit dem Ende des 2. Weltkrieges einen massiven Bevdlkerungsaustausch
hinzunehmen und sich zu einer sozialistischen Bezirkshauptstadt in direkter Grenzlage zur
,Frontstadt Westberlin gewandelt.

Bis zur Nacht vom 12. auf den 13. August 1961 hatten viele biirgerlich geprigte Potsdamer die
Freiheit gewidhlt und daher ihre Heimatstadt verlassen miissen. Im Gegenzug war Potsdam langst
iiberproportional zum Zuzugsort systemstabilisierender Kader und ihrer Familien geworden.
Potsdam war Sitz exponierter zentraler Einrichtungen zur Aufrechterhaltung des SED-
Monopols wie der Juristischen Hochschule des MfS oder der Akademie fiir Staat und Recht,
zugleich auch Standort der Pédagogischen Hochschule, des Kommandos Landstreitkrifte, der
Zollverwaltung, des Grenzkommandos 44, der Bereitschafts- und Transportpolizei und nicht zuletzt
der MfS-Bezirks- und Kreisdienststelle sowie der SED-Bezirksparteischule.

Auf der Gegenseite hatte sich jedoch — insbesondere unter den Kirchendidchern — eine ebenso
entschlossene wie systemkritische Opposition in christlichen Friedensgruppen formiert und
verstirkt seit 1987 mit der Okumenischen Versammlung fiir Gerechtigkeit, Frieden und Bewahrung
der Schopfung oOffentlichkeitswirksam agiert und damit ein Gegengewicht zum
Absolutheitsanspruch der SED entwickelt. Dabei erreichte insbesondere der sich in der Heilig-
Kreuz-Gemeinde treffende 6kumenische Friedenskreis mit Diskussionsforen zur Thematik ,,Mehr
Gerechtigkeit in der DDR“ oder zur Wehrerziehung mit iiber 100 Teilnehmern am 12. November
1988 eine ungewohnlich grofle éffentliche Wirkung. Von der Stasi wurde dieser Versuch eines
Dialogprozesses als existenzbedrohende Vorgehensweise eingestuft, wie aus dem Operativen
Vorgang ,,Quadrat“ hervorgeht.® In diesem Friedenskreis, dem auffillig viele Physiker
wissenschaftlicher Institute wie Dr. Rudolf Tschidpe (spéterer Erstunterzeichner des
Griindungsaufrufs zum Neuen Forum und von 1990-1993 Stadtverordneter fiir das Neue Forum)
angehorten, entwickelte sich — dhnlich 16 anderen DDR-Orten als Austragungsorte regionaler
Okumenischer Foren — die Leitkultur der Friedlichen Revolution, welche programmatisch vom

Geist des konziliaren Prozesses auf europiischer Ebene getragen war.” Diese Friedensgruppen

¥ Erreicht sollte werden, dass die Basisgruppen den geplanten Aktivititen unter dem Druck der Kirche eine
entsprechende Massenwirksamkeit verleihen und somit Druck auf die Kirchenleitung als auch auf den Staat,

insbesondere in den Bereichen der Friedens-, Bildungs-, Umwelt- u. Sicherheitspolitik ausiiben, um anerkannte

Dialogpartner zu werden (Manfred Kruczek: ,,Vom Friedenskreis zur Friedlichen Revolution®; Seiten 86 — 91
Hrsg.: Katholische Propsteipfarrei St. Peter und Paul Potsdam: ,,Entscheidung fiir den Glauben* 2009)

,»30 waren zwel Drittel der (biirgerbewegten) Vertreter des Zentralen Runden Tisches (1989/90) einstige Delegierte

der Okumenischen Versammlung* (ebenda S. 91)
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unterschieden sich von Umweltinitiativen wie ARGUS' (als AG im Kulturbund der DDR) durch
einen eher systemkritischen Ansatz und durch verschieden Akteure, die speziell nach der
Zerschlagung des Prager Friihlings im Jahr 1968 statt zu Visionen iiber einen ,besseren

(113

Sozialismus' eher zu seiner ,,Totaloperation* neigten.

Auch diese Gegensitze einer zwischen exponierten Systemtrdgern auf der einen und selbstbewusst
agierenden Oppositionsgruppen auf der anderen Seite definieren Potsdam als eine — nach wie vor —
»polarisierte Stadt“. Sie erkliren damit auch die zwischen beiden Polen in der SVV seit 1990
ausgetragenen heftigen parlamentarischen Kontroversen zum Umgang mit dem Stasi-Erbe.

Vor dieser erst seit Mai 1990 moglichen parlamentarischen Auseinandersetzung lag die Potsdamer
Phase der Friedlichen Revolution. Sie erfuhr nach den bereits erwdhnten Vorboten eines 6ffentlich
gefiihrten Dialogprozesses im Rahmen der Okumenischen Versammlung sowie durch den in
Potsdam beharrlich von der kirchlichen Gruppe Kontakte nachgewiesenen Wahlbetrug vom
07.05.1989 eine Eigendynamik, die Potsdam nach Stidten wie Plauen, Leipzig oder Erfurt zu ihren
Vorreitern machte.

Bereits am 04.10.1989 trotzten Tausende Potsdamer den in NebenstraBen lauernden Stasi-
Einsatzkriften und fiillten die Babelsberger Friedrichskirche in drei Durchgidngen, um das Neue
Forum zu unterstiitzen. Und wihrend am 07.10.1989 eine Demonstration von 2.000 Potsdamern
gegen das SED-Regime in der Innenstadt noch brutal aufgelost und 106 Teilnehmer festgenommen
wurden, lieBen sich die in die Defensive geratenen SED-Spitzen Potsdams am 16.10.1989 erstmalig
zum Dialog mit ,,Andersdenkenden® (Neues Forum, Kirchen usw.) zu den so genannten
Rathausgespriachen herab, einer Art Vorgénger der dann im Dezember etablierten Runden Tische.
Aber auch von der spitestens mit dem nachgewiesenen Wahlbetrug vom Mai 1989 delegitimierten
Stadtverordnetenversammlung kamen noch vor dem Mauerfall erste Kooperationsangebote im
Zusammenhang mit dem von ARGUS-Aktivisten erwirkten Abriss- und Baustopp fiir das Gebiet
der 2. Barocken Stadterweiterung durch Griindung einer interdisziplindren AG. In dem mit Anlage 1
beigefligten Schreiben bittet Potsdams OBM Manfred Bille einen Betriebsdirektor um
Arbeitsfreistellung des ARGUS-Aktivisten Albrecht Giilzow zur Teilnahme an der entsprechenden

' Diese Unterscheidung ist notwendig, weil die vom Land Brandenburg gepflegte Erinnerungskultur die Rolle

kirchlicher Friedensgruppen weitgehend ignoriert (Vgl. staatlich geforderte Ausstellungen, Ehrungen sowie
verschiedene Verlautbarungen zum Jubildumsjahr 2009). Bezogen auf die Landeshauptstadt Potsdam wird
Opposition zumeist einseitig auf die im DDR-Kulturbund organisierten Umweltgruppen reduziert. Selbst das
vorliegende Gutachten fiir die Enquete-Kommission 5/1 des Landtages Brandenburg, Prof. Dr. Jiirgen Angelow:
,»Wirdigung von Opposition und Widerstand und Anerkennung des erlittenen Unrechts im Land Brandenburg™
(Punkt 2.2.2.: Gedenkstitten und Erinnerungsorte in Brandenburg als Lernorte), verzichtet bei der Nennung von
Entstehungsorten der Friedlichen Revolution auf die Darstellung kirchlicher Oppositionsgruppen als Ausgangsorte
der Massenproteste gegen das SED-Regime (Vgl. dagegen die ausgewogenen Darstellungen der tatsdchlichen
Entstehungsorte in Grabner/Roder/Wernicke: ,,Widerstand in Potsdam 1945 — 1989%, Seiten 81 — 89 Hrsg.: S.

Grabner, H. Roder, Th. Wernicke, be.bra-Verlag, 1999).



SVV und ldsst dazu am 21.11.1989 noch staatstreu ,,sozialistisch griiBen®.

Inzwischen war — so ldsst es die im Potsdamer Stadtarchiv vorgefundene Aufstellung zu der damals
225 Personen umfassenden SVV erkennen — ca. ein Dutzend biirgerbewegte Aktivisten sogar in die
offizielle Namensliste ,,Abgeordnete und Nachfolgekandidaten StVV vom 22.05.1989* (vermutlich
der Tag ihrer Konstituierung) nachtriglich aufgenommen worden, ,hineinkopiert an Stellen
vermutlich inzwischen ausgeschiedener Stadtverordneter. Darunter befinden sich iiberwiegend
spatere NF/ARGUS-Stadtverordnete wie Saskia Hiineke, Uwe PreiBler oder Albrecht Giilzow.
Interessanterweise ist deren damaliger Status bis heute selbst durch Beteiligte nicht eindeutig
klarbar: Wahrend einige der Aktivisten sowie die noch heute fiir die Stadtverordneten zustindige
Leiterin des SVV-Biiros von einer Kooptierung ausgehen'', vermuten andere, nur einer
interdisziplindren Arbeitsgruppe angehdrt zu haben, wofiir der Wortlaut des Schreibens It. Anlage 1
auch konkrete Hinweise liefert.

Moglicherweise nahm man den Status eines Stadtverordneten auch nicht mehr so genau, spielte er
nach dem Wahlbetrug und ersten parlamentarischen Auflosungserscheinungen'? ohnehin nur noch
eine Nebenrolle.

Mit der Besetzung der Potsdamer Bezirkszentrale des MfS am 05.12.1989 durch Vertreter des
Neuen Forums und der Griindung des Biirgerkomitees ,,Rat der Volkskontrolle* (BK RVK) am
folgenden Tag hatten jetzt auBerparlamentarische Krifte entscheidende Gestaltungsfunktionen fiir
die Stadt Potsdam {ibernommen. Denn das parititisch aus Vertretern der neuen Aufbriiche (Neues
Forum, SDP, Kirchengruppen usw.) und der etablierten Parteien und Massenorganisationen
zusammengesetzte BK hatte nicht nur das MfS aufzuldsen sowie dessen Dokumente und Schriftgut
vor der Vernichtung zu schiitzen, sondern gleichzeitig Verantwortung fiir ,die Stabilitét
grundlegender Lebensbereiche im Raum Potsdam in Versorgung, Transport, Gesundheitswesen usw.

zu iibernehmen®"

. Dies geschah auch unter dem Eindruck einer zunehmend orientierungslos
wirkenden Stadtregierung, liber deren Oberbiirgermeister Manfred Bille es in einer Dokumentation

' heiBt: ,,Gegen 10 Uhr (am 05.12.1989) betrat die Abordnung des Neuen Forums die Amtsstube

""" Gesprich mit der Leiterin des SV V-Biiros, Frau Ziegenbein, am 10.01.2011

2 Aus den SVV-Protokollen (eingesehen am 29.03.2011 im Potsdamer Stadtarchiv) sind die Aufldsungserscheinungen
gut erkennbar: Versammelten sich zur zweiten Tagung der Stadtverordneten am 06.09.1989 (Sitzungsleiter Abg.
Rolf Kutzmutz) die 225 Abgeordneten noch fast vollstindig, sank deren Anwesenheit von 80% am 29.11.1989 (mit
Riicktritt der 1. Stellvertreterin des OBM, Frau Marlies Nopens im Ergebnis einer Vertrauensfrage und dem Auftritt
von ARGUS-Vertretern) auf 73% am 20.12.1989, so lasst die 6. Sitzung am 31.01.1990 Endzeitstimmung vermuten:
Das Protokoll verzichtet ginzlich auf Angaben zur Anwesenheit, enthélt im Anhang jedoch 10 Seiten mit diversen
Riicktrittserkldrungen einschlieBlich Begriindungen wie: ,,hat das Vertrauen zum FDGB verloren®.

B Giesela Riidiger/Gudrun Rogall: ,,Die 111 Tage des Biirgerkomitees RVK 1989/90%, S.26; Hrsg.: Brandenburgische

Landeszentrale fiir Politische Bildung; 2009;

4 Manfred Kruczek: ,,Wie die Fahrrad-Fraktion die Stasi besetzte; ,,Horch und Guck®, Ausgabe 2000/4, Seiten 33 —
35; Hrsg.: ,,Biirgerkomitee 15. Januar™ e.V.



eines apathisch wirkenden Stadtoberhauptes. Er gab sich fast erlost, nach Wochen offenbar
fehlender Parteiinstruktionen wieder die Marschrichtung vorgegeben zu bekommen. Er zeigte auch
keine Abwehrreaktion als wir seine Telefonanlage dazu nutzten, Offentlichkeit fiir unsere Aktionen
herzustellen und ihre Legalitit zu sichern: Staatsanwaltschaft und Volkspolizei wurden {iber seine
Dienstleitung aufgefordert, fiir die Besetzung des MfS-Bezirksverwaltung umgehend eine
Sicherheitspartnerschaft mit dem Neuen Forum einzugehen.*

Neben der Sicherung der normalen Lebensfunktionen Potsdams war die 6ffentliche Kontrolle der
M{S-Auflosung die vordringlichste Aufgabe des BK. Das dazu im Rat der Stadt eingerichtete
Kontaktbiiro nahm bis April 1990 insgesamt 566 Biirgerhinweise auf vermeintliche Stasi-Objekte,
Amtsmissbrauch und Korruption entgegen. Das Biirgerkomitee hatte in kiirzester Zeit eine
wichtige Vertrauensstellung gegeniiber der Bevolkerung eingenommen und damit in den 5
Monaten bis zu den ersten freien Kommunalwahlen im Mai 1990 als richtungsweisender
kommunalpolitischer Aufbruch das machtpolitische Vakuum in der Stadt Potsdam ausgefiillt.

Das Potsdamer BK zur Stasi-Auflosung iibergab dann im Mai 1990 jedem Abgeordneten der ersten
frei gewihlten SVV den Bericht iiber seine Tatigkeit mit der Mahnung, den Geist des Herbstes
1989 in Erinnerung zu behalten, denn Wir sind das Volk!"

1.2. Die kommunalpolitische Ausgangslage 1990

Mit der Mahnung "Wir sind das Volk" hatte das (auBerparlamentarische) Biirgerkomitee zur Sta-
si-Auflésung mit seinem Abschlussbericht versucht, den demokratisch gewihlten Stadtverordneten
das noch unvollendete Vermichtnis der Friedlichen Revolution zu iibertragen. Es wurde, wie im
Kapitel 2 belegt wird, zum STARTKAPITAL fiir die Herstellung einer politischen KULTUR DES
VERTRAUENS gegeniiber SVV und Verwaltung, weil es in Potsdam die personelle Kontinuitat
von gut einem halben Dutzend an Stasi-Besetzung bzw. Biirgerkomitee fiihrend beteiligter Akteure
gab, die jetzt in die SVV eingezogen waren und dabei durch einige ebenfalls aus der Biirgerbewe-
gung stammenden Abgeordneten (iiberwiegend aus der SPD) speziell in der 1. Wahlperiode ausrei-
chend Unterstiitzung fanden. Sie waren durch ihre eigenen Aktivitdten einschlieBlich der Stasi-Be-
setzung stark motiviert, mit den dabei gesicherten Stasi-Akten zur Herausbildung vertrauensbilden-
der MaBnahmen beizutragen, indem sich Verwaltung und Stadtverordnete einer Uberpriifung zu

stellen hatten.

'3 Rechenschaftsbericht des BK RVK iiber seine Arbeit vom 06.12.1989 bis zum 26.04.1990, Hrsg.: BK RVK (vgl.
auch Abdruck in Gisela Riidiger/Gudrun Rogall: ,,Die 111 Tage des BK RVK 1989/1990%, Seiten 95 — 106)
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Zu diesem biirgerbewegten Grundverstindnis der Friedlichen Revolution heif3it es in der Dokumen-
tation zum 20. Jahrestag der Stasi-Besetzung vom 05. Dezember 1989 im Land Brandenburg: "Um
wie viel massiver und hemmungsloser wiren (heute) Schliisselfunktionen, Regierungsimter,
Landtage und Kommunen von sogenannten DDR-Eliten durchsetzt, wire die Aktenvernich-
tung 1989 nicht gestoppt worden?". '

Die Zusammensetzung des neuen Stadtparlamentes vom Mai 1990 bildete gute Voraussetzungen fiir
eine personelle Erneuerung der Verwaltungsstrukturen in Potsdam (Siehe Anlage 2/Kommunal-
wahlergebnis von 1990):

Anders als bei den ersten freien Volkskammerwahlen vom Mérz 1990 war die Biirgerbewegung
(NF/A) in Potsdam nicht abgestiirzt, sondern stellte mit 16,3 % der Wéhlerstimmen ebenso 19 Ab-
geordnete wie die CDU und bildete zusammen mit der stdrksten Fraktion (SPD mit fast 32 %) eine
stabile Dreier-Koalition, die {iber eine klare Mehrheit von 75 der damals 115 Stadtverordnetenman-
date verfiigte, wihrend die PDS als zweitstérkste Fraktion 30 Stadtverordnete zdhlte. Diese Koaliti-
onsmehrheit war notwendig, um 1992 (vgl. Kapitel 2.2.) entsprechend StUG eine Uberpriifung aller
Stadtverordneten auch ohne deren Einwilligung durchzusetzen, was aus Sicht der PDS als "Zwangs-

iiberpriifung" interpretiert worden war.

Wie der erste Fraktionsvorsitzende von NF/A, Thomas Wernicke, bestitigte'’, gab es auch in der
Koalition (hier stellten NF/A und CDU je 3 sowie die SPD 4 Stadtrite) insbesondere bei Entschei-
dungen zum Umgang mit Folgeerscheinungen der SED-Diktatur einen gewissen Bonus aus Respekt
gegeniiber bilirgerbewegten Stadtverordneten. Selbst als in der 2. Wahlperiode (Dezember 1993 —
1998) die SPD eine Kooperation mit der PDS als stirkster Fraktion einging und das "biirgerbewegt-
biirgerliche Lager" auf knapp 30% der Mandate zusammenschmolz, wurde an der Uberpriifung aller
Abgeordneten festgehalten.

Auch wenn die bis 1990 aus urspriinglich 225 Mandatstrigern bestehende Potsdamer SVV keinen
mit demokratischen Verhéltnissen vergleichbaren Einfluss auf die Stadtpolitik ausiibte, soll die Fra-
ge zu personellen Schnittmengen aus den 1984 bzw. 1989 nach DDR-Muster abgehaltenen Kom-
munalwahlen und der seit 1990 demokratisch bestimmten Zusammensetzung einer kurzen Betrach-

tung unterzogen werden:

' Die Herausbildung von Biirgerkomitees im Land Brandenburg und ihre Bedeutung fiir die Entstehung

demokratischer Strukturen®; Dokumentation anlésslich des 20. Jahrestages der Besetzung der Stasi-Zentralen am
04./05.12.1989 in den Stddten Rathenow, Brandenburg, Forst, Pritzwalk, Fiirstenwalde, Cottbus, Frankfurt (Oder)
und Potsdam am 05.12.2009 in der Potsdamer Gedenkstétte Lindenstralle 54, Zusammenfassung S. 72; Hrsg.:
Fordergemeinschaft Lindenstrale 54 und Forum zur kritischen Auseinandersetzung mit DDR-Geschichte im Land
Brandenburg €.V./2009

7" Gespridch am 03.03.2011

11



Der offenkundig erst im Rahmen dieses Gutachtens erstmalig unternommene Versuch einer (auch
unter Auswertung aller verfligbaren Archiv- und Stadtverordnetenbiiro-Quellen unerwartet schwie-
rigen) Rekonstruktion ergab mindestens in 18 Féllen personelle Kontinuitdten zwischen den Epo-
chen vor und nach 1990. Davon betrafen 7 Mandatstrdger die SED (spéter alle PDS-Fraktion) und
11 die Blockparteien mit einem iiberproportional hohen Anteil ehemaliger NDPD- bzw. LDPD-
Stadtverordneter, von denen sich zwischen 1990 und 1998 4 Abgeordnete der Fraktion B.F.D. (spa-
ter Liberale bzw. FDP-Fraktion) anschlossen und eine Person zur Fraktion NF/A gehorte. Obwohl
auch die neue CDU-Fraktion 1990 von ehemaligen Mitgliedern der DDR-CDU geprégt war (2 von
damals 3 CDU-Stadtriten gehorten in der DDR der CDU an), konnte dort nach 1990 nur ein zuvor
aktiver Stadtverordneter festgestellt werden; allerdings gehorten auch ,,.Blockfreunde* mit Erfahrun-
gen aus dem Bezirkstag und sogar der DDR-Volkskammer zur damaligen Fraktion. Zwei ehemalige
CDU-Stadtverordnete aus der Zeit bis 1990 (darunter auch der letzte CDU-Bezirksvorsitzende von
1990) gehorten ab 1990 bzw. von 1993 an zur SPD-Fraktion, um in einem Fall kurzzeitig als Stadt-
rat zu fungieren, im anderen Fall langjdhrig als Vorsitzender eines Fachausschusses zu wirken. Von
insgesamt zwei ehemaligen Abgeordneten der Bauernpartei (DBD) gehdrt eine Person bis in die ge-
genwirtige 5. Wahlperiode hinein verschiedenen Fraktionen an, wihrend die zweite Person kurzzei-

tig die SPD-Fraktion verstérkt hatte.

Insbesondere in den Reihen der PDS-Fraktion (jetzt DIE LINKE) lassen sich seit der 1. Wahlperi-
ode verschiedene auch hauptamtlich in die Politik auf Landesebene (Fraktionsmitarbeiter bzw. Ab-
geordnete sowie gegenwirtig eine Landesministerin) bzw. Bundesebene (zeitweilig als MdB bzw.
Bundesgeschiftsfiihrer) involvierte Stadtverordnete feststellen. Anders als noch 1990 gehéren dem
Stadtparlament inzwischen verstarkt aus den alten Bundeslédndern zuziehende Personen an, darunter
auch Potsdamer, die vor dem 13. August 1961 ihre Heimatstadt verlassen hatten, nach dem Mauer-

fall zuriickgekehrt waren und sich fortan kommunalpolitisch engagieren.'®

" Dies betrifft konkret zwei ehemalige Mitglieder der CDU-Fraktion, inzwischen beide aus der CDU ausgetreten.
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1.3. Personelle Kontinuitiiten in der Potsdamer Stadtverwaltung

Die Privilegierung von Angehdrigen des DDR-Staatsapparates durch Ubernahme in den
Offentlichen Dienst von Bundeseinrichtungen iiber die Linderebene bis zu den Kommunen" hinein
gehorte offenbar zu den ,,Selbstverstindlichkeiten einer eben ,,friedlichen* Revolution.

Auch die Anerkennung von Beschiftigungszeiten aus dem DDR-Staatsapparat fiir den Offentlichen
Dienst der Bundesrepublik privilegiert die Mitarbeiter aus Staatsorganen bis in die Gegenwart
hinein.”

»Wer einmal da war und seinen Schreibtisch hatte, besall in aller Regel auch den Vorteil zu
bleiben. So umreiBt der von 1990 bis 1994 verantwortliche Leiter der Hauptverwaltung®' die
personalpolitische Ausgangssituation nach den ersten freien Kommunalwahlen in der
Stadtverwaltung Potsdam. Das vermutlich auch aus pragmatischen Griinden sehr grofziigig
praktizierte =~ Bleiberecht des aus  staatlichen = DDR-Einrichtungen  {ibernommenen
Verwaltungspersonals hatte allerdings auch zur Folge, dass die Einstellung ostdeutscher
Seiteneinsteiger — darunter nicht zuletzt Personen, denen die DDR kein Vertrauen als Staatsdiener
entgegenbrachte — eher Ausnahmecharakter trug, wihrend verwaltungserfahrene Beamte aus den
alten Bundeslidndern* gleich nach den aus DDR-Staatsorganen bewéhrten Mitarbeitern die besten
Zugangsmoglichkeiten inklusive Karrierechancen besallen. Dies lassen auch die Beispiele aus drei
angefiihrten Fachbereichen (siehe unten) erkennen. Das iibernommene Stammpersonal war in den
kreisfreien Stddten wie Potsdam besonders etabliert, da es sich hier — anders als bei der Bildung von
Landkreisen — keiner anderweitigen Konkurrenz zu stellen hatte. Es bestand 1990 in Potsdam nach
Angaben von Dr. Stark® aus knapp 500 Beschiftigten (Stand It. Stellenplan vom 31.12.1988 = 459
Mitarbeiter) und wurde dann in kiirzester Zeit auf ca. 5.000 Mitarbeiter aufgestockt, die ebenfalls

weitgehend aus staatlichen Einrichtungen kamen, weil deren Aufgabenfelder — im Unterschied zur

Auf kommunaler Ebene trifft dabei ,,Systemnédhe® nur auf leitende Kader bzw. einzelne Bereiche, nicht aber auf die
grofle Mehrheit der Beschiftigten zu.

Im Gegensatz dazu kann belegt werden, dass nachweislich durch Stasi-Operativpléne unterbrochene Dienstzeiten
im DDR-Staatsapparat bei spaterer Beschiftigung im Landesdienst Brandenburgs keine durchgingige Anrechnung
fanden (Vgl. z.B. Antrag nach dem zweiten SED-Unrechtsbereinigungsgesetz (AZ 1/9-6515) an das MdI).

2l Gesprich mit Dr. Stark am 03.03.2011

2 In Potsdam vorwiegend aus Westberlin, was im Juni 1992 auch zu einer Diskussion iiber dabei teilweise erhaltene
,,Buschzulagen* fiihrte: ,,Stadtrat Peter von Feldmann soll 21.000 Mark Aufwandsentschiddigung, die so genannte
,,Buschzulage®, unzuldssig kassiert haben, meldet die Morgenpost. Die Zulage ist an eine Klausel gekoppelt,
wonach die Entfernung zwischen Wohnort/West und Arbeitsort/Ost mehr als eineinhalb Stunden Fahrzeit betragen
muss. Von Feldmann wohnt in Zehlendorf. Der Vorwurf trifft auch auf 7 Westbeamte im Magistrat zu. Von
Feldmann erklért, diese FuBBnote nicht gekannt zu haben und zahlt spater sein umstrittenes ,, Wegegeld* an die
Stadtkasse zuriick.*; Quelle: Tagebuch der Landeshauptstadt Potsdam, ,,Von der Wende bis heute, INFO Tagebuch
Verlag, Frankfurt (Main), 1993, S. 206

2 Gesprich mit Dr. Stark am 03.03.2011

20
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DDR-Verwaltungsstruktur — jetzt in die Stadtverwaltung zu integrieren waren.* Die {iberraschend
hohe Zahl einer voriibergehend ca. 5.000 Mitarbeiter zdhlenden Stadtverwaltung ist dagegen zuerst
auf die Ubernahme des Krippenpersonals (aus dem staatlichen Gesundheitswesen), des
Kindergartenpersonals (aus dem Bereich Volksbildung des Rates der Stadt Potsdam), des
technischen Personals und — voriibergehend — sogar des pddagogischen Personals der Potsdamer
Schulen zuriickzufiihren.” Inzwischen gehdren zur Potsdamer Stadtverwaltung weniger als 2.000
Beschiftigte.

Zu beriicksichtigen ist, dass im Jahr 1990 noch keine Méglichkeiten zur Stasi-Uberpriifung
bestanden und hier bestenfalls Fragebogen zu etwaigen Kontakten auszufiillen waren, wenn der
entsprechende Vorgesetzte darauf Wert legte. Diese Konstellation erdffnete dem vorhandenen
Mitarbeiterstamm vielfaltige Chancen, sich zu etablieren, als ,,unverzichtbar® zu gelten. Immerhin
durften 57 % der spdter einer Stasi-Kooperation iiberfiihrten Verwaltungsmitarbeiter trotz
nachgewiesener Belastungen im Offentlichen Dienst der Stadt Potsdam verbleiben (vgl. Kap. 2.3.).
Spétere Einstellungsstopps fiir die Verwaltung festigten die berufliche Position dieser Personen
ebenso wie ,,der Einfluss von beratenden Personalrdten aus den alten Bundesldndern, die dazu
rieten, trotz Stasi-Vorwiirfen auf dem einmal erreichten Posten zu verharren, da die seit dem
03.10.1990 wirksamen arbeitsrechtlichen Rahmenbedingungen der Bundesrepublik Deutschland
dazu bessere, d.h. groBziigigere, Moglichkeiten schufen®.” In diesem Zusammenhang ist nicht nur
nach Auskunft des frilheren Hauptamtsleiters auf einen damals in der Offentlichkeit kaum
wahrzunehmenden Personaltransfer aus den zuerst abgewickelten besonders systemtragenden
Einrichtungen (von MIfS {iiber Parteischulen bis zu FDJ) in die Stadtverwaltung zu verweisen. So
war selbst seine ihn bei Amtsantritt im Mai 1990 empfangende Mitarbeiterin erst kurz zuvor auf
direktem Wege, zudem arbeitsvertraglich komfortabel abgesichert, von der FDJ-Kreisleitung in die
Stadtverwaltung {ibernommen worden.

Dass es sich bei diesen in Endzeitstimmung noch von den amtierenden ,,Vorwende*-Stadtriten
vorgenommenen Personaltransfers nicht um Einzelfille handelt, zeigt nicht nur die Einstellung von
9 hauptamtlichen Stasi-Mitarbeitern im Dezember 1989 als Padagogen in den Schuldienst durch die
Abteilung Volksbildung beim Rat der Stadt.”’” Bereits zuvor war gegeniiber dem Biirgerkomitee zur

Stasiauflosung die Einstellung von (weiteren) 32 vom MIfS {ibernommenen Lehrern moniert

#*  Dies betrifft u.a. das Hoch- und Tiefbauamt, das Griinflichenamt, das Ordnungsamt, das Einwohnermeldeamt

sowie Theater, Museum, Kulturamt oder Bibliotheken, deren Personal aus vergleichbaren staatlichen Einrichtungen
iiberfiihrt wurde.

»  Gesprich mit der ersten Stadtritin (1990-1994) fiir Bildung, Jugend und Sport, Hannelore Knoblich, am 29.03.2011

% Gesprich mit Dr. Stark am 03.03.2011

7 Im Gesprich am 24.03.2011 besttigte Frau Hannelore Knoblich (Bildungsstadtritin 1990-1994) diesen
Sachverhalt, der durch eine SV-Anfrage mit DS 0054 im September 1990 6ffentlich wurde.
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worden.*

Auch ein Mitarbeiter des Rates der Stadt verlangte gemiB einem an das Biirgerkomitee am
16.01.1990 gegebenen Hinweis einen sofortigen Einstellungsstopp, nachdem seit Dezember bereits
60 ehemalige MfS-Mitarbeiter in Lohn und Brot genommen worden sein sollen.” Dass dieser
Mitarbeiter sich zwar dem Biirgerkomitee personlich offenbarte, die Registrierung des Vorganges
aber anonym erfolgen liel, ldsst Schliisse zum politischen Binnenklima in der Potsdamer
Stadtverwaltung selbst nach dem Mauerfall zu.*

Zu diesem Stimmungsbild passt, dass in diesem Milieu die wenigen nicht aus Staatsorganen
stammenden ostdeutschen Quereinsteiger dann ausgerechnet in der neu strukturierten
Stadtverwaltung Ende 1990 wieder auf leitende Mitarbeiter treffen konnten, die ihnen bereits aus
threr fritheren Arbeitsstelle als systemnahe Kader hinldnglich bekannt waren, beschreibt der am
01.10.1990 eingesetzte Tourismusamtsleiter nicht ohne Verwunderung?'.

Wie aus dem Protokoll des Personalausschusses vom 05.11.1990 hervorgeht, empfahl dieser — im
Bewusstsein massiver Personaleinstellungen noch unter den bis Mai 1990 fungierenden Stadtréiten —
alle zwischen dem 09.11.1989 und dem 30.05.1990 abgeschlossenen Arbeitsvertrige zu kiindigen,
was nach Angaben von Dr. Stark dann an der Einfiihrung des bundesdeutschen Arbeitsrechtes
scheitern musste. Damit beschrinkte sich der personalpolitische Gestaltungsspielraum vorwiegend
auf Fille der Neustrukturierung von Amtern*’ und lag damit insbesondere bei der
Amtsleiterauswahl in Verantwortung der 1990 — 1994 amtierenden Stadtrite (4-mal SPD; je 3-mal
CDU und NF/A). Am Beispiel aus drei Bereichen sollen deren personalpolitischen Ansitze

reflektiert werden:

Beispiel 1: Bereich Bau/Wohnen™

2 Giesela Riidiger/Gudrun Rogall: ,,Die 111 Tage des Biirgerkomitees RVK 1989/90%, Hrsg.: Brandenburgische
Landeszentrale fiir Politische Bildung; 2009, S. 46
*  Ebenda

% Ob sich dieses politische Binnenklima tiber 20 Jahre danach durchgingig gedndert hat, muss vom Gutachter
spétestens nach einer am 07.04.2011 in der Stadtverwaltung erfolgten Akteneinsicht zum Aktenzeichen G
(Behandlung von Ausreiseantrigen in die BRD/WB durch die gemeinsame AG aus Pass- und Meldewesen, MfS und
Abteilung Inneres Rat der Stadt Potsdam, wie mit Anlage 4 dokumentiert) angezweifelt werden. Hier wurden ihm 5
Aktenordner vorgelegt, die jedoch keine Ausreisen sondern ausschlieBlich Antrige auf Wiedererlangung der DDR-
Staatsbiirgerschaft ehemals in die Bundesrepublik ausgereister bzw. gefliichteter DDR-Biirger nach dem
Aufnahmeverfahren in Rontgental (bei Bernau) betrafen, darunter sowohl Vorgénge vor als auch nach dem
09.11.1989 (z.B. unter G372 vom 12.02.1990, unterschrieben vom Volkspolizeikreisamt Potsdam, ,,Leiter Pass- und
Meldewesen i.A. Poser — Oltn. d. VP*). Wie dem Gutachter in Erinnerung geblieben ist, sprach der ihn betreuende
Mitarbeiter im Zusammenhang mit der vorgenommenen Recherche von ,,Hexenjagd und bedauerte ausdriicklich
das speziell vom Neuen Forum 1989 angerichtete ,,Chaos®.

Schriftliche Notiz des damaligen Tourismusamtsleiters H. K. liegt dem Verfasser vor.

Wobei z.B. das ohne DDR-Vorldufereinrichtung 1990 aufzubauende Sozialamt nach Auskunft des damaligen
Gesundheitsstadtrates Dr. Alfred Jager (CDU/Gespriach am 16.03. 2011) vergleichsweise grof3ere
Zugangsmoglichkeiten als das iibernommene Gesundheitsamt bot.

3 Gesprich mit dem damaligen Baustadtrat Detlef Kaminski (NF/A, ab 2. Hj. 1990 SPD) am 10.02.2011; untersetzt
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Aus einer zielfilhrenden Mischung von Pragmatismus und Sensibilitit wurden ausgewiesene
Fachleute des Bauwesens aus vergleichbaren Funktionen, z.B. fiir das Hoch- und
Tietbauamt, iibernommen, wéihrend im politisch brisanten Bereich der Wohnungswirtschaft
(Wohnraumvergabe durch die Wohnungsidmter) ein personeller Neuanfang ebenso wie in der

Stadtentwicklung durchgesetzt wurde.

Beispiel 2: Kulturbereich®

Die in der konstituierenden Sitzung des Personalausschusses am 19.09.1990 empfohlene
Abberufung von Leitern kommunaler und kultureller Einrichtungen gemdfl SV-Beschluss
vom 12.09.1990 wird gefordert, um Neubesetzungen zu ermdglichen. Auf dieser Grundlage
wurden von der zustdndigen Stadtrdtin, Saskia Hiineke (NF/A), die Leiter von
Kultureinrichtungen wie der Staatlichen Schlosser und Giérten, des Potsdam-Museums, des
Hans-Otto-Theaters oder der Musikfestspiele abberufen. Dies war moglich, weil es sich
hierbei um Berufungspositionen handelte. Von ihrem Nachfolger Wieland Eschenburg (ebf.
NF/Argus) wurden dann auch die Leiter von Kulturhdusern (z.B. ,,Hans Marchwitza*) und
Jugendclubs von ihre Amtern entbunden und weitestgehend durch Neueinstellungen ersetzt.
Sie konnten sich dabei neu bewerben, Ausschreibungen fanden aber noch nicht durchgingig
statt. Ein personeller Neuanfang wurde damit zielgerichtet verfolgt.

Beispiel 3: Bereich Ordnung und Sicherheit®

Der Personalausschuss positionierte sich massiv gegen den vom damalige Stadtrat forcierten
Transfer von ca. 30 Mitarbeitern des Bereiches Pass- und Meldewesen der Deutschen
Volkspolizei der DDR zur Bildung des Einwohnermeldeamtes ab 01.01.1991 und forderte It.
Protokoll vom 13.11.1990 einen Aufbau des Amtes mit anderen, unbelasteten Mitarbeitern.
Entsprechend den jetzt giiltigen bundesdeutschen Regelungen drohte die Verwaltung fiir den
Verhinderungsfall eine angebliche ,Nichtfunktionsfahigkeit“ des Amtes an. Als
Kompromiss zwischen Personalausschuss und Verwaltung verstindigte man sich auf die
Ubernahme der ehemaligen Polizeikrifte unter den Bedingungen von Probezeit und
(spiterer) Stasi-Uberpriifung mit dem Zugestindnis, dass der Ausschuss Einsicht in
Fragebogen und Akten der Anwiérter erhélt und diese iiberpriift. Dabei féllt dem Ausschuss

auf, dass ,,eine grofle Anzahl von Mitarbeitern des Amtes keine spezielle Qualifikation zur

durch Personalausschuss-Protokoll vom 29.09.1990
3 Gesprich mit der ersten Stadtritin fiir Kultur, Saskia Hiineke, am 15.02.2011 und 25.03.2011, untersetzt durch
Personalausschussprotokolle vom 19.09.1990, 24.06.1991, 17.10.1991.
Gesprach mit Stadtrat (CDU) nicht moglich, da 2010 verstorben; untersetzt durch Personalausschussprotokolle vom
13.11.1990, 18.12.1990, 17.01.1991, 15.05.1991

35

16



Ausiibung der Tétigkeit besitzt.“ Laut Protokoll vom 13.11.1990 hatte die Verwaltung gegen
personelle Alternativen zu den Polizeikrdften noch damit argumentiert, dass ,,kompetentes
Personal benétigt wird“, weshalb weder Zeit noch Geld zur Schulung neuer Krifte
vorhanden sei. Laut Protokoll vom 15.05.1991 muss die Verwaltung dann beziiglich der
zuvor als unverzichtbar bezeichneten Polizeikrifte einrdumen, dass eben diese Mitarbeiter
erst qualifiziert werden miissten und ,,sich jeder auch individueller Weiterbildung* zu stellen

hitte.

Diese drei Beispiele sind geeignet zu belegen, dass die damaligen Stadtrite sehr wohl
Moglichkeiten besaBlen, personalpolitische Weichenstellungen fiir einen Neuanfang zu nutzen,
davon aber in sehr unterschiedlicher Weise Gebrauch machten.*

Dem Personalausschuss ist 1t. Aktenlage in den knapp vier Jahren seines Bestehens besonders in
Person seiner damaligen Vorsitzenden® zu bescheinigen, immer wieder personellen Neuanfiangen
den Vorzug gegeniiber aus dem DDR-Staatsapparat libernommenen Kadern eingerdumt zu haben
und dabei augenscheinliche Fehlentwicklungen, z.B. durch die Ubernahme dem Vernehmen nach
z.T. belasteter Mitarbeiter (Vgl. Personalausschussprotokoll vom 13.11.1990) verhindert zu haben.
Sein Einfluss wurde dann auf Initiative der PDS-Fraktion (vgl. 2.1.1.) schrittweise zuriickgedringt,
indem die vom Personalausschuss initiierte Stasi-Uberpriifungskommission seit 1995 ihre
Entscheidungen nunmehr unter Ausschluss der SVV zu treffen hatte. Der mit Wirkung vom
19.09.1990 aus Vertretern aller Fraktionen zusammengesetzte Personalausschuss verlor in der 2.
Wahlperiode (ab 1994) auch seine bis dahin praktizierte Einflussnahme auf
Personalentscheidungen. Bis dahin hatte er insbesondere die Amtsleiterauswahl beeinflussen
konnen und dabei ausweislich der Protokolle Bewerber mit ausgewiesener Systemnédhe zu

verhindern versucht.

In der zweiten Wahlperiode wurde eine Personalfindungskommission zur Besetzung leitender
Stellen in der Stadtverwaltung eingerichtet. Mit DS 94/0225 beantragte der Oberbiirgermeister am
01.06.1994, dass der Hauptausschuss zwei stindige Mitglieder (sowie zwei Vertreter) filir diese
Auswahlkommission benennt. Vor dem Hintergrund, dass die zu treffenden Personalentscheidungen
fiir Amtsleiter u.a. Verantwortungstriager auch Fragen von fritherer Systemnéhe beriihren, setzte die

Fraktion Biirgerbiindnis mit 17:15 Stimmen einen Anderungsantrag durch, wobei dabei nur solche

3¢ Der Gutachter musste sich auf diese exemplarische Darstellung des Personalwechsels beschrinken, da ihm

(dokumentiert durch eine Antwortmail der Verwaltung vom 19.04.2011) keine Einsicht in Unterlagen ermdglicht
wurde, um die Herkunft der Mitarbeiter (z.B. des Fachbereiches Marketing/Kommunikation) zu untersuchen.

7 Frau Jutta Desselberger (SPD) bzw. ihres Nachfolgers, Herrn Christian Deichstetter (SPD/spiter Fraktion Die
Andere)
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Stadtverordnete aus dem Hauptausschuss in die Personalfindungskommission zu entsenden sind,
die laut SV-Beschluss vom 04.05.1994 nachweisen konnten, nicht Stasi-belastet zu sein (siche
Anlage 3/DS 94/0225/1).

Die RechtméBigkeit dieses Beschlusses wurde von den Antragsgegnern mit Verweis auf § 50 GO in
Abrede gestellt. Der Antragsteller wandte sich daher mit Schreiben vom 06.07.1994 an die
Kommunalaufsicht des Innenministeriums und sah sich nach deren Antwort in seiner Auffassung
bestdtigt, dass es sich um eine Auswahlkommission zur Unterstiitzung des Oberbiirgermeisters
handelt, die nicht unter § 50 GO fillt. Danach koénne der Oberbiirgermeister — so er die
Einbeziehung von Stadtverordneten in die Auswahlkommission wiinscht — selbst die dazu
geeigneten Vertreter benennen. In der folgenden Stadtverordnetensitzung (06.07.1994) revidierte
der Oberbiirgermeister mit DS 94/0225/2 den im Vormonat angenommenen Beschluss, wonach
Stasi-belastete Abgeordnete keine Mitglieder der Auswahlkommission sein durften. Daraufhin
beantragte das BiirgerBiindnis als Kompromisslosung, dass diese Personalauswahl allein durch den
Oberbiirgermeister erfolgt, dabei das Stadtoberhaupt jedoch aufgefordert wird, den nach wie vor
giiltigen Grundsatzbeschluss — nach dem politisch Willen der Stadtverordnetenmehrheit auf Stasi-
belastete Kommissionsmitglieder zu verzichten (vgl. Anlage 3/schon zitierte DS 94/0225/1 vom
01.06.1994) — zu beachten. Als in der laut Protokollauszug ,kontroversen Diskussion* nach einer
von der SPD beantragten Auszeit (23:05 bis 23:13) absehbar war, dass eine aus PDS und SPD
(Ausnahme: ein dem Gutachter aus Privatbesitz vorliegendes Schreiben der SPD-Abgeordneten
Brigitte R. zur RechtméBigkeit der DS 0225/1) bestehende Mehrheit den erst einen Monat zuvor
gefassten Beschluss einer stasiunbelasteten Personalfindungskommission aufler Kraft setzen wiirde,
beantragte das BiirgerBiindnis, dass unter diesen Voraussetzungen die
Stadtverordnetenversammlung dann besser ganz auf die Entsendung eigener Vertreter verzichten
solle. Diesem Antrag wurde mit 17:15 Stimmen stattgegeben, die Beschlussfassung zur
Mitgliederbenennung von Stadtverordneten war somit {berfliissig geworden. Damit wurden
Personalentscheidungen noch stirker von der Verwaltung dominiert, der personelle Neuanfang
erschwert. In diesem Zusammenhang ist auf ein bisher nicht verdffentlichtes Protokoll eines
Gespriachs vom 12.03.1990, unterzeichnet von Dr. Reinhard Falk, Vertreter der katholischen
Bildungsinitiative ,,Arche* aus dem Biirgerkomitee zur Stasi-Auflosung (siche Anlage 4)
hinzuweisen. In seinem Gespriach mit dem damaligen Stellvertreter des Stadtrates fiir Inneres, Herrn

Erhart Linke®®, wurde die enge Verzahnung zwischen der Abteilung Inneres®” im Rat der Stadt, dem

¥ Nach Angaben der Stadtverwaltung nach 1990 durchgingig weiterbeschéftigt, fiir ein Gespréch nicht erreichbar.

39Vgl. auch Giesela Riidiger/Gudrun Rogall: ,,Die 111 Tage des Biirgerkomitees RVK 1989/90%, Hrsg.:
Brandenburgische Landeszentrale fiir Politische Bildung; 2009, S. 63, wonach das Referat
,»Genehmigungswesen (Bereich Inneres) fiir den Umgang mit Ausreiseantragen in Abstimmung mit dem MfS und
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M{S und der Abteilung Pass- und Meldewesen des Potsdamer Volkspolizeikreisamtes (1991 von der
Stadtverwaltung als Einwohnermeldeamt iibernommen, womit sich der Kreis personeller und auch
institutioneller Ubergiinge nachhaltig schloss) dargestellt. Nach den im Protokoll wiedergegebenen
Angaben von Herrn Linke, existierte eine AG aus diesen drei Institutionen, ,,die in Sachen Ausreise
(in die BRD/WB) eng zusammenarbeitete” und dabei immerhin einen Bestand von 14 1fd. m unter
Aktenzeichen G als Arbeitsnachweis gefiillt hat. Insofern hat die Herausbildung der — seit 1990
erneuerten — Potsdamer Stadtverwaltung in eindrucksvoller Weise in Teilen zusammengefiihrt, was
schon zuvor arbeitsteilig zusammenwirkte, einschlieflich einiger damit verbundener personeller

Kontinuitéten.

Fiir die Potsdamer Verwaltungsspitze, bestehend aus dem OBM sowie der Ebene von Stadtrdten
bzw. seit 1994 Beigeordneten, kann hingegen seit der Kommunalwahl vom Mai 1990 von einer
durchgingigen personellen Erneuerung ausgegangen werden (auch wenn in insgesamt 5 Féllen
zwischen 1990 und 2003 ehemalige Stadtrite bzw. Beigeordnete der DDR-CDU bzw. der SED
angehdrten, ohne hier offenkundig herausragende Funktionen eingenommen zu haben).

Hinsichtlich der Ost/West-Verteilung ist in den vergangenen 20 Jahren eine klare Tendenz zur
Herkunft aus den alten Bundesldandern festzustellen:

Stammte der erste Magistrat (OBM sowie 10 Stadtrite) zu Beginn der Wahlperiode im Mai 1990
durchgingig aus den neuen Bundesldndern, kamen 1994 (2. Wahlperiode) bereits 3 von 5
Beigeordneten aus den alten Bundesldndern. Seit 1998 gehort jeweils nur noch eine Beigeordnete
bzw. ein Beigeordneter Ostlicher Herkunft zur inzwischen 4-kopfigen Beigeordnetenkonferenz.

Die bisherigen OBM (alle SPD) stammten bis zum Jahr 2002 (Dr. Horst Gramlich 1990 bis zu
seiner Abwahl 1998, Matthias Platzeck 1998 bis 2002/Ubernahme des Ministerprisidentenamtes)

aus dem Land Brandenburg, seit 2002 (Jann Jakobs) aus einem alten Bundesland.

den Pass- und Meldedmtern des VPKA zustiandig war.
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2. Die Weichenstellung zur Entstehung einer politischen Kultur des Vertrauens
2.1. Die Stasi-Uberpriifung der Potsdamer Stadtverwaltung und ihre Ergebnisse

2.1.1. Das Uberpriifungsverfahren

In Analogie zur Stadtverordneten-Uberpriifung (Pkt. 2.2.) gingen auch die richtungsweisenden
Initiativen zur Uberpriifung der Potsdamer Stadtverwaltung von der Biirgerbewegung aus.
So stellte die Fraktion Neues Forum/Argus (NF/A) auf den Tag genau ein Jahr nach der Potsdamer
Besetzung der MfS-Bezirksverwaltung — am 5. Dezember 1990 — mit DS 0057 den Antrag, alle
bisher im Magistrat beschiftigten Personen sowie Neueinstellungen zu iiberpriifen. Flankierend
wurde mit DS 0077 erfragt, welche schriftlichen Erkldrungen speziell von Amtsleitern abgegeben
worden sind, um sie spiter einer Stasi-Uberpriifung unterziehen zu kénnen.
Vor dem Hintergrund der von der ehemaligen Stadtschulritin seit Dezember 1989 laut DS 0054
(siche Anlage 5) in den Schuldienst als ,,Pidagogen® ilibernommenen 9 ehemaligen MIfS-
Mitarbeitern wurde beantragt, eine auBerordentliche Kiindigung der immer noch verbliebenen 5
ehemaligen MfS-Mitarbeiter vorzunehmen. An diesem Vorgang wird exemplarisch deutlich, dass es
gerade in den Wirren des Umbruchs 1989/90 noch verschiedene Personen des sich in Aufldsung
befindlichen MfS-Apparates mit amtlicher Hilfe gelang, in den spiter zum ,,Offentlichen Dienst
umgebildeten DDR-Staatsapparat zu wechseln. Auf Initiative des Personalausschusses (Vorsitzende,
Frau Jutta Desselberger/SPD) wurde dann mit DS 0276 am 08.05.1991 der Magistrat beauftragt,
alle Mitarbeiter, mit Vorrang leitende Mitarbeiter ab Sachgebietsleiter aufwirts, einer Stasi-
Uberpriifung zu unterziehen. Richtungsweisend war der dazu ebenfalls vom Personalausschuss am
18.09.1992 mit DS 0997 gestellte Antrag, wonach die einzusetzende Uberpriifungskommission aus
vier selbst auf Basis von BStU-Auskiinften iiberpriiften Mitgliedern zu bestehen hatte. Demnach
setzte sich die 4kdpfige Uberpriifungskommission aus

— Leiter Hauptverwaltung (Vertretung: Personalamtsleiter)

— Gleichstellungsbeauftragter

— Personalausschuss

— Personalrat
zusammen.
Die von der Kommission vorzunehmenden Einzelfallpriifungen beinhalteten ein differenziertes
Verfahren einschlieBlich der Hinzuziehung von Vertrauenspersonen u.i. Dazu waren die Kriterien
der Zumutbarkeit einer Weiterbeschéftigung belasteter Bediensteter durch Ergdnzungsantrige klar

definiert und das Verfahren schlieBlich am 03.03.1993 mehrheitlich in der SVV beschlossen und
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durchgesetzt worden.
Mit der Festlegung eines Kataloges zu den Uberpriifungskriterien fiir die Potsdamer
Stadtverwaltung bestand ein gravierender Unterschied zur Landesebene, wo man keine fiir alle
Ministerien einheitlichen Kriterien aufzustellen vermochte.
Akribisch wurde darauf geachtet, dem der Uberpriifungskommission angehdrenden Leiter der
Hauptverwaltung kein Stimmrecht einzuriumen, solange ein entsprechendes Uberpriifungsergebnis
der BStU nicht vorlag. Auch dieses Vorgehen stellt angesichts des im Landtag eingesetzten (nicht
Stasi-liberpriiften) Priifungsgremiums ein wichtiges Unterscheidungsmerkmal dar. Damit war die
unbefriedigende Situation der alleinigen Zustdndigkeit eines zu diesem Zeitpunkt selbst noch nicht
iiberpriiften Hauptverwaltungsleiters fiir die Stasi-Uberpriifungen mit den einhergehenden
Verzogerungen beendet worden.*
Die am 03.11.1993 mit DS 1643b angesichts der im Folgemonat einsetzenden neuen Wahlperiode
durchgesetzte Fortsetzung der Titigkeit einer vierkdpfigen Uberpriifungskommission mit SVV-
Vertretern wurde in der folgenden Wahlperiode auf Initiative der PDS-Fraktion (DS 95/045/1) am
01.021995 durch die Stadtverordnetenmehrheit aufgehoben.*' Die Stasi-Uberpriifung erfolgte fortan
»in Verantwortung des Oberbiirgermeisters unter Mitwirkung der SVV*. Das Gremium bestand
nunmehr aus

- Verwaltungsleiter

- Gleichstellungsbeauftragtem

- Personalamtsleiter

- Personalratsvorsitzendem

- Personalamtsmitarbeiter.
Diese Initiative der PDS-Fraktion hatte zur Folge, dass die bis dahin in Form des
Personalausschusses einbezogenen Stadtverordneten keinen direkten FEinfluss mehr auf das
Uberpriifungsverfahren hatten, sich die in der 2. Wahlperiode von SPD und PDS dominierte

Stadtverordnetenversammlung selbst ausgrenzte. Doch gerade verschiedene Stadtverordnete aus

# Nach Aktenlage (Abschlussbericht des Sonderausschusses zur SV-Uberpriifung vom 03.01.1994) lag fiir den Leiter
Hauptverwaltung und gleichzeitigen SPD-Stadtverordneten zumindest Anfang 1994 noch kein BStU-Bescheid vor.
Lt. Personalausschussvertreter Christian Deichstetter besal Dr. Stark als Leiter der Hauptverwaltung daher auch
kein Stimmrecht, obwohl er der Uberpriifungskommission per Amt angehérte (Gesprich mit Herrn Deichstetter am
28.04.2011). Festzuhalten ist in diesem Zusammenhang, dass sich die Stadtverwaltung It. schriftlich vorliegender
Antwort vom 19.04.2011 auf eine diesbeziigliche Anfrage des Gutachters vom 28.03.2011 nicht in der Lage sieht,
nachzuweisen, wann die BStU-Auskuntft fiir den Leiter Hauptverwaltung bei der Stadt einging. Ebenso wurde dem
Gutachter am 19.04.2011 mitgeteilt, dass die angefragte Einsicht in Protokolle der Uberpriifungskommission fiir die
Verwaltung aus Datenschutzgriinden nicht moéglich sei (Anmerkung des Gutachters: Der Vorsitzende der SVV hatte
die Einsicht in die ebenso personenbezogenen Protokolle des Sonderausschusses zur Stadtverordneten-Uberpriifung
dagegen genehmigt).

Vgl. Berliner Morgenpost vom 26.01.1995 ,,Stasi-Uberpriifungskommission auflésen®. Wihrend der
Oberbiirgermeister und die SPD-Fraktion diesen Antrag unterstiitzten, widersprach Christian Deichstetter (damals
noch SPD) dieser Aufldsung vehement und forderte einen Fortbestand der Kommission.

41
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dem Personalausschuss hatten sich nachweislich der Ausschussprotokolle zwischen dem 19.09.1990
(Konstituierung) und 1994 nachhaltig fiir konsequente Uberpriifungen engagiert.

Obwohl der FEinfluss Stadtverordneter auf Personalentscheidungen unter besonderer
Berticksichtigung von Stasi-Verbindungen in den 90er Jahren schrittweise zuriickgedréingt worden
war, ist festzustellen: Im Einklang mit einem den StUG-Novellierungen jeweils angepassten
Uberpriifungsverfahren hatten seit 1990 die aus einem Beschiftigungsverhiltnis im Rat der Stadt
Potsdam stammenden als auch neu hinzukommenden Personen eine schriftliche Erklarung zu einer
offiziellen bzw. inoffiziellen Stasi-Mitarbeit abzugeben. Danach rechtfertigte das Verschweigen
einer derartigen Zusammenarbeit die auBerordentliche Kiindigung aus Griinden des
Vertrauensbruchs bzw. der Verletzung der Treuepflicht. Der urspriingliche Fragebogen aus den
Anfingen der 90er Jahre wurde durch den mit Anlage 6 (siche Grofle Anfrage) beigefiigten
ausfihrlichen Zusatzbogen zum Personalblatt ebenso wie die anzuwendenden Kriterien qualifiziert.
Nach dem Grundsatz der Gleichbehandlung hatten Beschiftigte aus den alten Bundeslédndern
ebenso die 19 Punkte umfassende Erklirung abzugeben. Die im September 1992 eingerichtete
(tatsichlich erst 1993 wirksame) Uberpriifungskommission hatte dann in jedem Fall, bei dem sich
Differenzen zwischen den Erklarungen des Beschiftigten und der BStU-Auskunft ergaben, eine
Einzelfallpriifung vorzunehmen. Wie aus der Antwort zur Frage 8 der Grof8en Anfrage (vgl. Anlage
6/DS 98/0593) zu entnehmen ist, wurde das urspriingliche Anhérungsverfahren in Auswertung der
seit 1992 erfolgten Anhorungsgespriache fortlaufend qualifiziert und fiihrte letztlich zu einer am
19.02.1998 erstellten Geschiftsordnung der Uberpriifungskommission. Im Rahmen der dabei
durchzufiihrenden Anhdrungsverfahren (vgl. hierzu ebenso DS Grole Anfrage/Antwort 6 1t. Anlage
6) kam (bzw.) kommt dabei zur Nachvollziehbarkeit der getroffenen Entscheidungen ein
Kriterienkatalog zur Anwendung, wodurch gleichzeitig die arbeitsrechtliche Komponente
Beriicksichtigung findet (vgl. Anlage 7/Geschéftsordnung zur Stasi-Uberpriifung der Beschiftigten
der Stadtverwaltung vom 19.02.1998). Zu diesen Kriterien gehdren insbesondere die ,,Intensitét der
Tatigkeit“ mit der Fragestellung, ob Schidigungen anderer Personen durch den belasteten
Beschiftigten auszuschlieen sind und er sich dabei der Reichweite seiner Kooperationsbereitschaft
auch bewusst gewesen sein musste. Ebenso waren Dauer, Zeitraum, erbrachte Vergiinstigungen
sowie mogliche Zwangslagen zu berticksichtigen.

Zutreffend wird in Beantwortung von Frage 8 aus der zitierten GroBen Anfrage von der
Stadtverwaltung darauf verwiesen, dass der Landtagsbeschluss ,,Mit menschlichem Mal} die
Vergangenheit bewerten* aus dem Jahr 1994 keinen direkten Einfluss auf die Arbeit der stddtischen
Uberpriifungskommissionen hatte. Zudem wiirden die auf Landesebene wirksamen Beschliisse

anders als in Potsdam dariiber hinaus keine klare Regelungen dariiber enthalten, nach welchen
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einheitlichen Kriterien dort beim Erhalt von positiven Bescheiden zu verfahren ist. Im Gegensatz
zum Landtagsbeschluss vom 26.04.1995 zu weiteren Verfahren im Einklang mit den ,,Grundsétzen

(13

der Landesregierung ... zur Stasi-Uberpriifung vom 10.10.1995 {iberpriife Potsdam auch Stasi-
Verstrickungen vor dem Stichtag 01.01.1980, heif3t es in der Antwort weiter.

Damit ist festzustellen, dass die vom Land Brandenburg zum Vorbild fiir die Gemeinden
deklarierte Verfahrensweise zur Stasi-Uberpriifung zumindest in der Landeshauptstadt nur
auf wenig Resonanz, zum Teil sogar auf Ablehnung stief.

Dennoch gab es Versuche, ein in 10 Jahren Uberpriifungspraxis bewihrtes Verfahren in der 3.
Wabhlperiode zu Fall zu bringen:

Mit Antrag vom 07.02.2001/DS 01/0209 (siche Anlage 8) sollte nach den urspriinglichen
Vorstellungen des damaligen Oberbiirgermeisters die Regelanfrage zur Uberpriifung der
Bediensteten der Landeshauptstadt nach den Vorgaben der vorgenannten Landtagsbeschliisse
riickwirkend zum 01.01.2001 abgeschafft werden. Wurden nach dem bisherigen Verfahren alle
Mitarbeiter ab der Besoldungsstufe IVb/BAT-Ost (entspricht TvoD/E9) aufwirts, einer Stasi-
Uberpriifung unterzogen, sollte diese Praxis nunmehr nur noch fiir ausgewihlte Fiihrungspositionen
(vgl. Pkt. 3 der mit DS 01/0209 verbundenen Richtlinie) — in der Regel ab dem hoheren Dienst —
Anwendung finden. Gleichzeitig war die bisher zustindige mehrkopfige Uberpriifungskommission
aufzulésen und durch den Leiter des Bereichs Personalsteuerung zu ersetzen. Gemil
Landtagsbeschluss sollten Anfragen bei der BStU nur noch auf die erst in den 80er Jahren
begonnenen oder noch andauernden MfS-Tétigkeiten beschrankt werden.

In der Antragsbegriindung des damaligen Oberbiirgermeisters Matthias Platzeck wird folgende
Argumentationslinie vertreten, um in der Landeshauptstadt kiinftig das Verfahren der
Landesregierung einzufiihren: ,,Dariiber hinaus stoBt die stidtische Uberpriifungskommission auf
Schwierigkeiten bei der Bewertung und Einschitzung von Tétigkeiten, die aus einer
Zusammenarbeit von Bediensteten mit dem ehemaligen Staatssicherheitsdienst aus Zeiten vor 1980
resultieren. Derartige Tétigkeiten sind — aus welchen Griinden auch immer — inzwischen im
Einzelfall durchaus auch nachvollziehbar aus dem Blickfeld des Bediensteten getreten, so dass der
Einfluss eines solchen Sachverhaltes auf das Beschiftigungsverhdltnis mehr als 20 Jahre spiter

nicht mehr als rechtsstaatlich einwandfrei einschéitzbar ist.

Die fiir die Stadtverordnetenversammlung vorgesehene Beschlussfassung war zuvor nicht in den
Ausschiissen behandelt worden (Auskunft Biiro der SVV vom 20.01.11 nach Durchsicht der
Ausschussprotokolle). Eine personliche Riicksprache (Aufzeichnungen liegen dem Gutachter vor)

des Gutachters in seiner damaligen Funktion als Stadtverordneter am 11.06.2001 beim Leiter
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Personalsteuerung (Herrn Schneider) zur nach wie vor beabsichtigten Abschaffung der
Regelanfrage ergab, dass diese Initiative von der Uberpriifungskommission selbst, bestehend
weiterhin aus dem Bereich Zentrale Steuerung, Personalrat und Gleichstellungsbeauftragter,
ausgegangen sein soll. Als Reaktion auf die fortbestehende Absicht der Verwaltung, ,.an die Stelle
eines liber Jahre in Potsdam entwickelten und bewdhrten Verfahrens nunmehr die wenig
transparente Vorgehensweise der Landesebene* treten zu lassen, stellte die Fraktion BiirgerBiindnis
eine GroBe Anfrage zur Fortsetzung der ,,Uberpriifung stidtischer Bediensteter (Vgl. Anlage
9/DS/01/478) und erinnerte dabei die Potsdamer Stadtverwaltung an ihre Antwort in gleicher
Angelegenheit nur 3 Jahre zuvor. Damals war das empfohlene Verfahren der Landesregierung noch
wie folgt eingestuft worden: ,,Der zitierte Beschluss der Landesregierung enthilt dariiber
hinaus keine Regelungen dariiber, nach welchen Kriterien dort beim Erhalt von positiven
Bescheiden verfahren wird.*

Die GroBe Anfrage zur Stasi-Uberpriifung mit DS 01/478 vom 12.06.2001, mit
Eingangsbestitigung des Stadtverordnetenbiiros vom 13.06.2001 wurde dann vom Gutachter in
seiner damaligen Funktion als Stadtverordneter laut einer dazu im Original vorliegenden Aktennotiz
(Vgl. auch Anlage 9) am 14.06.2001 zuriickgezogen, nachdem ihm gegeniiber der damalige
Oberbiirgermeister Matthias Platzeck zuvor miindlich die Versicherung abgeben hatte, in seiner
Amtsperiode keinen weiteren Anlauf zur Verinderung (des Stasi-Uberpriifungsverfahrens) mehr
vorzunehmen. Damit konnte eine Fortsetzung des Uberpriifungsverfahrens bis in die laufende
5. Wahlperiode hinein mit klaren Unterscheidungsmerkmalen zur Landesebene gesichert
werden.

Unklar bleibt allerdings, seit wann und auf welcher Beschlussgrundlage der Personalamtsleiter
(unter Einbeziehung des Rechtsamtes und Mitwirkung des Personalrates bei Kiindigungen,
Abmahnungen usw.) in der gegenwértigen Praxis die It. Geschiftsordnung vom 19.02.1998 noch
mehrkdpfige Uberpriifungskommission inzwischen ersetzt hat.

Ebenso konnte durch die Stadtverwaltung nicht abschlieBend beantwortet werden, seit wann und
mit welcher Legitimation abweichend von den v.g. Stadtverordnetenbeschliissen aus 1990 (Vgl.
Anlage10/05/0057 vom 05.12.1990) bzw. 1991 die Regelanfrage auf Beamte bzw. Angestellte
oberhalb der Einstufungen IVb BAT-O bzw. A10 (gehobener Dienst) eingeschrinkt worden war.
Wie der Personalamtsleiter dazu erklérte®, reichten urspriinglich die Dezernate alle Mitarbeiter zur
Uberpriifung ein, die Riickliufe gingen an das Hauptamt. Seit 1992 oder 1993 wurden dann die
Regelanfragen, zusammengefasst durch das Hauptamt, an die BStU gestellt. Auf diese generelle

Uberpriifung sei dann durch die Verwaltung vermutlich seit spitestens 1995 verzichtet worden.

2 Gesprich mit Herrn Schneider am 15.02.2011
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Nach einem Artikel der Berliner Morgenpost vom 02.10.1992 , Harte Kritik an schleppender Stasi-
Uberpriifung im Magistrat hatte der damalige Personalamtsleiter noch bestitigt, dass der Magistrat

auch iiber die bis dahin 365 leitenden Mitarbeiter hinaus alle Mitarbeiter liberpriifen lassen wiirde.

2.1.2. Ergebnisse und Konsequenzen der Stasi-Uberpriifung in der Stadtverwaltung

Obwohl der Potsdamer Magistrat bereits am 08.05.1991 (DS/0276/91) von der SVV mit der
Verwaltungsiiberpriifung beauftragt worden war, lief das Verfahren nur schleppend an.

Auf Nachforderungen der BStU zu inzwischen 345 dort eingegangenen Antridgen fiir leitende
Mitarbeiter reagierte die Stadt iiber Monate nicht (Vgl. B.Z. vom 02.10.1992). Bereits am 8. August
1991 hatte die Gauck-Behorde ergédnzende Unterlagen von der Stadtverwaltung angefordert, doch
habe sich bis Mai 1992 nichts getan, informierte das Personalausschuss-Mitglied von NF/A, Maria
Rieser, It. Tagesspiegel vom 05.10.1992 die Offentlichkeit. Im gleichen Artikel riumte der Leiter
der Hauptverwaltung, Dr. Stark, Versdumnisse ein und fiihrte sie auf die Arbeitsiibertragung an
einen Mitarbeiter zuriick, wodurch die Angelegenheit ,,zeitweise — auller Kontrolle geraten* sei. Im
Klartext: Das Anforderungsschreiben der Gauck-Behorde war in der Stadtverwaltung offenkundig
abhandengekommen (Vgl. auch Personalausschuss-Protokolle zu diesem Vorfall).

Auch nach Eingang der ersten Uberpriifungsbescheide stockte das Verfahren. Die Bescheide
verblieben vorerst im verschlossenen Safe, da in der Verwaltung Unklarheiten zu einem
angemessenen Verfahren bestiinden. In diesem Zusammenhang wurde die vom Land
Brandenburg fiir verzichtbar gehaltene Berufung einer Stasi-Landesbeauftragten zur
Unterbreitung von Verfahrensvorschligen deutlich vermisst®.

Erst verschiedene Initiativen des Neuen Forums, bei denen Opfer der SED-Diktatur zu Wort kamen,
welche konsequente Schritte zur Vergangenheitsbewiltigung auch in den Potsdamer Amtsstuben
anmahnten*, verstirkte den Offentlichen Druck auf auBerparlamentarischem Wege, um eine
zogerliche Stadtverwaltung zum Handeln zu bewegen. Dieser Sachverhalt muss erwdhnt werden,
um aufzuzeigen, dass bereits Anfang der 90er Jahre das im Land Brandenburg vorherrschende
politische Binnenklima nur wenig aufarbeitungsfreundliche Ziige trug, wozu der nachsichtige
Umgang mit Stasi-Belastungen auf der Landesebene nicht unerheblich beigetragen haben diirfte.
Nach den dargestellten Anlaufschwierigkeiten belegen die Antworten auf die vom BiirgerBiindnis

gestellte GroBe Anfrage zur Uberpriifung stidtischer Bediensteter (Vgl. Anlage 6), dass sich der

# Vgl. PNN vom 01.10.1992: , Mangelnde Akribie beklagt‘
4 Vegl. PNN vom 05.10.1992: ,,Das Unrecht hat viele Namen*
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Magistrat schlieBlich einem beschlusskonformen Umgang mit einer — wie sich spiter herausstellen
sollte — zweifelsfrei liberdurchschnittlich Stasi-belasteten Stadtverwaltung nicht weiter entziehen
konnte.

Laut Antwort des Oberbiirgermeisters waren 16 % der iiberpriiften Mitarbeiter Stasi-belastet, d.h.,
fast jeder 6. Mitarbeiter. Dabei reichte die Bandbreite nach Dezernaten von 12 % (Soziales und
Gesundheit) bis 19 % (Stadtentwicklung, Bauen, Wohnen). Allerdings bezieht sich diese von der
Stadtverwaltung errechnete Belastungsquote auf die per 30.06.1998 insgesamt 1.114 gestellten
Uberpriifungsantriige. Bezogen auf die per 30.06.1998 eingegangenen 939 Riickliufe ergeben die
174 belastenden Bescheide sogar eine Belastungsquote von 18,5 % der seit 1990 iibernommenen
und damit tiberpriiften Verwaltungsmitarbeiter.

Die Belastungsquote im Endstadium der DDR (19989/90) diirfte noch wesentlich héher anzusetzen
sein, da nach Angaben des Personalamtsleiters* eine nicht unerhebliche Anzahl von (belasteten)
Mitarbeitern in Kenntnis der bevorstehenden Stasi-Uberpriifung den Dienst 1990 ff. quittierte.

Zur Ergebnisinterpretation: Wenn weniger als 2 % der berufstidtigen DDR-Bevolkerung offiziell
bzw. inoffiziell dem MfS zu Diensten war, wird deutlich, dass die Belastungen in der Potsdamer
Verwaltung ca. das 10-fache des DDR-Durchschnitts betragen haben muss.

Aufschlussreich ist auch der Umgang der Verwaltungsmitarbeiter mit den zuvor abzugebenden
Erklarungen zu Stasi-Verbindungen. Laut einer im Tagesspiegel vom 05.10.1992 ver6ffentlichten
internen Befragung aller 5.000 Beschéftigten der Stadtverwaltung hatten von sich aus ganze 52
Mitarbeiter Stasi-Kontakte eingerdumt. Dieser Wert entspréache einer Belastungsquote von nur 1 %.

Von den It. GroBBer Anfrage per 30.06.1998 174 MfS-belasteten Mitarbeitern hatten zuvor auf dem
Zusatzbogen zum Personalblatt 72 Personen eine derartige Verbindung eingerdumt. Eine Mehrheit
von 102 Beschiftigten hatte demnach seine Stasi-Kontakte selbst angesichts einer unmittelbar
bevorstehenden Uberpriifung noch geleugnet. SchlieBlich wurden nach dem im Punkt 2.1.1
aufgefiihrten Uberpriifungsverfahren inzwischen 99 von 174 von der BStU als Stasi-belastet
eingestufte Mitarbeiter in der Stadtverwaltung weiter beschiftigt, 61 davon nach
Ermahnungen, 5 davon nach Abmahnungen. 6 weitere Personen erhielten eine
Anderungskiindigung bzw. eine Beforderungssperre.

Diese Konsequenzen lassen auf ein differenziert angelegtes Uberpriifungsverfahren schlieBen (Vgl.
auch Kriterien wie Intensitdt, Dauer usw. It. Antwort zu Frage 6). SchlieBlich verblieb per
30.06.1998 iiber die Hilfte (57%) der Stasi-belasteten Mitarbeiter im Offentlichen Dienst der Stadt
Potsdam. Und wenn zuvor nur 72 Personen derartige Kontakte auf den Fragebogen angegeben

hatten, 99 aber im Offentlichen Dienst verbleiben durften, miissen auch Mitarbeiter trotz falscher

4 Gespriach am 19.01.2011 mit Herrn Schneider
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Angaben (It. Erkldrung Vertrauensmissbrauch und Verletzung der Treuepflicht, was zur
»auBerordentlichen Kiindigung fiihrt) weiterbeschéftigt worden sein. In insgesamt 4 Féllen
schlugen Kiindigungen fehl, 3 weitere Félle waren per 30.06.1998 noch offen.

Die dargestellten Uberpriifungsergebnisse und Konsequenzen lassen allein noch keine Schliisse auf
das politische Binnenklima in der Stadtverwaltung zu.

Wie die PNN im Beitrag vom 01.04.1998 unter der Uberschrift , IM kandidiert fiir Personalrat
mitteilten, hatten sich Mitarbeiter der Stadtverwaltung besorgt liber die Kandidatur eines wegen
nachgewiesener IM-Tétigkeit abgemahnten Mitarbeiters fiir den neuen Personalrat an die Zeitung
gewandt und gefragt: ,,Sind wir schon wieder so weit, dass die Stasi — diesmal auf ganz
demokratische Weise — Zugang zu unseren Daten hat und somit {iber unsere Zukunft wieder
mitentscheidet?.

Der Vorgang zeigt nach Auskunft des damaligen Vorsitzenden des Wahlvorstandes fiir die
Personalratswahlen und vorherigen SPD-Stadtverordneten Harald Koch, dass bei vielen in der
Potsdamer Verwaltung trotz bekannter Stasi-Mitarbeit kaum Beriihrungsidngste bestanden. Dass der
Betroffene dann doch seine Kandidatur zuriickzog, sei mehr auf den 6ffentlichen Druck als auf das
politische Binnenklima zuriickzufiihren*.

Eine Fortsetzung der Stasi-Uberpriifung fand nach den bekannten Regularien auch noch nach 1998
statt. Das belegt die Antwort auf die Kleine Anfrage 03/SVV/0540 vom 29.08.2003 (Vgl. Anlage
11). Danach wurden zwischen dem 01.07.1998 und dem 30.06.2003 185 neue Anfragen an die
BStU gestellt. Von 183 Riickldufen waren nur 10 belastend (ca. 5 %), 4 davon wurden ohne
Konsequenz weiterbeschiftigt und 3 entlassen. Dazu kamen eine Abmahnung, eine Eigenkiindigung
und eine Wiedereinstellung durch Gerichtsurteil nach Kiindigung. Dieses Ergebnis legt den Schluss
nahe, dass von der Kontinuierlichen Beibehaltung der Stasi-Uberpriifung eine wichtige
priventive Wirkung auf potenzielle Bewerber fiir den Offentlichen Dienst ausgeht. Nach dem Jahr
2003 (d.h. mit der 4. Wahlperiode) wurden von der Stadtverordnetenversammlung keine Anfragen
mehr zum Stand der Verwaltungsiiberpriifung angefordert. Daher wurden aktualisierte Ubersichten
seit 2004 auch nicht mehr erstellt. Nach Angaben des zustindigen Personalamtsleiters*’ werden die
Uberpriifungen auch in der laufenden 5. Wahlperiode unveriindert fortgesetzt. Zeitweilige
Uberlegungen zur Einstellung des Verfahrens wurden bisher nicht umgesetzt.

Zur Erldauterung: Der Oberbiirgermeister hatte anldsslich der letzten dazu bekannten
Stadtverordnetenanfrage aus dem Jahr 2003 hinzugefiigt, dass die BStU angefragt wird, ob erneute

Antrige noch als sinnvoll angesehen werden oder der zu erwartende Erkenntnisgewinn nicht mehr

% Gesprich mit Herrn Koch am 09.02.2011
47 Gesprich mit Herrn Schneider am 15.02.2011
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im angemessenen Verhéltnis zum Aufwand zu betrachten ist.

Die Antwort hat am 09.02.2011 das Bundeskabinett mit dem Beschluss zur vorgesehenen
Novellierung des Stasi-Unterlagen-Gesetzes gegeben. Danach soll besonders mit Blick auf den
Offentlichen Dienst der Personenkreis fiir Stasi-Uberpriifungen ausgeweitet und die Frist bis Ende

2019 verléngert werden.

2.2. Konkurrierende Vorstellungen zur Stadtverordneteniiberpriifung im Vergleich

Auch 20 Jahre nach der Friedlichen Revolution, im Januar 2010, sorgte der Stasi-Nachlass fiir eine
emotional aufgeladene Stadtverordnetenversammlung. Nach turbulenter Diskussion stimmten die
Stadtverordneten mit 45 Ja- bei 3 Gegenstimmen mit DS 09/SVV/1144 (Siehe Anlagel2) einer
Uberpriifung aller Parlamentarier auf eine frilhere Stasi-Mitarbeit 1t. StUG zu. Auch
Oberbiirgermeister, Beigeordnete, die OT-Biirgermeister und sogar die Stimmberechtigten des
Jugendhilfeausschusses sollen iiberpriift werden bzw. sich freiwillig iiberpriifen lassen. Wie die
Offentlichkeit erfuhr, kam es dabei zu ,,tumultartigen Szenen, nachdem eine Stadtverordnete der
alternativen Wihlergruppe Die Andere It. PNN vom 29.01.2010 eine Uberpriifung der
Stadtverordneten auch auf die Mitarbeit westlicher Geheimdienste forderte. Mehrere Redner
charakterisierten diesen Ergdnzungsantrag als Hohn gegeniiber den einst von der Stasi Verfolgten.
Die Biindnisgriine Stadtverordnete Saskia Hiineke wies auf den Unterschied zwischen der Stasi als
Organ der Partei-Oligarchie und dem Verfassungsschutz als Teil der heutigen Demokratie hin. Auch
die Mehrheit der Fraktion DIE LINKE befiirwortete die Stasi-Uberpriifung, einzig zwei ihrer
Mitglieder stimmten mit der o.g. Antragstellerin gegen den (alleinigen) Stasi-Check.

Durch diesen Beschluss wurde auch 20 Jahre nach der Friedlichen Revolution die Regelanfrage
nicht nur beibehalten, sondern deren Personenkreis auf Grund fortgesetzter AktenerschlieBungen
noch erweitert. Mit dieser Vorgehensweise lie3 die Stadt Potsdam erneut die vom Landtag 1995 mit
DS 2/1286 beschlossenen Uberpriifungsgrundsitze (mit Verzicht auf die Regelanfrage und weiteren
erheblichen Beschrankungen hinsichtlich Zeitrdumen, Funktionen u.a.) auf Basis des den
Kommunen dringend zur Nachahmung empfohlenen Landtagsbeschlusses vom 16.06.1994 | Mit
menschlichem  Mall  die  Vergangenheit bewerten  weitgehend unbeachtet.  Die
LandtagsentschlieBung war ausdriicklich ,,aus Anlass der Beendigung des parlamentarischen
Untersuchungsausschusses® in Sachen Ministerprasident M. Stolpe gefasst worden. Im gleichen
Zuge war bekanntlich auf eine Stasi-Uberpriifung des Brandenburger Landtages nach 1994 gleich

ganz verzichtet worden. Auch hier blieb die vermeintliche , Vorbildwirkung® in der
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Landeshauptstadt selbst aus.

Wenn die Stadt Potsdam im Gegensatz zu anderen Kommunen heute nicht zu den Nachziiglern in
Sachen Vertrauensbildung durch Stasi-Check gehort, ist dies das Ergebnis intensiv gefiihrter
parlamentarischer Auseinandersetzungen um die Grundsitze eines durchgingig transparenten und
differenzierten Uberpriifungsverfahrens. Das unter dem starken Einfluss biirgerbewegter Akteure
entwickelte Verfahren wurde von der PDS-Fraktion nicht nur in seiner Entstehungsphase, sondern
verstdarkt mit dem Riickenwind der v.g. Landtagsbeschliisse aus 1994/95 massiv in Abrede gestellt,

worauf noch ausfiihrlich einzugehen ist.

Nach dem dann mehrheitlich am 01.07.1992 beschlossenen zweistufigen Verfahren wurden
zunidchst die eingehenden Bescheide durch eine Kommission aus Vertretern aller Fraktionen
geoffnet, um in der zweiten Stufe belastende Bescheide von einem Sonderausschuss priifen und
bewerten zu lassen. Entsprechend StUG §20 war dabei nur die Kenntnisnahme, nicht aber das
Einverstindnis des zu iiberpriifenden Stadtverordneten erforderlich. Auch dieser Grundsatz hat in
Potsdam seit nunmehr 20 Jahren Bestand, da er iiber 5 Wahlperioden regelmifBig Mehrheiten fand.
Auf inzwischen vorgenommene Modifikationen und Widerspriiche im Priifungsverfahren wird noch

einzugehen sein.

Zur Genese der Stadtverordneteniiberpriifung:

Ausgangspunkt war die bald nach den freien Wahlen vom 6. Mai 1990 von der Biirgerbewegung
(NF/A) mit Unterstiitzung von groflen Teilen der damaligen SPD-Fraktion ausgeldste Initiative, sich
einer — zunichst freiwilligen — Uberpriifung zu unterziehen. Dem gingen im Vorfeld des
angestrebten Uberpriifungsbeschlusses in einigen Fraktionen interne Gespriche zu den
Konsequenzen festgestellter Stasi-Belastungen voraus. Im Ergebnis dieser bis heute diskret
behandelten Gespriche kam es bereits ab Herbst 1991 zu (lautlosen) Mandatsniederlegungen von
Betroffenen aus verschiedenen Fraktionen (dar. auch NF/A)*, ohne erst auf positive Bescheide im
Zuge der bevorstehenden Regelanfrage warten zu wollen.

Mit dem Inkrafttreten des StUG vom 20.12.1991 waren dann die zur Uberpriifung erforderlichen
rechtlichen Rahmenbedingungen gegeben. Selbstverpflichtend waren die meisten der 115
Stadtverordneten zur Uberpriifung bereit, so dass im Frithjahr 1991 bereits fiir 46 von ihnen die
Bescheide in der BStU-AuBlenstelle Potsdam vorlagen. Eine diesbeziigliche Anfrage (vom
30.05.1992/DS/0876) aus der Fraktion NF/A ergab jedoch, dass 27 der insgesamt 29 Abgeordneten

der PDS-Fraktion noch nicht zur Stasi-Uberpriifung bereit waren. Jedoch durften die zu diesem

*  Gesprich mit dem damaligen Fraktionsvorsitzenden Thomas Wernicke am 03.03.2011
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Zeitpunkt bereits vorliegenden Bescheide nicht eingesehen werden, weil noch kein Beschluss zum
weiteren Umgang vorlag. Daher verstindigten sich die Fraktionen im Altestenrat darauf, eigene
Verfahrensvorschlige einzureichen, um daraus moglichst im Konsens ein Uberpriifungsverfahren
gemeinsam zu entwickeln.

Mit Schreiben vom 24.06.1992 (Anlage 13 mit Anhang DS/0926/92) erhielt der Stadtprdsident
einen gemeinsamen 12-Punkte-Vorschlag vom 19.06.1992 mit der Bitte um Einbringung in die
SVV am 01.07.1992. Dieser Vorschlag war zuvor von 5 der 6 Fraktionen angenommen worden. Die
Gegenstimme stammte von der PDS und bezog sich allein auf Punkt 10 des Verfahrens. Danach
waren die Namen derjenigen Stadtverordneten, die ihr Einverstindnis zur Uberpriifung durch die
Gauck-Behorde verweigerten, offentlich bekannt zu machen. Wie zum Verlauf der drei-stiindigen
Sitzung vom 19.06.1992 in einem Interview in ,,Potsdamer Argus-Auge“® festgehalten, hatte der
von der PDS autorisierte Vertreter auch eigene Anderungsvorschlige erfolgreich eingebracht und
danach erklirt, allen 12 Punkten mit Ausnahme von Punkt 10 (Offentlichkeit) zuzustimmen. Der im
Anschluss dann von der PDS-Fraktion eingereichte Antrag (DS 0933) enthielt auch gegeniiber den
zuvor im Konsens behandelten anderen Punkten erhebliche Abweichungen, so dass ein
gemeinsamer Antrag aller Fraktionen nicht mehr realisierbar war. Eine vergleichende
Gegeniiberstellung der Antrdge von PDS (DS 0933/Anlage 14) und der AG der Fraktionen (DS
0926/Siehe Anlage 16) ermdglicht ein objektives Urteil dariiber, von welchen fundamentalen
Gegensitzen die politische Kultur (Siehe Anlage 15: Dr. Brigitte Lotz (NF/A) an PDS-Fraktion vom
10.07.1992) beider Seiten gepragt war:

1. Wéhrend die SV-Mehrheit die Herstellung groftmoglicher Transparenz — als
Vertrauensgrundlage zur Ausiibung eines oOffentlichen Mandats als unverzichtbar ansieht,
will es die PDS jedem einzelnen Abgeordneten iiberlassen, ob er sich iiberhaupt zur
Uberpriifung bereit erklirt und will dann — konsequenterweise — auch verhindern, dass die
Namen der Verweigerer Offentlich bekannt gegeben werden. Tatsdchlich wurden dann in
Ausfithrung von Punkt 10 der angenommenen Uberpriifungspraxis mit DS 1073 (Vgl.
Anlage 16) am 02.11.1992 auch die 7 ,,Totalverweigerer - ausschlieBlich Mitglieder der
PDS-Fraktion — namentlich veréffentlicht.

2. Setzte die Mehrheit ein Uberpriifungsgremium mit je einem Vertreter aller Fraktionen durch,
die das Kriterium zu erfiillen hatten, geméfl BStU-Auskunftsersuchen nicht Stasi-belastet zu
sein, verfolgte die PDS mit Vehemenz die Einrichtung eines (nicht iiberpriiften)

Priifungsgremiums mit Vertretern ,,aus Kreisen der evangelischen und katholischen Kirche*

49

Axel Rudolph: ,,Uberpriifung nach der Sommerpause*; Potsdamer Argus-Auge Nr. 13/1992, Seiten 6 — 9; Hrsg.:
Arbeitsgemeinschaft Umweltschutz und Stadtgestaltung, Potsdam
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als ihre ,,neutrale Personen des Vertrauens®, ohne deren vorherige Uberpriifung zu fordern.*
3. Ubertrug die SV-Mehrheit die Einzelfallpriifung belasteter Stadtverordneter einem
Sonderausschuss mit Anhorungsverfahren einschlielich Entlastungszeugen, um zu einem
lebensnah differenzierten Urteil fern von nur formalistischen Kriterien zu kommen, sah das
PDS-Verfahren eine Mandatsniederlegung nur fiir den Fall vor, dass der Abgeordnete
nachweislich ,,durch gesprochenes oder geschriebenes Wort andere Personen geschédigt
hat*“. Mit dieser einschrinkenden Schadens-Formulierung blieb der PDS-Vorschlag weit
hinter dem zu diesem Zeitpunkt (1992) durchaus schon verbreiteten Erkenntnisstand zurtick,
wonach insbesondere personenbezogene Informationen (zu Verhalten, charakterlichen
Starken, Schwichen, Neigungen usw.) geeignet waren, Zersetzungsmallnahmen gegen
vermeintliche Unsicherheitsfaktoren der sozialistischen Staatsordnung wirkungsvoll
umzusetzen und sie zu Stasi-Opfern zu machen. Dieser Ansatz, ergdnzt durch die Klausel,
»hur die Anzahl der ausgesprochenen Empfehlungen je Fraktion* anzugeben, nicht aber die
konkreten Personen, bedeutet ein stark anonymisiertes Priifungsverfahren. Davon zeugt der
vom damaligen PDS-Fraktionsvorsitzenden Rolf Kutzmutz gezeichnete Anderungsantrag
Nr. 0933 zur DS Nr. 0926 — Verfahrensweise zu Bescheiden der Gauck-Behorde — mit dem
Wortlaut:
»als Grundprinzip der gesamten Verfahrens muss das Prinzip des konsequenten

Ausschlusses der Offentlichkeit gelten* (Punkt 10 der DS 0933) dann auch zweifelsfrei.

Das am 01.07.1992 (DS 0926/92) mit groBer SV-Mehrheit in Gang gesetzte Uberpriifungsverfahren
respektiert dagegen das Offentliche Interesse an der Vertrauenswiirdigkeit der gewihlten
Stadtverordneten. Es rdumt dem betroffenen Abgeordneten in einem Anhdrungsverfahren unter
Einbeziehung von Vertrauenspersonen umfangreiche Moglichkeiten zur Gegendarstellung ein und
sichert damit eine differenzierte Betrachtungsweise unter Abwégung der konkreten Lebenssituation.
Beim Vergleich mit der von der Beauftragten des Landes Brandenburg zur Aufarbeitung der Folgen
kommunistischer Diktatur im September 2010 herausgegebenen Handreichung zur Uberpriifung
von Angehorigen kommunaler Vertretungskorperschaften ldsst sich ein hohes Mall an
Ubereinstimmungen feststellen. Damit erfihrt der von der Potsdamer SVV 1992 entwickelte
Umgang mit dem Stasi-Erbe nachtriglich die Bestitigung verantwortungsvollen Handelns
durch eine amtliche Stelle nach exakt 18 Jahren.

Dieser angemesse Umgang mit Stasi-Fillen entsprach auch der Uberzeugung der meisten

50

Vgl. hierzu ebenso Anlage 15 (Schreiben NF/A, in der die PDS gefragt wird, warum ,,ausgerechnet
Kirchenvertreter eingesetzt werden sollen®)
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Stadtverordneten, so dass ab 1994 mit DS 94/040/neu (Siehe Anlage 17/sowie Anderungsantrag It.
Anlage 18) der bereits bewihrte Uberpriifungsmodus fortgesetzt wurde. Allerdings beschrinkte sich
die Uberpriifung dann bis zum Jahr 2008 auf die neu hinzugekommenen Stadtverordneten. Erst mit
DS 09/SVV/1144 reagierte man auf den Umstand, dass nach ca. 15 Jahren erhebliche
Aktenbestinde durch die BStU neu erschlossen wurden und weitete die Uberpriifung
konsequenterweise auf alle langer als 12 Monate nicht iiberpriiften Stadtverordnete aus.

Zuriick zur zweiten Wahlperiode (1993 — 1998):

Hier wiederholte sich in konfliktbeladener Form wie bereits 1992 die Auseinandersetzung um das
aus Sicht von SPD, CDU, Griine/B90, FDP/BVB und BiirgerBiindnis bewidhrte und daher
beizubehaltende Uberpriifungsverfahren. Dem widersetzte sich die PDS mit Einbringung eines
Anderungsantrages mit DS 94/040/2 (Siehe Anlage 19). Er beinhaltete nach wie vor den Grundsatz
einer nur freiwilligen Uberpriifungspraxis, gestattete den jeweiligen Fraktionsvorsitzenden aber,
iiber belastete Fraktionsmitglieder Offentlich zu informieren, wenn diese 3 Monate nach
Empfehlung durch so genannte ,,Vertrauenspersonen“ ihr Mandat nicht abgegeben haben —
vorausgesetzt, sie haben sich der Aufforderung zur Uberpriifung zuvor iiberhaupt freiwillig
unterzogen. Anders als von der PDS noch 1992 gefordert, die Empfehlung zur
Mandatsniederlegung an eine nachweisbare Schiddigung Dritter zu kniipfen, entwickelte sie mit
Punkt Nr. 7 ein ginzlich neues Kriterium: Danach sollte ein Stadtverordneter nur dann zur
Mandatsniederlegung aufgefordert werden diirfen, wenn die beiden Vertrauenspersonen nach
Bescheid und nach Gehér des Betreffenden iibereinstimmend zu der Uberzeugung gekommen sind,
dass ,,diese(r) sich in der Vergangenheit als hauptamtlicher oder inoffizieller Mitarbeiter des MfS in
einer Weise verhalten hat, die ihr/sein in der Offentlichkeit vorherrschendes Personlichkeitsbild in

erheblicher Weise negativ korrigiert*.

Diese Formulierung bezieht sich vermutlich auf den bereits im Juni 1991 von der 2. Tagung des 2.
Parteitages der PDS auf Bundesebene verabschiedeten so genannten ,,Offnungsbeschluss®, wonach
PDS-Wahlkandidaten die vorherige Offenlegung etwaiger Stasi-Mitarbeit einzurdumen hatten und
haben (Vgl. auch Pkt. 2.3.). Je nach Beschlussinterpretation konnte sich in diesem Kontext —
allerdings allein fiir die Mitglieder der entsprechenden Gremien — fiir den Falle einer dann spiter
auch in der Offentlichkeit bekannt werdenden Stasi-Belastung natiirlicherweise kein ,,in erheblicher
Weise negativ zu korrigierendes Personlichkeitsbild“ mehr ergeben. Diese Argumentationslinie
verwischt den Unterschied zwischen parteiintern bzw. zuvor 6ftentlichkeitswirksam abzugebenden
Eingestindnissen einer Stasi-Kooperation, wie dann auch in der Praxis geschehen (Siehe unten).

Diese StoBrichtung des PDS-Anderungsantrages fiihrte am  04.05.1994 zu einer
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Grundsatzdiskussion, die durch das beigefiigte Wortprotokoll (Vgl. Anlage 20) authentisch
tiberliefert ist.”’

Als Konsequenz der mit 26:15-Stimmen durchgesetzten weiteren Stasi-Uberpriifung gemiB DS
94/040/neu hatte der PDS-Fraktionsvorsitzende bereits angekiindigt auf Grund der damit
verbundenen ,,Zwangsiiberpriifung* werde seine Fraktion ,weder in irgendeinem Ausschuss
mitarbeiten, noch irgendetwas zur Kenntnis nehmen® (Vgl. ebenso Anlage 20, S. 4 unten).
Tatsdchlich zog sich die PDS dann gleich fiir zwei Wahlperioden (1994 — 2003) aus dem
Uberpriifungsausschuss zuriick, war jedoch in Person der zwar selbst nicht stimmberechtigten, den
Sonderausschuss jedoch leitenden Vorsitzenden der SVV stets prdsent. Nach Einschétzung
damaliger Ausschuss-Mitglieder™ leitete Frau Birgit Miiller (PDS) den Ausschuss iiber viele Jahre
kooperativ und korrekt, obwohl sie sich von dessen Ansatz als ,,Zwangsiiberpriifung® gleich zu
Beginn ihrer Tatigkeit in einer personlichen Erkldrung vor der SVV mit Verweis auf die von ihr
beflirworteten MaBstibe des Landtages distanziert hatte.” Von 1992 bis 1994 wurde die PDS-
Fraktion im Sonderausschuss durch ein (auf MfS-Kontakte mit negativem Bescheid iiberpriiftes)
Mitglied des PDS-Landesvorstandes (Vgl. ebf. Anlage 20, S. 5) vertreten. Dieses Zugestdndnis aller
iibrigen Fraktionen hatte seine Ursache in der Uberpriifungsverweigerung von PDS-Abgeordneten
(die Anzahl der Verweigerer reduzierte sich von urspriinglich 27 auf spiter nur noch 7
Abgeordnete). Damit konnte in der ersten Wahlperiode fiir keinen der PDS-Abgeordneten das
Uberpriifungsverfahren abgeschlossen werden. Weitere Verzogerungen zogen sich dann iiber Jahre
hinweg, weil eine Reihe von PDS-Abgeordneten trotz mehrfacher Anforderungen der
Stadtprasidentin nicht bereit war, die fiir die BStU-Auskunft erforderlichen fritheren Wohnsitze und
z.T. auch Geburtsnamen anzugeben. Fiir diese Abgeordneten reichte die Stadtpridsidentin dann ein
Amtshilfeersuchen beim Einwohnermeldeamt zur Ermittlung der Daten ein.

Das in der 3. Wahlperiode (1998-2003) mit DS 98/0831/1 beschlossene Verfahren fand in enger
Anlehnung an die vorhergehende Regelung statt.

Wie den Beschliissen zur Stasi-Uberpriifung seit der 4. Wahlperiode (DS 03/SVV/0862 sowie DS
08/SVV/1055/Vgl. Anlage 22) entnommen werden kann, ist die PDS-Fraktion seit dem Jahr 2004
erstmalig durch eigene Stadtverordnete im Gremium vertreten. Seit diesem Zeitpunkt wurde das bis

dahin giiltige Uberpriifungsverfahren in zwei wesentlichen Punkten geiindert:

' Dieser Dialog liegt als Wortprotokoll vor, weil dem biirgerbewegten Stadtverordneten im PDS-Rathausreport 05/94,

dem ,,Alternativen Amtsblatt* der PDS-Fraktion unterstellt wurde, er hitte einen Ordnungsruf des
Versammlungsleiters hinnehmen miissen. Das Wortprotokoll belegt dagegen zweifelsfrei, dass diese Darstellung
falsch war, weshalb im PDS-Rathausreport dazu auch eine entsprechende Gegendarstellung nach dem Presserecht
erzwungen werden konnte (Vgl. Anlage 21).

2 Gesprich mit Frau Dr. Brigitte Lotz am 26.04.2011

3 Vollstindige Erklirung der Stadtprisidentin liegt dem Gutachter vor.
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1. Der Sonderausschuss besteht aus 7 Mitgliedern (inzwischen auf 9 erhoht), die jetzt nach
Parteienproporz (§50 Abs. 2-4 GO) zu besetzen sind. Vorher hatte jede Fraktion einen
geeigneten Vertreter entsenden konnen.

2. Punkt 7 der Beschlusslagen lautet: ,Der Ausschuss hat iiber vorliegende Ergebnisse
Stillschweigen zu bewahren. Die Empfehlung wird lediglich im nicht-6ffentlichen Teil der
SVV behandelt*. Damit wird unterbunden, dass die Offentlichkeit von Stasi-Belastungen
iiberhaupt erfahren darf. In der Begriindung zum gleichen Antrag wird dagegen bzgl. einer
durch den Sonderausschuss festgestellten offiziellen oder inoffiziellen Stasi-Téatigkeit
hervorgehoben, ,,dass zumindest die Offentlichkeit von diesem Umstand erfahrt.“ Weiter
heil3t es ,,auch jetzt haben die Biirgerinnen und Biirger von Potsdam einen Anspruch darauf
zu wissen, ob die sie vertretenden Stadtverordneten ihr Vertrauen verdienen.” Wie aber die
Biirgerschaft von diesem Anspruch bei einer Stillschweige-Klausel Gebrauch machen kann,
erschlieft sich bei dieser Beschlusslage nicht.

Schwer versténdlich bleibt auch Punkt 8 des seit 2004 giiltigen Verfahrens, wonach ein belasteter
Stadtverordneter, der der Empfehlung zur Mandatsniederlegung folgt, in der darauffolgenden SVV
bekannt gegeben werden muss. Dagegen gibt es fiir einen Stasi-belasteten Stadtverordneten, der die
empfohlene Mandatsniederlegung nicht befolgt, keine entsprechende Regelung zur Bekanntgabe.
Die Griinde der SVV zur Umstellung auf ein hinsichtlich der Herstellung von Transparenz und
Offentlichkeit seit 2004 widerspriichliches Verfahren konnte aus den vorgelegten Protokollen und
Beschliissen nicht abgeleitet werden.

Daher wird der SVV empfohlen, die Regelungen zur Stasi-Uberpriifung auf das schon einmal
erreichte Niveau eines in sich schliissigen Verfahrens zuriickzufiihren. Mit der jetzigen Regelung
bleibt die Potsdamer SVV inzwischen sogar hinter den vom Landtag Brandenburg 2009
aufgestellten Regularien im Umgang mit Stasi-Belastungen zuriick: Im Landtag sollen die
Feststellungen der (nicht nach Parteien-Proporz, sondern extern zusammengesetzten)

Uberpriifungskommission verdffentlicht und im Plenum offen diskutiert werden.

2.3. Der Sonderausschuss zur Uberpriifung der Stadtverordneten

Grundlage der Ausfiihrungen zur Arbeit und zum Ergebnis des Sonderausschusses bilden die Aus-
schussprotokolle im Zeitraum von 1992 bis 2010. Da jedoch mindestens 8 Ausschussprotokolle aus
unerklédrlichen Griinden weder im Stadtarchiv noch im Biiro der Stadtverordnetenversammlung

auffindbar waren, mussten Protokolle aus Privatbesitz beschafft bzw. die Sitzungsverldufe aus pri-
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vaten Aufzeichnungen damals Beteiligter rekonstruiert werden.

Der Sonderausschuss hat in seiner inzwischen 20jdhrigen Tatigkeit ausweislich der
Ausschussprotokolle flir insgesamt sechs Stadtverordnete (davon 4mal PDS, 2mal CDU)
Empfehlungen = zur Mandatsniederlegung ausgesprochen. Diese Empfehlungen betreffen
ausschlieBlich die 1. und 2. Wahlperiode (1990 - 1998). Sie wurden im Ergebnis differenzierter
Einzelfallpriifungen jeweils ohne Gegenstimme (z.T. mit Enthaltungen) durch den Sonderausschuss
abgegeben und in fiinf Fillen gemidB den Uberpriifungsregeln &ffentlich gemacht, weil die
betreffenden Stadtverordneten den ausgesprochenen Empfehlungen zur Mandatsniederlegung nicht
folgten. Im Falle einer PDS-Abgeordneten erfolgte der Riicktritt dann wenige Tage nach der
Veroftentlichung noch in der 2. Wahlperiode. In insgesamt vier Fallen mit positiven Bescheiden der
BStU (davon drei in der 2. und ein Fall in der 4. Wahlperiode) wurde nach Einzelfallpriifung auf
eine Empfehlung zur Mandatsniederlegung verzichtet, obwohl zum Teil gleich mehrere Kriterien
als erfiillt angesehen werden mussten. Diese Vorgehensweise zeigt, dass dem Sonderausschuss sehr
daran gelegen war, nicht allein nach formalen Kriterien vorzugehen, sondern in seine
differenzierende Betrachtung auch eine angenommene Opfer-Perspektive einzubeziehen sowie
selbstkritische Haltungen belasteter Stadtverordneter bei seiner Entscheidung zu beriicksichtigen.
Der Vorwurf parteipolitisch motivierter Ausschussvoten® kann damit nicht bestéitigt werden. Im
Gegensatz zur Stasi-Uberpriifung der Verwaltung mit abgestuften Konsequenzen (Abmahnungen,
Abstufungen u.4.) hatte der Sonderausschuss keine Moglichkeit differenzierter Sanktionen. Auf die
Details einzelner Fille kann nicht eingegangen werden, da die Unterlagen nach jeder Wahlperiode
vernichtet worden sind. An dieser Stelle muss jedoch auch erwéhnt werden, dass laut eingegangener
BStU-Bescheide fiir mehrere Stadtverordnete bestitigt wurde, MIfS-Anwerbungsversuchen

widerstanden zu haben.

Aufschlussreicher als ein Ranking der Stadtfraktionen nach positiven BStU-Bescheiden und sich
daraus ergebender Belastungsquote ist der fraktionsinterne Umgang mit nachgewiesenen Stasi-Fil-
len selbst. Dabei sind signifikante Unterschiede zwischen der PDS-Fraktion und allen {iibrigen
Fraktionen permanent feststellbar. Wie bereits erwédhnt, kamen verschiedene Fraktionen bereits vor
Einleitung des Uberpriifungsverfahrens "Enthiillungen" zuvor, weil hier sog. Selbstreinigungs-
kréfte die betroffenen Fraktionskolleginnen und -kollegen zur Mandatsniederlegung dréngten (z.B.

Neues Forum/Argus). Im Fall einer anderen Fraktion erfolgte Ende 1995, d.h., sofort nach Eingang

¥ Vgl. MAZ vom 30.01.1996, ,,Stadt muss entscheiden konnen*, mit dem Vorwurf eines parteipolitisch agierenden

Ausschusses durch die PDS.
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des positiven BStU-Bescheides eine Mandatsniederlegung, ohne erst eine Ausschussempfehlung
abwarten zu wollen. Auch dieser Fall wurde aus Respekt vor der konsequenten Entscheidung durch
den Sonderausschuss nie veroffentlicht. Konsequent verhielt sich auch die CDU-Fraktion: Weil ei-
ner ihrer Abgeordneten der Sonderausschuss-Empfehlung zur Mandatsniederlegung nicht nach-
kam, wurde er umgehend (belegt im SVV-Protokoll vom 03.02.1993) aus der CDU-Fraktion ausge-
schlossen. Ein weiterer CDU-Stadtverordneter hatte dagegen die Empfehlung zur Mandatsniederle-
gung angenommen. Der Fall war zuvor 6ffentlich bekannt geworden, was allerdings nicht auf eine

Indiskretion aus dem Sonderausschuss zuriickzufiihren war, wie sich spéter herausstellen sollte.

Anders verhielt es sich im Fall eines Stadtverordneten und damaligen PDS-Kandidaten fiir die
Oberbiirgermeisterwahl im Dezember 1993. Hier verstiel der zu diesem Zeitpunkt von der SPD-
Fraktion gestellte Stadtprisident als Vorsitzender des Sonderausschusses gegen das Uberpriifungs-
verfahren, wonach eine namentliche Ver6ffentlichung erst nach Ablehnung der Empfehlung zur
Mandatsniederlegung hétte erfolgen diirfen. Zwar erhielt der Betreffende dann Anfang 1994 diese
Empfehlung sogar einstimmig, doch stellte die unmittelbar vor der Oberbiirgermeister-Stichwahl
durch den Stadtpradsidenten begangene Indiskretion im Rahmen einer dazu anberaumten Pressekon-
ferenz auch einen Vertrauensbruch gegeniiber den iibrigen fiinf Mitgliedern des Sonderausschusses
dar, die sich strikt an das Verfahren und damit die Schweigepflicht gehalten hatten. Aus der Erinne-
rung eines weiteren Sitzungsteilnehmers™ kann bestitigt werden, dass sich die Ausschussmitglieder
gerade vor dem Hintergrund der bevorstehenden Stichwahl nach Offnung des Bescheides aus-

driicklich dariiber verstandigt hatten, die Regeln der Diskretion einzuhalten.

Unabhingig von diesem Vorgang befand sich der Sonderausschuss selbst in der 6ffentlichen Dis-
kussion zu bekanntwerdenden Stasi-Féllen in einer nachteiligen Position: Wahrend sich belastete

"3 im Sinne

Abgeordnete, z.B. eine ehemalige Zivilangestellte der NVA als "Mutter der Kompanie
eines — allerdings der Stasi zuginglichen — Kummerkastens fiir NVA-Soldaten verteidigte und fiir
eine andere Abgeordnete® prominente Landespolitiker Partei ergriffen, war es dem Sonderaus-
schuss untersagt, die Fakten und Griinde seiner als belastend angesehenen Untersuchungsergebnis-

se in die 6ffentliche Debatte einzubringen.

% Gesprich mit Wolfgang Schiitt am 04.04.2011; drei andere damalige Ausschussmitglieder sind inzwischen

verstorben.

% Zitat aus MAZ vom 18.01.1996: ,,BiirgerBiindnis will Stasi-Details geben: PDS-Auslegung unertriglich*

7 Als Reaktion auf die Mandatsbeibehaltung der hier gemeinten Stasi-belasteten Abgeordneten versténdigten sich die
Mitglieder der iibrigen Fraktionen, den unter Vorsitz dieser PDS-Abgeordneten arbeitenden Kulturausschuss im Jahr
1996 iiber langere Zeit zu boykottieren und damit den Fall ins 6ffentliche Rampenlicht zu riicken.
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Gemessen daran, dass der Sonderausschuss zur Abgeordneteniiberpriifung im Unterschied zum
Uberpriifungsausschuss fiir die Verwaltungsmitarbeiter keinerlei Sanktionen, sondern nur Empfeh-
lungen aussprechen konnte, besal} er eine hohe Akzeptanz. Nachdem im Zeitraum 1995/96 fiir zwei
belastete Stadtverordnete eine Anhorung durch den eigenen Entschluss zur Mandatsniederlegung
iiberfliissig geworden war, nahmen immerhin neun von zehn Stadtverordneten diese Mdoglichkeit
wahr. Akzeptiert wurden die dabei ausgesprochenen sechs Mandatsniederlegungen allerdings nur
von zweil Abgeordneten, wiahrend vier Abgeordnete (3mal PDS; 1mal CDU) an ihrem Mandat fest-
hielten.

Wihrend sich alle iibrigen Fraktionen von nachweislich Stasi-belasteten Stadtverordneten konse-
quent und umgehend distanzierten (vgl. u.a. Fraktionsausschluss durch die CDU-Fraktion), nahm
die PDS-Fraktion zu den zwischen 1993 und 1996 bekannt gewordenen Stasi-Féllen eine Verteidi-
gungsposition ein, stiarkte ihren als belastet eingestuften Mitgliedern als ,,letzte moralische Instanz*
** den Riicken. Diese Praxis ist gerade deshalb zu hinterfragen, weil PDS in Wahrnehmung ihrer
besonderen Verantwortung als Nachfolgepartei der SED zur 2. Tagung des Parteitages vom 21. —
23.06.1991 einen Beschluss "Zur konsequenten, offenen und éffentlichen Auseinandersetzung
der PDS mit der Problematik "Staatssicherheit™ fasste, um "endlich die kritische Auseinander-
setzung mit unserer Geschichte in Angriff zu nehmen oder weiter an Glaubwiirdigkeit und damit an

einer wesentlichen Voraussetzung fiir politische Handlungsfahigkeit zu verlieren".”

Nach diesem Parteitagsbeschluss sollen die "Wiahler (Wéhlerinnen) in die Lage versetzt werden,
eine souverdne Entscheidung zu treffen", indem PDS-Mitglieder, die "sich um ein Mandat der Par-
tei fiir eine Wahl zu einer Volksvertretung bewerben, die Pflicht haben, ihre Téatigkeit fiir das MfS

offen zu legen, um eine Einzelfallpriifung zu ermoglichen".*

Als Ubergangsregelung hatten selbst die zu diesem Zeitpunkt (Juni 1991) bereits aktiven Mandats-
trager, die ihre offizielle oder inoffizielle MfS-Tétigkeit bisher noch nicht offengelegt hatten, dies
zu tun und eine diesbeziigliche Einzelfallpriifung durch die Parteigremien zu ermdglichen, denen
es dann auch oblag "die Art und Weise der Offentlichmachung der Tatsachen wie der Empfehlun-

n6l

gen zu regeln"®’. Auerdem hatten die Fraktionen dann "unverziiglich, eigenstdndig bei der Gauck-

Berliner Morgenpost vom 18.01.1996: PDS zu IM-Vorwiirfen: ,,Wir bestimmen iiber uns selbst* (Zitat
Fraktionsmitglied Dr. Karin Schréter)

PDS-Parteitagsbeschluss ,,Zur konsequenten, offenen und 6ffentlichen Auseinandersetzung der PDS mit der
Problematik Staatssicherheit™ der Zweiten Tagung des 2. Parteitages vom 21. — 23. Juni 1991 (Quelle: Archiv der
Rosa-Luxemburg-Stiftung)

% Ebenda II Abs. 2

' Ebenda Il Abs. 5

59
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Behorde einen Antrag auf Uberpriifung"® zu stellen. SchlieBlich wird "Abgeordneten, die glauben,

sich einer solchen Uberpriifung aus personlichen Motiven und in Verantwortung fiir andere nicht

unterziehen zu koénnen, die Niederlegung des Mandats empfohlen"®.

Im Fall der Potsdamer PDS-Stadtfraktion ist nicht zu erkennen, dass man dem Anspruch des Partei-
tagsbeschlusses vom Juni 1991 auch nur ansatzweise gerecht geworden wire. Die zwischen Dezem-
ber 1993 und Januar 1996 aufgetretenen fiinf Fille einer inoffiziellen M{S-Tatigkeit von PDS-Stadt-
verordneten waren zuvor nicht gegeniiber der Offentlichkeit bekannt gemacht worden, sondern erst
als Folge der vom Sonderausschuss der SVV umgesetzten Uberpriifungsverfahren an die Offent-
lichkeit gedrungen. Daraus erklért sich auch der mediale "Enthiillungscharakter" der entsprechen-
den Fille. Selbst wenn nachtragliche Darstellungen aus der PDS-Fraktion zutreffen sollten, wonach
man sich Anfang 1994 nach deren Konstituierung fraktionsintern "die Karten gelegt"® hitte und (in
einem angegebenen Fall) {iber alle genannten Punkte informiert gewesen war, wird diese Vorge-
hensweise wohl kaum den "Anforderungen der jeweiligen Offentlichkeit gerecht"®. Auch nach ei-
nem Bericht der PNN vom 25.01.2010% war es der Partei DIE LINKE nicht moglich, z.B. durch
Protokolle einer Parteikonferenz vor den Kommunalwahlen von 1993 zu belegen, dass der betref-
fende Kandidat miindlich iiber seine Zusammenarbeit mit dem MI{S informiert hitte. Selbst wenn
Darstellungen von Mitstreitern zutréfen, wonach es diese miindlichen Informationen gegeben haben
soll”’, diirfte es sich hierbei kaum um eine 6ffentliche Veranstaltung gehandelt haben, wenn es wei-
ter heif3t, es hitte "damals keine Nachfragen aus der Partei* gegeben. Zudem stellt sich die Frage,
warum nicht umgehend nach dem Parteitagsbeschluss vom Juni 1991 eine Einzelfallpriifung ein-
schlieBlich der dabei von der PDS-Fraktion bei der Gauck-Behérde zu stellenden Uberpriifungsan-
trages vorgenommen worden ist und welche Stasi-Kontakte vor den Kommunalwahlen im Dezem-
ber 1993 dann mindestens vier weitere damalige PDS-Wahlkandidaten hitten einrdumen miissen.®®

Auch nach einem Bericht der MAZ vom 19.01.2010% kann Die LINKE nicht nachweisen, dass der

62 Ebenda Il Abs. 6

8 Ebenda Il Abs. 7

8 Vgl. MAZ vom 07.12.1995: ,,Fraktionschef der PDS schrieb Stasi-Berichte*

65 PDS-Parteitagsbeschluss ,,Zur konsequenten, offenen und 6ffentlichen Auseinandersetzung der PDS mit der
Problematik Staatssicherheit™ der Zweiten Tagung des 2. Parteitages vom 21. — 23.06.1991, Abs. 2 (Quelle: Archiv
der Rosa-Luxemburg-Stiftung)

6 "Parteivorstand steht zu Scharfenberg" (PNN vom 25.01.2010/S. 9)

7 Ebenda

58 Diese nicht beschlusskonforme Auslegung des Parteitagsbeschlusses von 1991, der den ,,Anforderungen der
jeweiligen Offentlichkeit gerecht werden sollte, zeigt sich auch in der Stellungnahme von Rolf Kutzmutz
gegentiiber der Berliner Morgenpost vom 19.02.1996: ,,Wir haben uns an unseren Beschluss gehalten und unsere
Vergangenheit im Kreis der Kandidaten offengelegt. Ich habe immer gesagt, dass ich einen Fragebogen des MfS
ausgefiillt habe.“/Anmerkung des Gutachters: Ob mit diesem ,,Fragebogen® die Verpflichtungserklarung gemeint
war, bleibt allerdings diffus.

% MAZ vom 19.01.2010: LINKEN-Vorstand will Nachweis der Offenlegung der IM-Zeit entsprechend
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"Offenlegungsbeschluss" von 1991 in Potsdam eingehalten wurde. Verwiesen wird lediglich darauf,
dass es "diese Information innerparteilich gegeben" haben soll. Zudem sicherte der Potsdamer
Kreisvorsitzende Gilinther Waschkuhn im Januar 2010 gegeniiber der Presse eine Erklarung dartiber
zu, "wer, wann, wie informiert war".”” Ein diesbeziigliches Schreiben des Gutachters vom
02.04.2011 (Anlage 23) zu den in Aussicht gestellten Belegen einer beschlusskonformen vorherigen
Information der Offentlichkeit wurde von DIE LINKE (Kreisvorstand und Fraktion) nicht beant-
wortet. Auf miindliche Anfrage erklirt deren Potsdamer Kreisvorsitzender”' entsprechende Belege
zwar gesucht aber nicht gefunden zu haben.

Dagegen hatte der LINKE-Kreisverband It. Tagesspiegel vom 24.01.20107 mit einer einstimmigen
Erkliarung reagiert, nach der "Einmischungsversuche in die Willensbildung" zuriickgewiesen wer-
den und dem LINKEN-Kandidaten fiir das OB-Amt einmiitig bestétigt wird, die Anforderungen ei-
nes Parteibeschlusses von 1991 zur Offenlegung von Tatigkeiten fiir die Staatssicherheit erfiillt zu

haben.

Mit welcher am ehesten durch Chorgeist zu erklidrenden Prinzipientreue sich die Potsdamer PDS-
Fraktion unabhéngig vom Grad der jeweiligen Belastung schiitzend vor die vom Sonderausschuss
als belastet bewerteten Fraktionsmitglieder stellte, ist besonders am Fall des Fraktionsmitgliedes Dr.
Raimund H. zu erkennen. In der Empfehlung des Sonderausschusses zur Mandatsniederlegung vom
19.12.1995 heilit es:

"Herr Dr. H. ist langjdhrig (1975 — 1989) und mit groBer Intensitét als Informeller Mitarbeiter und
spéter als Fiihrungs-IM gegen Personen im Auftrag des MfS tdtig gewesen. Das MfS wiirdigte diese
Arbeit durch die Verleihung von zwei Orden und mehreren Geldzuweisungen."

Diese Erkliarung wurde in der SVV vom 10.01.1996 verdffentlicht. Der PDS-Abgeordnete Dr. Rai-
mund H. hielt u.a. bestirkt durch Kommentare von Fraktionsmitglied Juliane Nitsche: "Wir stehen
voll und ganz hinter Raimund H."” oder PDS-Fraktionschef Dr. Hans-Joachim Scharfenberg, der
die IM-Titigkeit als "beruflich bedingt" verteidigte’ an seinem Mandat bis zum Abschluss der
Wahlperiode 1998 fest.

Auch nach einer Zeitungsmeldung im Potsdamer LINKEN BOTEN, dem Informationsblatt des

Potsdamer PDS-Kreisverbandes, stellte sich die PDS gleich im Voraus schiitzend vor Stasi-belas-

Parteibeschluss 1991
" Ebenda
" Telefonat mit Herrn Sascha Krimer am 28.04.2011
™ "LINKE stiitzt Scharfenberg in IM-Debatte*
™ Zitat aus PNN vom 17.01.1996: ,,Stasi-Vorwurf gegen Raimund Haack*
™ Lt. Berliner Morgenpost vom 17.01.1996
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tete Stadtverordnete und erteilte mit folgender Meldung neuen Stasi-Féllen schon vor einer Prii-
fung die Absolution: ,,Der Priifungskommission der SVV ldgen neue Akten vor, aus denen ersicht-
lich sei, dass mehrere PDS-Vertreter fiir die Stasi gearbeitet hédtten. Die PDS-Fraktion wird keine

Mandatsniederlegung empfehlen*”.

Die im LINKEN BOTEN bereits 1996 Uberdriissigkeit am Stasi-Thema signalisierende Uberschrift
»Stasi und kein Ende* sollte im Land Brandenburg auch noch 15 Jahre spiter Tagesaktualitédt be-

76

sitzen. Bis dahin funktionierte das ,,Kartell des Schweigens“’, welches nicht zuletzt durch die Ein-

setzung der Enquete-Kommission 5/1 im Land Brandenburg aufgebrochen werden soll.

7 "Stasi und kein Ende", Potsdamer LINKER BOTE vom 03.01.1996; Redaktionsschluss 20.12.1995, also vor
Bekanntwerden der Empfehlung des stddtischen Sonderausschusses zu den aktuellen Stasi-Féllen am 10.01.1996
Helmut Miiller-Enbergs: ,,Das Schweigekartell. Die Aufarbeitung der SED-Diktatur im Land Brandenburg® in: Uwe
Rada (Hrsg.): Biirgerland Brandenburg. Demokratische und Demokratiebewegungen zwischen Elbe und Oder; Leip-
zig 2009, S. 78 - 85, hier S. 78. Dieser im November 2008 abgeschlossene und im Forum zur kritischen Auseinan-
dersetzung mit DDR-Geschichte im Land Brandenburg e.V. im Dezember 2009 vorgestellte Aufsatz diirfte mafige-
bend die Aufarbeitungsdiskussion im Land Brandenburg initialisiert haben.

76
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3. Der Potsdamer Weg zum Umgang mit dem Stasi-Erbe im Vertikal- und Horizontalvergleich

— ein Fazit

3.1. Stadt Potsdam und Landesebene im Vertikalvergleich

1. Die Uberpriifung von Verwaltungsmitarbeitern und gewihlten Stadtverordneten hinsichtlich

2.

einer Zusammenarbeit mit dem MIfS unterscheidet sich von der hierzu auf Landesebene

(Landtag und Landesverwaltung) festzustellenden Praxis grundsétzlich, indem

tiber nunmehr 5 Wahlperioden durchgéngig alle Stadtverordneten sowie die Verwaltung in
Ausschdpfung der Moglichkeiten des StUG einer Uberpriifung unterzogen werden,
wihrend die Regeliiberpriifung auf Landesebene bereits Mitte der 90er Jahre zum
Auslaufmodell erklédrt worden war.

dabei in Potsdam schriftlich fixierte einheitliche Kriterien fiir differenziert
vorzunehmende Einzelfallpriifungen zur Anwendung kamen (und kommen), wéhrend die
auf Landesebene zwischen den einzelnen Ressorts bestehende uneinheitliche
Uberpriifungspraxis sowohl den zu iiberpriifenden Personenkreis als auch die dabei zur
Anwendung kommenden Kriterien und Konsequenzen betrifft.””

die Potsdamer Uberpriifungskommissionen stringent das Grunderfordernis zuvor selbst
iiberpriifter Vertrauenspersonen zu erfiillen hatten, wihrend auf Landesebene dieses
Erfordernis zumindest in Bezug auf die Landtagsiiberpriifung keine Relevanz besaB.”™
Dafiir, dass die sog. Bischofskonferenz” zuvor selbst iiberpriift worden war, konnten bisher

keine Hinweise gefunden werden.

Ebenso signifikant unterscheiden sich die Folgen des parlamentarischen und
verwaltungsinternen Umgangs mit dem Stasi-Erbe zwischen dem Land Brandenburg und seiner

Landeshauptstadt:

Wiihrend das in Potsdam praktizierte konsequente Uberpriifungsverfahren (vgl. Punkt 2 des
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Mit der nach Angaben des RBB-Magazins ,,Klartext* am 27.04.2011 bekannt gewordenen Ubernahme eines in
Cottbus als Untersuchungsfiihrers eingesetzten Stasi-Vernehmers in den Polizeidienst des Landes stellt sich die
Frage nach den Kriterien der eingesetzten Priifungskommissionen, insbesondere der sog. ,,Bischofskonferenz®, im
Sinne einer den Stasi-Opfern, aber auch der Offentlichkeit noch zumutbaren ,,Schmerzgrenze®.
Antwortschreiben BStU/Herr Both/vom 28.04.2001: AZ: AU2-1236/11Z: Darin bestitigt die BStU, dass fiir die
Vertrauenspersonen der evangelischen und katholischen Kirche zuvor kein Uberpriifungsersuchen gestellt worden

AuBer den drei Kirchenvertretern sollen 1t. MAZ vom 30.04.2011: ,,Gewerkschaft kritisiert Suspendierung® noch
der GAP—Chef sowie ein westdeutscher Verwaltungsjurist diese Kommission komplettiert haben.
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Gutachtens) eine nachweislich grofle priventive Wirkung entfaltete — so kam nach den
aufgedeckten Stasi-Féllen aus der SVV (1990 — 1998) in den folgenden drei Wahlperioden
kein einziger Fall einer Stasi-Belastung mehr hinzu — zeugen die weitgehend durch
Medienberichte  aufgedeckten  Fille von ca. einem Dutzend  Stasi-belasteter
Landtagsabgeordneter zu Beginn der laufenden Wahlperiode (2009 — 2014) von einem
fahrldssigen Umgang mit dem auch auf Landesebene angetretenen Stasi-Erbe durch den seit

1994 praktizierten Verzicht auf die Uberpriifung der Landtagsabgeordneten.

Riickblickend ist einzuschitzen:

In dem MalBe, wie sich in der Stadt Potsdam — gerade auch durch die Praxis konsequenter und
transparenter Uberpriifungsverfahren — Vertrauen in demokratisch geschaffene Strukturen
herausbildete, musste sich die Landespolitik — seit dem Friihjahr 2011 verstirkt im
zweiwochigen  Senderhythmus des RBB-Magazins ,Klartext“ — mit einem
Vertrauensschwund auseinandersetzen, der vorwiegend auf das jetzt erst in der Offentlichkeit
wahrnehmbare AusmaB von Ubernahmen Stasi-belasteter SED-Kader in Landespolizei und
Justiz zuriickzufiihren ist. Verstirkt stellt sich vor dem Hintergrund der 1991 erst zu einem
Bruchteil erschlossenen Stasi-Akten und oOffentlich nicht transparent gewordener
Entscheidungskriterien der sog. ,,Bischofskonferenz* die Frage nach der Seriositit der damals

praktizierten Uberpriifungen.

Unabhéngig von einer iiberdurchschnittlich hohen Stasi-Belastungsquote in der Potsdamer
Stadtverwaltung und einer ebenfalls bis in die 2. Wahlperiode (1993 — 1998) reichende Serie
von Stasi-Féllen in der SVV, kann der Stadt Potsdam nach dem Vertikalvergleich zur
Landesebene auch im Horizontalvergleich mit anderen Stidten ein verantwortungsvoller und
angemessener Umgang mit dem Stasi-Erbe zur Herausbildung einer politischen Kultur
des Vertrauens bestiitigt werden. Zur Schaffung vertrauensbildender Rahmenbedingungen fiir
den Verwaltungsaufbau ist allerdings einschrinkend festzustellen, dass damit nicht automatisch

ein Verwaltungsmilieu ohne erkennbare Spuren aus der Ara vor 1990 entstanden ist.

Zu diesen vertrauensbildenden MaBnahmen gehért auch die durchgiéingige Stasi-Uberpriifung
aller bisherigen Stadtrite bzw. Beigeordneten bis in die laufende 5. Wahlperiode hinein
unabhéngig von ihrer geografischen Herkunft. Allerdings trennten den von der PDS zur OBM-
Wahl im Jahr 2002 aufgestellten Kandidaten, Dr. Hans-Jiirgen Scharfenberg, trotz seiner im
Rahmen der SV-Uberpriifung 1995 bekannt gewordenen Stasi-Verpflichtung in der Stichwahl
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ganze 122 Stimmen (49,9 zu 50,1 %) vom Wabhlsieger Jann Jakobs (SPD). Wihrend im
Wahlkampf 2002 die Stasi-Vergangenheit des PDS-Kandidaten in der 6ffentlichen Diskussion
kaum wahrgenommen wurde, war 8 Jahre spéter — bei der OBM-Stichwahl mit identischem
Kandidatenfinale — ein pragnanter Stimmungswechsel zu Lasten des PDS (jetzt DIE LINKE)-
Kandidaten festzustellen (Vgl. auch die dazu in Punkt 2.3. erwdhnten Presseberichte), der dem
Amtsinhaber am 07.10.2010 jetzt deutlich mit 39,2 zu 60,8 % unterlag. Dass dieser erstaunliche
Stimmungswechsel zeitgleich mit den die Regierungsbildung von SPD/DIE LINKE im Jahr
2009 begleitenden turbulenten innenpolitischen Diskussionen ausgeldst wurde, sollte nicht
dariiber hinweg tduschen, dass die mancherorts gepflegte Kultur des Verdringens nach 20
Jahren ohnehin ihren Zenit iiberschritten hatte, der Pendelausschlag in die Richtung eines

offenen Umgangs mit der Vergangenheit nur noch eine Frage der Zeit war.

3.2. Vergleiche innerhalb des Landes Brandenburg

Die zwei Jahrzehnte nach der Friedlichen Revolution offenkundig nicht mehr einzuddmmende
Diskussion zu den Defiziten im Umgang mit den Folgen der SED-Diktatur im Land Brandenburg
hat — bis in die Kommunalvertretungen hinein — fiir einen Stimmungswechsel gesorgt, der verstarkt
durch die offentliche Diskussion um Stasi-Belastungen in Justiz und Landespolizei dazu fiihrte,
dass die zuvor als anachronistisch angesehenen Stasi-Checks in den Kommunen nach iiber
15jahriger Unterbrechung wieder aufgenommen wurden bzw. in einigen Orten erstmalig liberhaupt

auf die Tagesordnung gelangten.

Die Beauftragte des Landes Brandenburg zur Aufarbeitung der Folgen kommunistischer Diktatur,
Ulrike Poppe, muss eiligst eine Uberpriifungsrichtlinie fiir Kommunen herausgeben, da sich die
Anfragen zum Prozedere (verschiedene quilende Diskussionen zeigen dabei, dass man sich dem
Thema erstmalig stellte) in ithrer Behorde hdufen. Von Pinnow in der Uckermark iiber den Landkreis
Ostprignitz bis in die Lausitz, vom Westhavelland (u.a. Nauen, Falkensee) {iber den Kreistag von
Potsdam-Mittelmark (einschl. seiner ,,Spargelstadt* Beelitz) bis nach Bad Saarow, Seelow und
Frankfurt (Oder) starten plotzlich Stasi-Uberpriifungen, will eine interessierte Offentlichkeit wissen,
ob und wem sie noch trauen kann. Im Gegensatz zu einer ganzen Reihe von Kreistagen und
Kommunen gehort Potsdam ganz ausdriicklich nicht zu den ,,Spéatberufenen® in Sachen Stasi-
Check. Im Ergebnis dazu bis 1998 intensiv gefiihrter parlamentarischer Auseinandersetzungen hatte

eine Stadtverordnetenmehrheit eine vertrauensbildende Priifungspraxis durchgesetzt, pegelte sich
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die Belastungsquote der zwischen 1998 und 2003 {iberpriiften Verwaltung auf den Normalwert von
ca. 5 % ein.

Dabei gab es von den biirgerbewegten Initiatoren der Stasi-Uberpriifung von Anfang an den
dringenden Wunsch, auch mit der PDS-Fraktion einen Konsens zu erreichen:

In einem Schreiben vom 10.07.1992 (s. Anlage 15) hatte Dr. Brigitte Lotz, Fraktionsvorsitzende
NF/A, an die ,,Kollegen der PDS-Fraktion“ eindringlich appelliert, sich als ,,Ossis der bittersten
Seite der DDR-Vergangenheit“ gemeinsam zu stellen und zum PDS-Gegenantrag formuliert:
»Gerade der Hinweis auf das Verfahren im Brandenburger Landtag bestirkt uns in der
Ablehnung des Verfahrens. Gestatten Sie uns eine Frage: Was kann eine marxistische Partei
veranlassen, ausgerechnet die evangelische und die katholische Kirche zu Anwélten ihrer
Redlichkeit zu machen? Uns erscheint es als unredlich, wenn die Stadtverordneten der PDS mit
dem Hinweis auf das aus ihrer Sicht unfaire Verfahren sich schlussendlich gar nicht {iberpriifen
lassen. Der Gedanke liegt nahe, dass dieses Argument nur vorgeschoben sein konnte. Dieser
Schatten wird auf Ihrer Fraktion liegen bleiben und er wird auch das Ansehen Potsdams

insgesamt nicht verbessern.*

Die dem Status nach vergleichbaren ehemaligen DDR-Bezirkshauptstiddte Cottbus und Frankfurt
(Oder) unterscheiden sich von Potsdam prignant dadurch, nicht anndhernd so kontinuierlich,
flichendeckend und konsequent iiberpriift zu haben:* So nahm die Stadt Frankfurt (Oder) nur bis
1998 eine Uberpriifung der Stadtverwaltung vor und beschriinkte sich dabei auf Beamte,

Beschiftigte ab Abteilungsleiter aufwirts sowie sog. ,,Verdachtsfalle*.®!

Insgesamt wurden dabei fiir ca. 5 % (ca. 150 von 3.000 Verwaltungsmitarbeitern) im Sinne einer
BStU-Anfrage Uberpriifungen vorgenommen. Die sich daraus ergebende relativ hohe
Belastungsquote von fast 10 % ist aufgrund des eingeengten Personenkreises nicht mit anderen
Bezirkshauptstidten vergleichbar. Eine SVV-Uberpriifung fand in Frankfurt (Oder) seit 2003
(damals erhielten drei PDS-Stadtverordnete die Empfehlung zur Mandatsniederlegung) nicht mehr

statt, wurde aber 2009 wieder aufgenommen.

% Der Vergleich bezieht sich auf das von allen ehemaligen 14 DDR-Bezirkshauptstidten beantwortete Schreiben vom

20.12.2010 (s. Anlage 24) sowie dazu ergidnzend eingeholten telefonischen Informationen.

Gerade die Fixierung auf sog. ,,Verdachtsfélle“ als Alternative zur Regeliiberpriifung stellt in der Praxis den
falschen Ansatz dar. Uberzeugend argumentiert It. einem PNN-Bericht vom 03.04.1992: , Magistrat zuriickhaltend —
NICHT alle Angestellten werden auf Stasi-Mitarbeit iiberpriift!*“ der damalige Potsdamer SPD-Abgeordnete Werner
Scholl gegentiber Stadtrat Dr. Stark (ebenfalls SPD) gegen das Ansinnen der Verdachtsiiberpriifung, weil es den
damals Benachteiligten nicht zumutbar sei, sich damit jetzt auf die Stufe von Denunzianten zu stellen.
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Fir Cottbus ist die Datenlage liickenhaft. Zwar fanden hier seit 1991 in drei Wahlperioden
Uberpriifungen der SVV statt (so wie aktuell wieder seit 2008), doch konnen dazu keine Ergebnisse
mehr rekonstruiert werden, zumal die auch hier aufgetretenen Stasi-Fille nicht 6ffentlich wurden.
Beziiglich der Stadtverwaltung gab es zwischen 1993 und 1998 Uberpriifungen, die jedoch nicht
den Charakter einer Regeliiberpriifung gehabt haben sollen. Zahlenmaterial kann nur fiir den
Uberpriifungszeitraum 2005 bis 2007 unter der damals neu ins Amt gekommenen
Oberbiirgermeisterin Frau Rétzel angegeben werden. Bei 1.281 {iberpriiften Personen hatte es 68
Positiv-Bescheide gegeben, was einer Belastungsquote von 5,3 % entspricht. Gegen 35 Personen

wurden dann arbeitsrechtliche Schritte eingeleitet.

3.3. Vergleich der ehemaligen 14 DDR-Bezirkshauptstidte

Zu einer sachgerechten Beurteilung ist dem Vergleich voranzustellen, dass zwar die mit Abstand
hochste Belastungsquote® fiir die Potsdamer Verwaltung festgestellt wurde, dieser Befund aber
nicht der seit Mai 1990 agierenden Stadtpolitik anzulasten, sondern auf die im Kapitel 1.1.
beleuchtete Ausgangssituation zuriickzufithren ist. Die von der Stadtverwaltung ermittelte Quote
von 16 %* ergibt sich aus den bis zum Jahr 1998 eingegangenen BStU-Bescheiden im Verhiltnis zu

den dabei als belastet (Positiv-Bescheide) bezeichneten Riickldufen und bedeutet damit nicht, dass

1998 noch 18,5 % der Mitarbeiter Stasi-belastet waren. Vielmehr ist davon auszugehen, dass gerade
die vergleichsweise intensive Stasi-Uberpriifung eine hohe priventive Wirkung erzielte, wovon die
im Kapitel 2.1.2 dargestellte Belastungsquote von nur noch 5 % fiir die dann zwischen 1998 und
2003 umgesetzten Uberpriifungen zeugt. Danach gab es nach Angaben des Personalamtsleiters

keine nennenswerten Vorfille mehr.

Gegeniiber Potsdam (18,5 %) pegelt sich die Belastungsquote der anderen Stidte bei 5% ein,
wobei die Spanne zwischen 3 % in Erfurt und 7 % in Neubrandenburg reicht. Unterschiedlicher
stellt sich dagegen die Quote der trotz Stasi-Belastungen nach Uberpriifung in der Stadtverwaltung
verbliebenen Mitarbeiter dar. Sie liegt zwischen ca. 66 % (Magdeburg) und nur 36 % (Erfurt),
wobei Potsdam mit 57 % etwas iiber dem Durchschnitt von ca. 50 % liegt (die fiir Halle genannten

18 % sind nicht vergleichbar).
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Halle/Saale ist hier mit 9,9 % nicht vergleichbar, da keine Regelanfrage, sondern nur Verdachtsiiberpriifungen
stattfanden, die allerdings aufgrund einer Besonderheit — der 1991 im Bezirk Halle veroffentlichten Liste aller
damals nachweisbaren Stasi-IM — eine reale Grundlage besaf3en.

Die tatsdchliche Belastungsquote liegt nach Korrektur des 1998 der Verwaltung unterlaufenen Rechenfehlers bei
18,5 % - vgl. Punkt 2.1.2.
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Hervorzuheben ist, dass Potsdam zu den sechs Stidten mit einer von der ersten bis zur laufenden 5.
Wahlperiode durchgingig vollzogenen Verwaltungsiiberpriifung gehort, seit 1995 aber nur noch ab
dem  gehobenen  Dienst  aufwirts  Uberpriifungen  vornimmt. Beziiglich  der
Stadtverordneteniiberpriiffung nehmen nur die Stddte Leipzig und Potsdam von der 1. bis zur
jetzigen 5. Wahlperiode Uberpriifungen durchgingig vor. Allerdings haben in der gegenwirtig
laufenden 5. Wahlperiode die Stidte Dresden, Rostock, Schwerin und Cottbus die Uberpriifungen

wieder aufgenommen, gibt es entsprechende Bemiihungen auch in Frankfurt (Oder).

Zusammenfassend ist festzustellen, dass allein in Leipzig und Potsdam sowohl die Verwaltung
als auch die Stadtverordnetenversammlung durchgingig seit S Wahlperioden iiberpriift
werden. Mindestens ein Drittel der ehemaligen Bezirkshauptstadte fiihrt
Stadtverordneteniiberpriifungen nur auf Basis der Freiwilligkeit durch, deren Aussagekraft so gering
ist, dass sie hier nicht wiedergegeben wird. Bemerkenswert ist die Uberpriifung in der
Landeshauptstadt Schwerin: Wihrend die PDS-Fraktion in 11 Féllen iiber Jahre hinweg eine
Uberpriifung ablehnte, werden seit dem Jahr 2009 wieder alle Stadtverordneten iiberpriift.

Zur Anzahl der bei der Uberpriifung als belastet festgestellten Abgeordneten liegen nur wenige
Informationen vor, weil diese Diskussion in der Regel nicht 6ffentlich gefiihrt worden ist. Hier stellt
Potsdam eine Ausnahme in Sachen Transparenz dar, weil alle Stadtverordneten, die einer
Beschlussempfehlung zur Mandatsniederlegung nicht nachkamen, beschlussgerecht der
Offentlichkeit mitgeteilt worden waren (4mal PDS, 1mal CDU). Vollstindige Angaben zur
Belastung konnen zudem nur von Leipzig (9 Fille), Schwerin (7 Félle/davon 4mal PDS, je Imal

CDU, SPD, Freie Wihler) und Rostock (5 Fille/alle PDS/DIE LINKE) gemacht werden.

Bemerkenswert ist die Vorgehensweise der Stadt Dresden: In der sdchsischen Landeshauptstadt
verstindigte sich eine Mehrheit darauf, mit Stadtverordnetenbeschluss 1040-41-92
»Arbeitsanweisung, Grundsitze fiir Personalentscheidungen® hohe Einstiegsbarrieren fiir Kader der
SED-Nomenklatur und ihrer Blockparteien unabhéngig von Stasi-Belastungen zur
Weiterbeschiftigung bzw. Neueinstellungen aufzustellen. So wurde von einer Beschéftigung in der
Stadtverwaltung z.B. Dozenten fiir Marxismus/Leninismus, Kreis- und Bezirksschulrdte und deren
Stellvertreter, Politoffiziere sowie hohere Offiziere der Armee und Polizei, Kaderleiter und
hauptamtliche SED-Funktionédre generell ausgeschlossen, wihrend sich andere Funktionstriger

(z.B. alle Mitarbeiter der K1, Absolventen von SED-Parteischulen, hauptamtliche Funktionire aller
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Parteien und Massenorganisationen, der Zivilverteidigung, des Deutschen Turn- und Sportbundes,
Kombinatsdirektoren und ihre Stellvertreter sowie Bezirks- und Kreisdrzte) einer Einzelfallpriifung
stellen konnten. Der in Auslegung des Einigungsvertrages vom 06.09.1990 gefasste Beschluss ist in
der Anlage 25 dargestellt. In den sich daraus ergebenden Arbeitsrechtsprozessen setzte sich die
Stadt Dresden mit einer Erfolgsquote von 93 %* gegen die auf eine Weiter- oder Neubeschiftigung

drangenden ehemaligen DDR-Nomenklaturkader durch.

% Gesprich mit Herrn Fischbach, OBM — Biiro der Landeshauptstadt Dresden am 11.04.2011
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4. Abschlieende Schlussfolgerungen, Thesen und Vorschlige

1. Der Potsdamer Weg eines konsequenten Umgangs mit dem Stasi-Erbe hat sich gerade vor
dem Hintergrund der die Landesebene zwei Jahrzehnte nach der Friedlichen Revolution
ereilenden innenpolitischen Turbulenzen durch nachtriglich bewusst bzw. erst bekannt
werdende Stasi-Belastungen in Polizei, Justiz und derzeitiger Regierungsfraktion DIE LINKE
als verantwortungsvoller Beitrag zur Herstellung eines vertrauensbildenden politischen

Binnenklimas insbesondere durch die auf ihm erreichten praventiven Wirkungen erwiesen.

2. Dieser vom Brandenburger Weg mit einer eher den systemstiitzenden Kadern als der
Opferperspektive geniigenden Weichenstellung des Landtagsbeschlusses von 1994 | Mit
menschlichem Mall die Vergangenheit bewerten abweichende Potsdamer Weg zur
Beibehaltung der Stasi-Regeliiberpriifungen hat nicht der Verdrdngung und Verharmlosung
Vorschub geleistet, sondern in angemessener Form Verstrickungen rechtzeitig offen gelegt und
damit Vertrauen in den Offentlichen Dienst trotz einer urspriinglich hohen Stasi-

Belastungsquote und einiger Riickschlidge schrittweise hergestellt.

3. Die sich im Nachhinein als ungeeignet erweisen sollende Vorbildwirkung des
»Brandenburger Weges*“ hat sich in Potsdam — anders als in den Ebenen der Mark — nur
deshalb nicht etablieren konnen, weil sich die aus der DDR-Opposition stammenden
biirgerbewegten Akteure im Stadtparlament gegen die PDS-Fraktion sowie eine in Teilen
zuriickhaltend agierende Stadtverwaltung noch mit dem Riickenwind der Friedlichen
Revolution durchzusetzen vermochten. Dies ist umso bemerkenswerter, weil die Einflussnahme
aus der Landesebene zu einer Kursverdanderung in der Landeshauptstadt besonders ausgepragt
war (Vgl. zB. den im Jahr 2001 von der Stadtverwaltung unternommenen Versuch zur

Abschaffung der Regelanfrage/Punkt 2.1.1. des Gutachtens).

4. Das auch nach den Kommunalwahlen vom 06.05.1990 anhaltende biirgerbewegte Engagement
zur Verteidigung der Friedlichen Revolution unter dem Leitgedanken ,,Wir sind das Volk*
fiihrte Potsdam nach Auswertung der dazu eingegangenen Daten aus allen 14 ehemaligen
DDR-Bezirkshauptstddten hinsichtlich eines konsequenten Umgangs mit dem Stasi-Erbe auf

eine Stufe mit Leipzig, Dresden oder Erfurt.

Genau diese Stiddte heben sich auch im Ranking der seit dem 04./05.12.1989 durch die
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Biirgerkomitees erfolgten Besetzungen und Auflosungen der M{fS-Bezirksdienststellen
hinsichtlich ihrer Wirksamkeit und Durchschlagskraft vom ,,Rest der Republik™ in markanter

Weise ab.%

Der dargestellte enge Zusammenhang zwischen der Wirksamkeit der Biirgerkomitees zur
Stasi-Auflosung und dem sich daraus ergebenden kommunalpolitischen Umgang mit dem
Stasi-Erbe in Verwaltung und Parlament findet am Beispiel der sdchsischen Landeshauptstadt
eine nachhaltige Bestitigung.

Hier wurden die Mdglichkeiten des Einigungsvertrages zur Eignung fiir den Offentlichen
Dienst der Stadt Dresden dahingehend konsequent ausgeschopft, nicht nur Stasi-belastete
Personen, sondern auch Funktionstriger mit ausgewiesener Systemndhe und der damit
einhergehenden individuellen Mitwirkung am Erhalt eines totalitdren, gegen die Grundsétze der
Menschlichkeit oder Rechtsstaatlichkeit verstoenden Systems, von einer Beschéiftigung
auszunehmen.*® Wiirden inzwischen nicht zwei Jahrzehnte des Neuaufbaus kommunaler
Strukturen vergangenen sein, wére allen Kommunen dringend zu empfehlen gewesen, die
vorgenannten Moglichkeiten des Einigungsvertrages fiir Personalentscheidungen nach dem
Beispiel der Stadt Dresden auszuschopfen, um eine politische Kultur des Vertrauens

konsequent herzustellen.®”’

Aus  heutiger Sicht kann den sich  einer  Stasi-Uberpriifung  stellenden
Stadtverordnetenversammlungen und Gemeindevertretungen nur empfohlen werden, die von
der Beauftragten des Landes Brandenburg zur Aufarbeitung der Folgen kommunistischer
Diktaturen am 15.09.2010 erstellte Handreichung zur Stasi-Uberpriifung konsequent
anzuwenden, da sie das in der Stadt Potsdam seit 1992 umgesetzte Uberpriifungsverfahren

methodisch weitestgehend bestitigt und damit als praxiserprobt gelten kann.*
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Insbesondere von Berlin, Hauptstadt der Deutschen Demokratischen Republik, mit einer phasenverschobenen Stasi-
Erstiirmung erst am 15.01.1990/vgl. ,,.Die Herausbildung von Biirgerkomitees im Land Brandenburg und ihre
Bedeutung fiir die Entstehung demokratischer Strukturen®; Dokumentation anlésslich des 20. Jahrestages der
Besetzung der Stasi-Zentralen am 04./05.12.1989 in den Stidten Rathenow, Brandenburg, Forst, Pritzwalk,
Fiirstenwalde, Cottbus, Frankfurt (Oder) und Potsdam am 05.12.2009 in der Potsdamer Gedenkstitte Lindenstral3e
54; Hrsg.: Fordergemeinschaft Lindenstrale 54 und Forum zur kritischen Auseinandersetzung mit der DDR-
Geschichte im Land Brandenburg e.V./2009; Manfred Kruczek in Kapitel: Stasi-Auflgsung im Quervergleich, Seiten
64-172

Vgl. Einigungsvertrag Anlage I/Kapitel XIX AIIl Anlage I/Kapitel XIX Sachgebiet A — Recht der im 6ffentlichen
Dienst stehenden Personen (Abschnitt 111, Absatz 5).

Dieser ,,Dresdener Weg* ist offenbar auf den starken Einfluss biirgerbewegter Kréfte — z.B. aus der ,,Gruppe der
20* einschlieBlich des 1. Nachwende-OBM, Dr. Herbert Wagner — zuriickzufiihren

Unabhingig davon wird der Stadt Potsdam empfohlen, wie bereits im Punkt 2.2. zum Uberpriifungsverfahren
dargestellt, die aktuellen Regelungen zur SVV-Uberpriifung wieder in Einklang mit den von den Stadtverordneten
selbst erhobenen Anspriichen von Offentlichkeit und Transparenz zu bringen.
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10.

Dringend wird auch bei kiinftigen Uberpriifungen davon abgeraten, die Regelanfrage durch
eine Beschriankung auf sog. ,,Verdachtsfille zu ersetzen. Einmal, weil es den Stasi-Opfern
nicht zumutbar ist, dann ggf. als Denunzianten wahrgenommen zu werden bzw. auch die
Risiken gerichtlicher Konsequenzen zu tragen, zum Anderen, weil nur eine Regeliiberpriifung
geeignet ist, den Vorwurf einer willkiirlichen Vorgehensweise auszuschliefen. Weitergehende
Handlungsvorschldge sind — begriindet durch den iiber 20 Jahre nach der Friedlichen

Revolution eingetretenen Zeitfortschritt — nicht mehr praktikabel umsetzbar.

Das Vermiichtnis der Friedlichen Revolution sollte weitergegeben werden, um ganz im Sinne
des am 11.02.2011 erstellten Gutachtens fiir die Enquete-Kommission 5/1 des Landtages
Brandenburg — Jorg Siegmund (Miinchen): ,,Brandenburgs Umgang mit ehemals politisch
Verfolgten und Benachteiligten im Vergleich mit den anderen neuen Lindern* vom 11.02.2011
(Seiten 39/40: Fazit) —, eine Weichenstellung zur stirkeren Anerkennung von Opposition und
Widerstand gegen die SED-Diktatur vorzunehmen, um auch den Opfern der SED-Diktatur als

Garanten des Mauerfalls besser gerecht werden zu koénnen.

Dem Landtag ist zu empfehlen, von den Kommunen nicht mehr ldnger zu ,,erwarten, die im
Landtagsbeschluss ,,Mit menschlichem MaBl die Vergangenheit bewerten* aufgefiihrten
Uberpriifungseinschriinkungen umzusetzen (Punkt 7 des Beschlusses). Vielmehr sollten die
Grundsitze des neuen Abgeordneteniiberpriifungsverfahrens aus § 33 AbbG des
Brandenburger Landtages auch den Kommunen und sonstigen Offentlichen Einrichtungen

empfohlen werden.

Entscheidend ist ein Epochenwandel, der den bisherigen Umgang mit dem Erbe der SED-
Diktatur und seiner bis in die Gegenwart spiirbaren Folgeerscheinungen nachhaltig veridndert
und es insbesondere der jungen Generation ermdglicht, in authentischer Form durch Zeitzeugen
in Verbindung mit den in Brandenburg sehr zahlreichen Erinnerungsorten der DDR-
Oppositionsbewegung, nicht nur anldsslich des 50. Jahrestages des Mauerbaus am 13.08.2011,
den Unterschied zwischen Diktatur und Demokratie begreifen und nachhaltig ermessen zu

konnen.
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RAT DER STADT POTSDAM " 1500 Potsdam, den 2] .

. . Friedrich-Ebert-StraBe 79/81
Der Oberbiirgermeister ;
Telefon: 3 50

I

7

Nov. 1989

P ey il S 3160/ T

A T T i o
VE KIB Kleinmachnow & v RO
z.Hd. des Direktors P i,
Stahnsdorfer Damm 81 ,ﬁ? _

o A e

Kleinmachnow 20 Moy o0, ' -
1532 aay¢,, X L )

Werter Kollege Scholz!

Am 01.11.1989 wurde von der Stadtverordnetenversammlung Potsdam
ein AbriB- und Baustop fir das Gebiet der zweiten Stadterweite-
rung ausgesprochen sowie eine interdisziplinire Arbeitsgruppe

eingesetzt, die bis zu einer auBerordentlichen Tagung der Stadt-

verordnetenversammlung am 29.11.1989 einen Vorschlag zur Bebau-
ungskonzeption fir dieses Gebiet vorzulegen hat. ‘
Als Vertreter der AG Umweltschutz und Stadtgestaltung "ARGUS" -
der Gesellschaft fir Natur und Umwelt beim Kulturbund der DDR
arbeitet der bei Ihnen beschdftigte Kollege Albrecht Giilzow in
dieser Arbeitsgruppe mit.

Bisher erfolgte diese Tadtigkeit ausschlieBlich auBerhalb der
Arbeitszeit. Zum AbschluB der Arbeit bzw. zur Teilnahme an der
Tagung der Stadtverordnetenversammlung bitte ich Sie zu prifen,
ob gemdB dem Gesetz liber die drtlichen Volksvertretungen in der
DOR, § 17 (1), der oben genannte Kollege am 24.11.198B9 einen

halben Tag und am 29.11.1989 einen ganzen Tag von der Arbeit frei-.

gestellt werden kann.

Mit sozialistischem Gruf

M. Bille
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Magistrat der Stadt Potsdam Potsdem, den _8. Januar 1991
Amt fiir Statistik und Wahlen

Kommunalwehl am 6. 5.1990

Endgiiltiges Ergebnis
der Stadt Potsdam
( 96 Stimmbezirke in 11 Wahlkreisen )

Wahlberechtigte laut Wihlerverzeichnis : 106981

Wéhler $ 79595 Wahlbeteiligung : 74,40 %
giiltige Stimmzettel s 77792 = 97,73 %
ungiiltige Stimmzettel s 1803 = 2,27 %
abgegebene Stimmen s 232151
et bﬁdmww der Stimmen Anzahl der
abs, % Mandate (115)
BEH,V, 1504 0,65 % o |
B.F.D, 7009 3,02 % 3
CDU 38589 16,62 % 19
DAV 1562 0,67 % 1
DED 1397 0,60 % 1
DFD 2415 1,04 % 1
DSU 3208 1,38 % 2
KB 127 0,05 % -
KPD 131 0,06 % -
NP ua 37944 16,34 % 19
FDS 61559 26,52 % 30
SPD 74192 31,36 % 37
UFV 1389 0,60 % 1

BV 1125 0,48 % -




30

94 /0225 Der Oberbiirgermeister beantragt:
Die Stadtverordnetenversammlung mbge beschlieBen:

Die Personalauswahl bei Stellenbesetzung gemaf

§ 10 der geltenden Hauptsatzung bzw. § 6 der
kinftigen Hauptsatzung erfolgt nach vorangegange-
nem Verwaltungsverfahren durch Besetzungsent-
scheidung der stadtverordnetenversammlung ent-
sprechend der in der Begrindung unter Nr. 3 dar-
gelegten Verfahrensweise.

Der Hauptausschuf benennt zwei stdndige Mitglie-
der sowie zwei stellvertretende Mitglieder fur
die Auswahlkommission.

Anderungsantrag:
Der Stadtverordnete Kruczek, Fraktion BaGBU,
beantragt: S

1. In die Tatigkeit der Auswahlkommission sind %
nur diejenigen Mitglieder des Hauptausschusses 3
einzubeziehen, die gem&dB Beschluf der Stadt-
verordnetenversammlung vom 04.05.94 auf
Zusammenarbeit mit dem MfS dberprift wor-
den sind und dabei keine Empfehlung zur Man-
datsniederlegung vom Sonderausschuf erhalten
haben.

5. Die beiden als StellvertreterInnen benannten
Mitglieder des Hauptausschusses erhalten eben-
falls den Status von std&ndigen Mitgliedern un-
ter MaBgabe von Punkt 1 dieses Anderungsan-
trages.

Abstimmung: _
Der o. g. Anderungsantrag wird

nit 17 Ja-Stimmen
und 15 Nein-Stimmen angenommen.

Abstimmung:
Die DS 9470225 mit der o. g. Anderung wird

mit 17 Ja-Stimmen
und 14 Nein-Stimmen angenommen.




Anlage - &t

¥ oEat der Volkskontreile®

P ot o ko 3ol

uoer ein Besorich in der Abt. [nneres beim Rat der S¢

am F.5.90 fand aein Gesprich zw1qcnem Herrn Widrfs

=1 ES Forumd
und Or. Falé (k. E. * arche”) und i Herrn Linke, Stellivertreber:
das Stadirates fir Inneres zum Verbleib der Akten der Ausreisc-

VO gange der letziten Jahre statt,

Herr Linke in formierte, dali es sich usm formlose Ante S
#prdchnsprotokelle und dem Schriftverkehr mit dan Betvtrisk .
der verardnung Gher Qusreissn handel:. In der fbt. Innsres wuro.s:
nur AusreissEn in die BRD/WE bearbeitet. Ab L1789 gab g Forao-—

nlattsr (IA 30). Durch die 14 20 kam die Information a2uch zum,
MfE. Es existierte eine AB aus Vertretern Fal- ung Meldesuscen,
des MfS und dér Abt. Inneres, die in Sachen Ausreize sng A
menarbsitetes. Die ﬁusre;aeantraae wurden vor T
inngras in Berlin bestitigh. =

im Archiv ces Rates der Stadt wurann.anshtllevai die Ak
‘besichtigi. Sie lisgen unter dem Aktenzeichen. & und umé
eingn  Restang von ce. 14 1fdems :

Am 23.2.90 wurden die letzten Hes GEﬁ_anda Eism

dberriommen und mit 6 75 der Bestand beendst. I
liegen nach geltendem Recht keinerilei n==caér£,

wnbefristet aufzubawahren.
Alle ﬂﬁt&ﬁ sind in Bshilinissen untergebracht, die mit Hoe
Suhafr e ﬁhtmi;uﬁg Inh Es vargxemezt sind.
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Anlage >

DRUCESACHE

adtverordrnetenversammlung Fotsdam

M. Q054

AT HoA G der Fraktion .
Mevues Forwn 7 fArgus

ODie Stadtverordnetenversammlung mige beschlielfen

Die funt ehemaligen Mitarbeiter des Ministeriums fir Staatssicherheit,
jetzt als Fadagogen arbeitend, 1in Forom einer awllerordentlichen
Fiandigung fristlos zu entlassen.

EFine van der Stadtverordnetenversammlung im Juni 1920 bestimmte
Fommiesion alle Einstel lungern, vorgenommen von der ehemal igern
Stadtechulratin, nach dem Derember 178% im Dezernat fir Bildung,
Jugend und Sport auf Mitgliedschadt am MES 7/ AFHE zu dberprifen,
kam zu dem Ergebnis, dail neun dieser Einstel lungen sofort aus dem
SGohuldienst zw assen sind.Hel vier Personen erfolgte die
Entlassung 1im ! digses Jahres, funf arbeiten noch als

Fadagogern .

Begriandung

Im Eimigungevertraa, Kapitel {I1X, Sachgebiet A, Abschritt III,
Funkt &, zweilter SAnstrich heilfdit ess :

Ein wichtiger Grund fur eine awlerordentliche Edndigung ist
1nshesondere dann gegeben, wenn der Arbeiltnebuner

] 5% 3 oms

ZueoFur das frubere Minitsterium fOr Staatssicherheit /7 Amt Fiar

wund deshasll ein Festhalten am Arbeitsverbhaltnis unzumutbar erscheint.

Fotsdam, 21.11.90

Arnette Mo H R T NG

Stadtverordnetenversamnlung am 05, 12,1990
Dieser Antrag wird

O mit Metrheit /7 einstimnig angenommen ( Soforterledigung )

O dberwiesen an den AUeesChull Flr @ w o v v v e e s s s s nsnannns

O aberwiesen an den Ausschuldl Flr @ e e e e e e e oo mswwnn . CFFY und
Ausschull Flr .o s s s e e e s e v mwwnn

. Prazybilehi Beglaubigt
5t adtpr &= 1 dent



__| Antrag
—
Absender: Groﬁe FZQ Anfrage Drucksache Nr. ( ggf. Nachragsvermerk )
) | 98/0593 |
Fraktion BlirgerBlindnis
E] Bffentlich [j nicht ffentlich
_ 3.7.98
An ( Gremium ) Datum:

3 7.9F

Oberblirgermeister
Ty

Betreff:
Uberprifung stadtischer Bediensteter

Inhalt:

Das am 5.12.1989 gegriindete Potsdamer Blirgerkomitee zur
STASI-Aufldsung libergab im Mai 1990 jedem Abgeordneten der
ersten frei gewdhlten Stadtverordnetenversammlung seinen
Abschluffbericht mit der Aufforderung,den Geist der
"friedlichen Revolution von 1989 zu bewahren".Dieser Appell
bezog sich nicht zuletzt auf den Offentlichen Dienst,um das
Vertrauen des einzelnen Blirgers in den Rechtsstaat zu ent-
wickeln.

Mit dem StUG(STASI-Unterlagen-Gesetz) erhielt die noch wvon
der letzten DDR-Volkskammer geforderte Auseinandersetzung
mit den Folgen des SED-Unrechtssystems einen rechtsstaat-
lichen Rahmen.Dadurch konnten DDR-Biografien transparenter
gemacht sowie gleichzeitig der Nachweis erbracht werden,daf
dabei ein Arrangement mit dem STASI-Apparat Ausnahmecharakter
trug.Diese Ausnahmen sollten in der freiheitlich demokrati-
schen Grundordnung nicht gegeniiber Opfern und Benachteiligten
privilegiert werden.

Zuerst diesem Ansatz folgt die Grofe Anfrage:

1.In welchen Fdllen wurde und wird bei der Beschdftigung
stiddtischer Bediensteter eine schriftliche Erklarung zu
einer moéglichen fritheren offiziellen oder inoffiziellen
(IM) TAtigkeit fir das MfS der DDR durch den Arbeitgeber
verlangt?

2.Welche Anzahl von Beschidftigten war gemdfs Antwort zu
Frage 1 demnach per 30.6.1998 einer Uberpriifung zu
unterziehen?

3.Fiir wieviel Beschidftigte wurde per 30.6.1998 die Regel-
anfrage beim Bundesbeauftragten(tabellarische Zusammen-
stellung nach Verantwortungsbereichen/Dezernaten und
Jahren)gestellt?

4 .Welches Uberpriifungsergebnis liegt dazu in folgender
Aufgliederung per 30.6.1998 vor?
-vom Bundesbeauftragten erhaltene Rilicklaufe:
-davon belastet:

Unterschrift _J

10L31 12.95




5.Welche der nachfolgenden Konsequenzen wurden bei den
vorgenannten Belastungen zum Stichtag 30.6.1998 in Form
von: - Ermahnungen

- Abmahungen

- Anderungsvertridgen

- Anderungskiindigungen

- Entfernungen aus dem Dienst-Arbeitsverhdltnis
gezogen?

6.In wieviel Fdllen wurde dabei eine Weiterbeschdftigung
zugelassen, obwohl der Beschdftigte im Vorfeld eine
Erkldarung abgab,nicht mit dem MfS offiziell bzw.
inoffiziell zusammengearbeitet zu haben?

7.Wann und mit welchem Ergebnis wurde das mit der Einzelfall-
prifung betraute Gremium-bestehend aus Verwaltungsleiter,
Gleichstellungsbeauftragter, Personalratsvorsitzenden, Leiter
Personalamt,Mitarbeitern des Personalamtes-selbst
Uberprift?

8 .Wurden die bei der Einzelfallpriifung zur Anwendung kommen-
den Kriterien(lt.DS 98/0328 Intensitdt,Dauer und Zeitraum
der Tatigkeit;Zuwendungen,mégliche Zwangslagen usw.)nach
dem Landtagsbeschluf3 vom 16.1.1994"Mit menschlichem Maff die
Vergangenheit bewerten" gedndert?

9.Inwieweit wurde bei der Einzelfallprifung auch berick-
sichtigt,ob die belastete Person durch ihre Informations-
weitergabe an das MfS die Schddigung bzw.Benachteiligung
anderer Personen billigend in Kauf genommen hat oder
beschrinkte man sich auf die vorgenannten Kriterien
einschliefRlich abgegebener Verpflichtungserkldrungen?

10.Wurde der Grundsatz einer Gleichbehandlung von
Beschidftigten der alten und neuen Bundeslander bei der
Uberprifung in jedem Fall durchgesetzt?

11.In wieviel Fallen haben Bedienstete gegen ihre Entfernung
aus dem Offentlichen Dienst geklagt,davon erfolgreich?

12.In wieviel Fillen hat die Stadtverwaltung seit Einfdhrung
des StUG Biirger auf Grund der Tatsache in den Offentlichen
Dienst tiibernommen bzw.auch wiedereingestellt,daf’ diese
nachweisen konnten,aus vergleichbaren DDR-Arbeitsverhalt-
nissen politisch motiviert entfernt worden zu sein(z.B.
wegen Ausreiseantrdgen,Einstufung als politischer Unsicher-
heitsfaktor,Untergrundtatigkeit usw.)?

U.Platzeck M.Kruczek



buamaaae L 111 03.09.1998

Datum
/

Bearbeited1 €1 Schne1der-re1 12 00

Biiro der Stadtverordnetenversammlung

6{ _J/’S(,.

Beantwortung der E] Anfrage - Drucksache Nr.: _ 98/0593

Fragesteller: Fraktion BiirgerBiindnis

Betreff: Uberpriifung stadtischer Bediensteter

D Kleinen Anfrage - Drucksache Nr.:

Fragésteller:

BetrefT:

| In Beantwortung o. g. Drucksache teile ich Ihnen fo!geﬁdes mit:

In der Anlage beigefiigt ist die Beantwortung der GrofBen

Anfrage. Zur Klarstellung ist jeweils vorangestellt der
Wortlaut der Fragen Nr.l bis 12.

Fortserzung siehe Rickseite

Q(LY Lk (/({)

e Unterschnﬁ deqfs geordnelen e
BT e " schre de ! A

3\

Unterschrift

=119




11 (Personalamt) 03.09.1998
Schneider, 289 1200

GroBe Anfrage der Fraktion BurgerBiindnis vom 03.07.1998
zum Betreff: Uberpriifung stidtischer Bediensteter
Ds-Nr.: 98/0593

Die groBe Anfrage gliedert sich in mehrere Einzelfragen, die
nachfolgend entsprechend der gewahlten Nummerierung des Absen-
ders der GrofRen Anfrage beantwortet wird.

7. In welchen Fi&llen wurde und wird bel der Beschdftigung stad-
tischer Bediensteter eine schriftliche Erkldrung zu einer mbgli-
chen friiheren offiziellen oder inoffiziellen (IM)T&tigkeit fiir
das MfS der DDR durch den Arbeitgeber verlangt?

Antwort:

In allen Fdllen, in denen Personen bei der Stadtverwaltung Pots-
dam in ein Beschaftigungsverhdltnis eingestellt werden, haben
die betreffenden Personen der Dienststelle gegeniiber eine Er-
klarung abzugeben (vgl. auch Anlagen),

- daBB sie weder als offizielle noch als inoffizielle/informelle
Mitarbeiter des Ministeriums flir Staatssicherheit bzw. Amt fur
Nationale Sicherheit der ehemaligen DDR tidtig waren,

- daB ihnen bekannt ist, daB eine Uberpriifung der Angaben in
Form einer Anfrage beim Bundesbeauftragten fiir die Unterlagen
des Ministeriums fiir Staatssicherheit der ehemaligen DDR (BStU)
stattfinden wird,

- daB ihnen dariiber hinaus bekannt ist, daB das Verschweigen
einer frilheren TAtigkeit fiir das MfS/AfNS einen Vertrauensbruch
und eine Verletzung der Treuepflicht darstellt und zur auBer-
ordentlichen Kiindigung fiihrt.

Diese Erkldrung haben alle neueinzustellenden Mitarbeiter seit
Ende 1990/Anfang 1991 abzugeben. Bereits in den Vorstellungs-
gesprachen zur Besetzung einer Planstelle werden die Bewerber
auf die Notwendigkeit der Abgabe einer derartigen Erkl&rung
hingewiesen.

Das bereits zu diesem Zeitpunkt (1990) beschidftigte Personal der
Stadtverwaltung hatte diese Erklarung ebenfalls der Dienststelle
gegenuber abzugeben.



2. Welche Anzahl von Beschdftigten war gem&dfB Antwort zu Frage 17
demnach per 30.06.1998 einer Uberprifung zu unterziehen.

Antwort:

Zum Stand 30.06.1998 waren aufgrund von positiven Erkl&irungen
entsprechend Frage 1 72 Personen einer Uberpriifung zu unterzie-
hen.

3. Flir wieviel Beschaftigte wurde per 30.06.1998 die Regelan-
frage beim Bundesbeauftragten (tabellarische Zusammenstellung
nach Verantwortungsbereichen/Dezernaten und Jahren) gestellt?

Antwort:

Aus der nachfolgend aufgefiihrten Auflistung ist die 2zahl der
Beantragungen zu ersehen sowie der Zeitpunkt der Antragstellun-
gen.

Zur Erlauterung der Auflistung wird angemerkt, daB alle Antrige
aus den verschiedenen Bereichen der Verwaltung den jetzigen
Dezernatsbereichen zugeordnet wurden. So sind etwa die Antrage
aus dem Bereich des ehemaligen Dezernates IV - Bildung, Jugend
und Sport den Dezernaten IV - Bildung, Kultur und Sport (z.B.
Amt 40) und Dezernat V - Soziales und Gesundheit (z.B. Amt Bl =
zugeordnet worden.

Antrage zu Mitarbeitern aus in friiherer Zeit aufgeldsten Amtern

(z.B. Amt 71) werden dort registriert, wo die Aufgabe nach der
Jetzigen Dezernatsstruktur erledigt werden (z.B. Dezernate VI
und II). Sind Mitarbeiter aus den aufgeldsten Amtern bereits

ausgeschieden, so erscheinen sie ebenfalls in dem Bereich des
Dezernates, wo die Aufgabe nunmehr angesiedelt ist.

Antrage zu Mitarbeitern, die nach der Antragstellung den Auf-
gabenbereich gewechselt haben, werden in dem Bereich regi-
striert, in dem sie jetzt tatig gind.

Die Mitglieder des Personalrates erscheinen bei den entsendenden
Fachbereichen.

DEZERNAT ANTRAGE
I - Innere Verwaltung 2:3%
IT - Finanzen und Wirtschaft FE;
ITIT - Recht, Sicherheit, Ordnung, Umweltschutz 292
IV - Bildung, Kultur, Sport : 154
V - Soziales und Gesundheit 218
VI - Stadtentwicklung, Bau, Wohnen 214
Gesamt 1114




4. Welches ﬁberprﬁfungsergebnis liegt dazu in folgender Aufglie-
derung per 30.06.1998 vor?

~ vom Bundesbeauftragten erhaltene Rickl&ufe:

- davon belastet?

Antwort:

Rickldufe vom BStU sind in insgesamt 939 Fillen zu verzeichnen;
darunter befanden sich insgesamt 174 belastende Bescheide. Thre
Aufteilung auf die Dezernate ergibt sich aus der folgenden Auf-
stellung:

DEZERNAT ANZAHIL, Vet
von den
Antra-
gen
I - Innere Verwaltung 41 17 %
II - Finanzen und Wirtschaft 11 14 %
IITI - Recht, Sicherheit, Ordnung, Umwelt 30 14 %
IV - Bildung, Kultur, Sport 25 16 %
V - Soziales und Gesundheit 27 12 %
VI - Stadtentw., Bau, Wohnen 40 19 %
Gesamt 174 16%

5. Welche der nachfolgenden Konsequenzen wurden bei den vorge-
nannten Belastungen zum Stichtag 30.06.1998 in Form vom:

- Ermahnungen

- Abmahnungen

- Anderungsvertrigen

- ﬁhderungskﬁndigungen

- Entfernungen aus dem Dienst-/Arbeitsverhdltnis

gezogen?

Antwort:
Eingdnge belastet s 174
davon ausgeschieden % 75
- durch Kiindigung S
- durch Aufl&sungen > 64
noch aktuelle Beschaftigte : 99
davon
ohne MaBnahmen : 20
Ermahnungen % Bl
ausgesprochene Abmahnungen : 5



inderumgskﬁndigung/—vertrag:
Beforderungssperre 2
offene Fille 3
fehlgeschlagene Kindigungen:

B w

6. In wieviel F&llen wurde dabei eine Weliterbeschiftigung zu-
gelassen, obwohl der Beschaftigte im Vorfeld eine Erklarung
abgab, nicht mit dem MfS offiziell bzw. inoffiziell zusammen-
gearbeitet zu haben?

Antwort :

Es handelt sich um insgesamt 99 Fille.

Zur Beantwortung dieser Frage sind folgende zusitzliche Bemer-
kungen erforderlich.

Seit Einrichtung der Uberpriifungskommission bei der Stadtver-
waltung Potsdam im September 1992 findet in jedem Fall, bei dem
sich Differenzen zwischen Erklarungen des Beschaftigten und
Bericht des BStU ergeben, eine Einzelfallpriifung statt. Hierzu
erhalt der Beschidftigte die Gelegenheit, im Einzelnen zum Be-
richt des BStU Stellung zu nehmen und den Mitgliedern der Uber-
prifungskommission Umstdnde und Hintergriinde zur Abgabe seiner
Erklarung und/oder zum Ergebnis der Recherchen des BStU darzule-
gen. Diese Verfahrensweise, seit 1992 so praktiziert, hat eine
Bestdtigung durch die Rechtssprechung des Bundesverfassungsge-
richtes erfahren. Da sich der Tnhalt des Berichtes des BStU im
Wesentlichen auf niedergelegte Einschdatzungen und Berichte von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des ehemaligen MfS stiitzen
muf3, hat der betroffene Beschéaftigte einen rechtlichen und auch
moralischen Anspruch darauf, mit seiner Sichtweise des geschil-
derten Sachverhaltes gehdrt zu werden. Ausgangspunkt im Rahmen
dieser Anhdrung ist es grundsatzlich, das Verhalten des Beschaf-
tigten auf seine Relevanz hinsichtlich einer Zumutbarkeit oder
Unzumutbarkeit des Verbleibs im &ffentlichen Dienst hin zu iiber-
prufen. Dies sind die durch den Einigungsvertrag gesetzten Pri-
missen und soweit reicht die rechtliche Kompetenz der Arbeitge-
ber des &ffentlichen Dienstes.

Dies bedeutet aber, daB nicht gleichsam die Unzumutbarkeit der
Weiterbeschdftigung im offentlichen Dienst feststeht, sobald
eine Tatigkeit fiir das MfS der ehemaligen DDR vorliegt mit der
"automatischen" Folge der Entfernung des Beschaftigten aus dem
Offentlichen Dienst, sondern erst eine Einschidtzung aufgrund
einer Anhdrung des Beschaftigten erfolgen darf.

SO sind demgemdB Fallkonstellationen im Rahmen der getdtigten
AnhGrungsgesprache aufgetreten,

- daB3 entweder der BStU in seinem Bericht veranlafBt war, festzu-
stellen, daB fiir einen betroffenen Beschdaftigten Grad, Umfang
und Intensitidt der Tatigkeit filir das MfS nicht genau feststell-
bar sei, jedoch eine Registrierung in einer Akte oder Karteikar-
te des MfS zu dem Beschaftigten vorliegt,



- daB um einen Beschaftigten eine Legende aufgebaut wurde, so
daB3 dieser - auch nach dem Bericht des BstU - keine Informatio-
nen dariber hatte, mit wem er zusammenarbeitete oder er der
Meinung war, er arbeite mit anderen Institutionen zusammen
(z. B. mit der Volkspolizei bei der Aufkl&rung von Verbrechen)
- daBl aus den damaligen Strukturen heraus offizielle Kontakte
zum MfS gehalten werden muBlten und der Mitarbeiter keine Kennt-
nis davon hatte, daB er ilUber diesen Rahmen hinaus auch inoffi-
ziell "abgeschopft wurde,

- daBl eine Abschépfung iiber private Kontakte von Beschdftigten
des MfS erfolgt ist, ohne daB eine willentliche Zusammenarbeit
vorgelegen hat,

- dafl Registrierungen beim MfS als Mitarbeiter vorlagen und der
Grund in einer T&atigkeit des Ehegatten des Beschdftigten lag,

- oder daB es sich bei der sog. "IM"-Tdtigkeit in Wirklichkeit
um die Erledigung von alltd@glichen Aufgaben handelte, die fiir
sich gesehen keinn Bezugspunkte zum MfS im Sinne einer IM-T&tig-
keit geben (z.B.Vesorgung einer im Nachhinein als konspiratiwv
deklarierten Wohnung) .

Ich weise darauf hin, dafl es sich bei den geschilderten Fallkon-
stellationen in jedem Fall um tatsdchliche '"Verstrickungen' von
Beschaftigten der Stadtverwaltung mit dem MfS handelt, nicht um
mégliche Varianten. In den Fdllen hatte die Uberpriifungskommis-
sion zu beurteilen, ob die der Stadtverwaltung gegeniiber abgege-
bene Erklarung wahrheitswidrig, und wenn ja, ob sie bewuRt wahr-
heitswidrig abgegeben wurde.

Im Rahmen der Anhdrungsgespradche sind in allen, auch den oben
geschilderten F&dllen, die Ausfiihrungen der Beschdftigten im
Lichte des Berichtes des BStU bewertet worden hinsichtlich Plau-
sibilitat der Angaben des Beschdftigten, Erfahrungen aus den
bisherigen Fidllen, Einschd@tzungen zu den Personen aufgrund der
bisherigen dienstlichen Tatigkeit (Umgang mit Bilirgern und Mit-
arbeitern u.dergl) um hiernach zu einem Ergebnis zu gelangen. In
einigen Fdllen ist die endgliltige Entscheidung zuriickgestellt
worden, um eine klarstellende Anfrage beim BStU zu stellen, in
einigen Fallen ist allerdings auch eine Weiterbeschiftigung
zugelassen worden, bei denen zwar Zweifel bestehen blieben,
andererseits mit Blick auf die rechtliche Einschdtzung von Kin-
digungsschutzverfahren auf eine Entfernung verzichtet werden
muflte.

Im AnschluB3 an die Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichtes
werden seit 1997 auch Falle von Tatigkeiten, die mehr als zwan-
zig Jahre zurickliegen und keine besonders schwerwiegenden Sach-
verhalte oder zus&dtzliche Momente zum Inhalt haben, nicht mehr
im Rahmen der Zumutbarkeit der Weiterbeschidftigung beriicksich-
tigt, wenngleich die Beschaftigten weiterhin hierzu angehort
werden. Die Frage eines moglichen Vertrauensbruches gegeniiber
der Dienststelle wird jedoch nach wie vor mit Blick auf arbeits-
rechtliche Konsequenzen bewertet.



7. Wann und mit welchem Ergebnis wurde das mit der Einzelfall-
priifung betraute Gremium - bestehend aus Verwaltungsleiter, Ge-
lichstellungsbeauftragter, Personalratsvorsitzenden, Leiter
Personalamt, Mitarbeitern des Personalamtes - selbst ilberpruft?

Antwort:

Datum des Antrages - Eingang Bescheid

Verwaltungsleiter : 20.05.1995 L he

(* Bescheid war bereits von der Stadt Wernigerode beantragt
worden und ist als negativer Bescheid dort eingegangen; Kopie
hat dem Oberbiirgermeister vorgelegen)

Gleichstellungsbeauftragte: 03.07.1995 05:06.1996
Personalamtsleiter s 19.06.1991 15:T0:1992
Personalratsvorsitzender : 23.07, 1893 200171997
Personalamtsmitarbeiter £ 24.07.1996 09:12:1899%

8. Wurden die bei der Einzelfallpriifung zur Anwendung kommenden
Kriterien (lt. DS 98/0328 Intensitdt, Dauer und Zeitraum der
Titigkeit; Zuwendungen, mdgliche Zwangslagen usw.) nach dem
Landtagsbeschlu3 vom 16.01.1994 '"Mit menschlichem MaB3 die Ver-
gangenheit bewerten') gedndert?

Antwort:

Die Kriterien zur Einschdtzung der Zumutbarkeit oder Unzumut-
barkeit einer Weiterbeschiftigung im Sffentlichen Dienst haben
im Lauf der Zeit in der Tat eine Verdnderung erfahren.

Die 1992 eingesetzte Uberpriifungskommission setzte zu Beginn
ihrer Arbeit die Kriterien dergestalt an, daB Beschaftigte,
denen ausweislich eines Berichtes des BStU eine Verbindung zum
MfS der ehemaligen DDR nachgewiesen wurde, dem Grunde nach be-
reits unzumutbar fiir eine Weiterbeschdftigung im Offentlichen
Dienst waren. Die Hintergriinde dieser 'Verbindung" sind auch im
Rahmen von Anhdrungsgesprichen nicht in allen Fallen derart
hinreichend beleuchtet worden, daB die Anhdrungen vor der jetzi-
gen Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichtes Bestand hat-
ten.

Dies war der unmittelbaren Nach-Wendezeit sowie der mangelnden
Erfahrung der damaligen Mitglieder der Uberprifungskommission in
diesen Sachverhalten geschuldet.

Die Kriterien sind im Laufe der anschliefBenden Beratungen der
Uberpriifungskommission aufgrund der verschiedenen Anhorungsge-
spridche insoweit eingegrenzt bzw. erweitert worden, dafB} sich als
wesentliche Punkte die in der Anfrage beschriebenen Grundsdtze
herauspbildeten.



Insbesondere hatte die Kommission (bzw. die verschiedenen Kom-
missionen) darauf zu achten, daB filir den offentlichen Dienst
unzumutbare Verhaltensweisen von Beschdftigten als solche be-
nannt und mit Konsequenzen bedacht wurden sowie der Einzelfall-
priifung breiterer Raum zugemessen wurde und der arbeitsrecht-
liche Gleichbehandlungsgrundsatz dabei nicht aus dem Blickfeld
geriet.

Insofern hat der zitierte LandtagsbeschluB3 keinen direkten Ein-
fluB auf die Arbeit der stiddtischen Uberpriifungskommission (en) .
Der BeschluB miindete zusammen mit dem LandtagsbeschluB wvom
26.04.1995 ("Weiteres Verfahren der Anfrage beim Bundesbeauf-
tragten fiir die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes') in
die "Grundsitze der Landesregierung filir die Uberpriifung von
Dienstkriften des Landes Brandenburg hinsichtlich einer Tatig-
keit flir das ehemalige MfS/AfNS" vom 10.10.1995. Das Land hat
das Verfahren zur Beantragung von Beschdftigten beim BStU, den
Personenkreis sowie den abzufragenden Zeitraum der Anfrage gere-
gelt. Dieses Verfahren, verbindlich fiir die Behorden des Landes
und empfohlen auch fiir die Gemeinden und Gemeindeverbande, wird
in den Grundaussagen bei der Stadt angewendet, wobei bisher auf
die Beschrankung der Anfrage auf bestimmte Zeitrdume verzichtet
wurde (Anm.: das Land fragt seit 1995 nur noch Zeitraume einer
evtl. Tdtigkeit ab 01.01.1980 bzw. vor dem 01.01.1980 beginnende
und dariiber hinaus gehende Zeitrdume beim BStU ab). Der zitierte
BeschluB der Landesregierung enthdlt dariber hinaus keine Rege-
lungen dariiber, nach welchen Kriterien dort beim Erhalt wvon
positiven Bescheiden verfahren wird.

Die Uberpriifungskommissionen der Stadt haben demgegeniuber ein
Verfahren sowie Kriterien zur Anwendung gebracht, die den heu-
tigen in der Rechtsprechung formulierten Anforderungen an eine
{ilberpriifung der Beschaftigten des &ffentlichen Dienstes bereits
seit Mitte des Jahres 1993 geniigt.

9. Inwieweit wurde bei der Einzelfallpriifung auch berlcksich-
tigt, ob die belastete Person durch ihre Informationsweiltergabe
an das MfS die Schiddigung bzw. Benachteiligung anderer Personen
billigend in Kauf genommen hat oder beschrdnkte man sich auf die
vorgenannten Kriterien einschlieBlich abgegebener Verpflich-
tungserkldrungen?

Antwort:

Das Kriterium "Intensitidt der T&tigkeit" beinhaltet filir die
Uberpriifungskommission als wesentliches Element die Fragestel-
lung, ob Schidigungen von anderen Personen durch Berichte oder
Handlungen des belasteten Beschdftigten vorliegen oder nicht
auszuschlieBen sind. Tatsdchlich haben die Uberpriifungskommis-
sionen in allen Besetzungen seit 1992 diese Frage stets sehr
kritisch gepriift.

Sehr restriktiv wurde dabei die Zumutbarkeit der Weiterbe-
schaftigung des Beschdftigten gepriift in den Fallen, bei den die
Schiddigungen fiir Personen, iber die berichtet wurde, nicht aus-
zuschliefen war und aus der Art der Berichte davon ausgegangen

7



werden muBte, daB dem Beschidftigten dies auch bewullt gewesen
sein mulBite.

Dabei sind im Ergebnis auch bewuBt groBe rechtliche Zweifel am
Bestand einer auszuprechenen Kiindigung zuriickgestellt worden.

10. wurde der Grundsatz einer Gleichbehandlung von Beschdftigten
der alten und neuen Bundesl&nder bei der Uberprifung in jedem
Fall durchgesetzt?

Antwort:

Die Gleichbehandlung der beiden von den Fragestellern so be-
zeichneten Beschiftigtengruppen wurde und wird in jedem Fall
durchgesetzt. Bei der Stadtverwaltung stellte sich diese Frage
basierend auf Erkenntnissen zu Beschdftigten aus den alten Bun-
desldndern bisher nicht.

11. In wieviel Fillen haben Bedienstete gegen ihre Entfernung
aus dem &ffentlichen Dienst geklagt, davon erfolgreich?

Antwort:

Ausgesprochene Kundigungen - 53
davon
Beschidftigungsverhdltnis beendet : 8
zur Weiterbeschdftigung verurteilt: 4
noch offene Falle : i3

12. In wieviel F&llen hat die Stadtverwaltung seit Einfuhrung
des StUG Blirger auf Grund der Tatsache in den O&ffentlichen
Dienst iibernommen bzw. wiedereingestellt, dalB3 diese nachweisen
konnten, aus vergleichbaren DDR-Arbeitsverhdltnissen politisch
motiviert entfernt worden zu sein (z.B. wegen Ausreliseantragen,
Einstufung als politischer Unsicherheitsfaktor, Untergrundtatig-
keit usw.)?

Antwort:
Der Stadtverwaltung ist hierzu kein Fall bekannt geworden, es

ist auch kein Antrag auf Grundlage der in der Fragestellung
daggelegten Motiven registriert worden.

{gg@%aééw

Anlagen: Vordrucke, die an einzustellende Beschaftigte ausge-
reicht werden.



LLANDESHAUPTSTADT POTSDAM

‘Zusatzbogen zum Personalblatt

D

ZutrefTendes bitte ankreuzen !

Hehgnituic /18 )

Name, Vornamen | geb. am

Hatten Sie innerhalb der letzten zwei Jahre vor dem 3. Okiober 1990 Thren Wohnsitz oder gewGhnlichen Aufenthaltsort in der chemaligen DDR 7

D ja. Anschrift;

g

Bl Pers.-

1. Hatten Sic innerhalb Ihrer beruflichen Titigkeit solche Aufgaben zu erfillen, die gegen die Grundsitze der Menschlichkeit oder
Rechtsstaatlichkeit verstoen haben, 50 daf} Sie insbesondere in dieser Titigkeit dic im Internationialen Pakt Giber birgerliche und
politische Rechte vom 19.12.1966 gewihrleisteten Menschearechte oder die in der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte

" vom 10.12.1948 enthaltenen Grundsitze - Auszug im Anhang - verletzt haben ?

£ e

D .ja. kurze Erliuterung -

2. sind Sie fur das friihere Ministerium fir Sua_tssichérh.ei.l / fir das Amu far Nationale Sicherheit oder fiir eine der Untergliederungen
dieser Amter oder vergleichbare Institutionen titig gewesen 7 '

s

[[] i in wekcher Weise / Funktion 2

3. Haben Sic finanzielle Zuwendungen von einer der unter Nr. 2 genannten Stellen erhalten 7

D nein
L1
4. Haben Sie eine Verpflichtungserklirung zur Zusammenarbeit mit einer der unter Nr. 2 genannten Stellen unterschrieben ?

[ nein

D ja. nihere Angaben: _

5. Haben Sie Thren Wehrdienst bei einer der unter Nr. 2 genannten Stellen abgeleistet 7
D nein

D ja. nihere Angaben Gber Zeitraum, Funktion, rtlichen Einsatz, Aufgaben. letzten Dienstgrad:

Sollten die vorhandenen Spalten fir die Beantwortung der nachstehend angefuhrien Fragen nicht ausreichen, bitten wir Sie. ein Zusatz-
blatt zu verwenden! : i }
' Bitte wenden !

11.3705.94




BL Pers.-

6. Haben Sie vor dem 09.11.1989 Funktionen oder Mandate in einer der folgenden Organisationen innegehabt 7
( Anzugeben sind alle Funlaionen / Mandate; nicht gefragr ist nach cinfacher Mitgliedschaft !)

D nein
] jo. [] sep [] andere Blockparteien.

welche Funktionen haben Sie jeweils innegehabt ( mit Angabe der Zeitriume ) 7

o

7. Hatten Sie vor dem 09.11.1989 in einer Massenorganisation / gesellschaftlichen Organisatioa eine Funktion oberhalb der Basis-/
Grundorganisation inne 7 ( z.B. eine herausgehobene Funktion im Betrieb oder in der Verwaltung )

L i

D ja. in welcher Organisation hatten Sie welche Funktioden inne ( mit Angabe der Zeitraume )7

8.  Hatten Sie ein Mandat in der Volkskammer, in der Stadiverocdnetenversammilung / in Bezirkstagen, in Stadt-/ Bezirksversamm-
lungen / in Kreistagen oder in Gemeindetagen oder &halich herausgehobene soastige Funktion im System, der ehemnaligen DDR

mne 7

D nem

D ja, welche Funktionen haben Sie innegehabt ( mit Angabe der Zeitriume ) 7

.

9.  Waren Sic als mizlere oderobcre Fiihrungskraft in zentralen Staatsorganen, als obere Fuhrungskraft beim Rat des Bezirkes, als
Vorsizender des Rates eines Kreises oder einer kreisfreien Stadr oder in einer vergleichbarenen Funktion titig ?

g 500

I:I ja. welche Funktionen haben Sie innegehabt ( mit Angabe der Zeitriume ) 7

10.  Waren Sic hauptamtlich Lehrender an den wakhnﬁgeg der staatstragenden Parteien oder ciner Massen- oder geicﬂ-
schaftlichen Organisation ( z.B. Bezirksparteischulen )? : - '

[l

D . ja, nihere Angaben (z.B. Unterrichtsfacher )




11. Waren Sie Absolvent einer der unter Nr. 10 genannten Bildungseinrichtungen?

(] o

[:] ja, ndhere Angaben

¥

Bl Pers .-
Akte

12. Welche Tatigkeit(en) Gbten Sie im unmitelbaren AnschluB nach Verlassen der unter Nr. 10 genannten Bildungseinrichtungen aus?
D nein | : ; : ;

D ja, nihere Angaben

13. Waren Sic Dozent oder Absolvent der Akademie fiir Staat und Recht oder einer vergleichbaren Bildungseinrichtung ( z.B. Fach-
schule fiir Staatswissenschaft * Edwin Hoemnle *) 7

nein

ja, nihere Angabea

LTE]

14. WarenSie Angehiciger der Grenziruppen der ehemaligen DDR 7
[ e

[] . sthere Angaben tbe den Zeitraum, Runktion, &rtlicher Einsatz, Aufgaben, letzier Dicnstgrad

15. Wurden Ihnen Auszeichaungen, Orden oder Ehrenabzeichen verlichen ?

Dnciu

D ' ja. nihere Angaben




Akte

16.  Waren Sie Reise- und/oder Auslandskader ( NSW ) 2

D nein

D ja. nihere A:lgal:.n.:n

17. Geharten Sie in Threr Berufstitigkeit zu den Nomenklaturkadern oder entsprechenden Nachwuchskadern ?

[ oein :

[] ja. in wekcher beruflichen Tatigkeit ( mit Angabe der Zeitriume)

18.  Hattea Sie vor Aufnahme Ihrer Titigkeit oder Ubertragung Ihrer jetzigen Titigkeit bei der Stadtverwaltung bzw. dem Magistfat
der Stack Potsdam eine hauptamtliche oder hervorgehobene ehrenamtliche Funktion in der SED, dem FDGB, der FDJ oder einer
vergleichbaren systemunterstitzenden Partei oder Organisation inne 7

Dnein

[[] ja. welche Funktionen haben Sie innegehabt ( mit Angabe der Zeitriume 7)_

19. Gehocten Sie zu einem in der Anlage 1 niher bezeichneten Personen- bzw. Funktionstrigerkreis ?

[ sein

[[] ja. nihere Angaben

Erklirung =~ _ :

Ich versichere nach bestem Wissen und Gewissen, daB vorstehende Angaben vollstindig und wahrheilsgeméiﬁ
sind. : ' |

der oben genannten Fragm erfolgt, als durch arglistige Tduschung herbeigefiihrt angesehen wird.

Arglistige Tauschung fithrt zur Zuriicknahme der Emennung und kann ggf. Schadenersatzanspriiche nach sich

ziehen.

Potsdam.

Ich bin mir bewust, daB eine Emennung zum Beamten, die durch falsche oder bewut unterbliebene Angaben

Datum : :  Unterschrift / Vor—. u. Zuname

Hinweis zum Datenschutz
Die Daten werden nur zur rechtmiligen Aufgabenerfiil Iung des Landesbeamiengesetzes. des Bund-.s!x:so!dun[;sgcsc!zcs des Beamien-

Versorgungsgescies sowie don dazu ergangencn Rechisvarschrilien erhoben und verarbeitet.



ERKLARUNG

Hiermit erklare ich, daB ich weder als offizieller
noch als inoffizieller/informeller Mitarbeiter des
Ministeriums fur Staatssicherheit bzw. Amtes fur

Nationale Sicherheit der ehemaligen DDR tdtig war.

Name, Vorname:

Dezernat, Amt:

Potsdam, den

Unterschrift

IT.

Mir ist bekannt, daB eine Uberpriifung meiner Angaben in Form
einer Anfrage beim Bundesbeauftragten fir die Unterlagen des
Ministeriums fir Staatssicherheit der ehemaligen DDR stattfinden
wird. . :

Mir ist daruber hinaus bekannt, daB das Verschweigen einer frii-
heren Tatigkeit fur das MfS/AfNS einen Vertrauensmifbrauch und
eine Verletzung der Treuepflicht darstellt und zur auBerordent—
lichen Kindigung fihrt.

Potsdam, den

Unterschrift-




11 19.02.1998
Schneider, 12 00

Geschaftsordnung
der Kommission zur Uberpriifung der Beschéftigten
der Stadtverwaltung hinsichtlich einer Tatigkeit fiir das
Mf{S/AfNS der ehemaligen DDR
- Uberprifungskommission (UPK) -

Die Uberpriifungskommission gibt sich nachfolgend aufgefihrte
Geschidftsordnung zur Regelung des Verfahrens.

§ 1

Alle Beschidftigten Angestellten, Arbeiter und Beamten bei der
Stadtverwaltung Potsdam haben vor Aufnahme Ihres Beschaftigungs-
verhidltnisses der Dienststelle gegeniiber eine Erkldrung abzuge-
ben, ob und gegebenenfalls in welchem Umfang sie filir das MfS/-
AfNS der ehemaligen DDR t3tig gewesen sind. Gleichzeitig haben
sie durch Unterschrift zur Kenntnis zu nehmen, daf3 ihnen bekannt
ist, daB die Stadtverwaltung eine Uberpriifung beim Bundesbeauf-
tragten fiir die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der
ehemaligen DDR (BStU) einleiten kann bzw. wird.

Die Erklirungen werden Bestandteil einer Personalnebenakte; die
Personalhauptakte enth&@lt hierzu einen Hinweis.

§ 2

Die Regelanfrage beim BStU wird fiir alle Angestellten und Be-
amten gestellt, die mindestens in der Vergltungsgruppe IVb BAT-O
eingruppiert sind oder werden bzw. in der Besoldungsgruppe A 10
BResC ernannt werden. Die Beantragung erfolgt durch die Abtei-
lung Personalwirtschaft/ -angelegenheiten (11.1) des Personal-

amtes und wird zur Personalnebenakte genommen.

§ 3

Bescheide des BStU zu Beschaftigten der Stadtverwaltung werden
durch einen hierfiir durch den Oberbilirgermeister der Stadt Pots-
dam bevollmichtigten Beschdftigten entgegengenommen. Der Be-
schiftigte ist nicht berechtigt, die Bescheide zu Sffnen und zu
sichten.



§ 4

(1) Bescheide des BStU zu Beschiftigten der Stadtverwaltung
potsdam werden durch die UPK gedffnet und gesichtet.

(2) Die UPK ist ein wvon der Stadtverordnetenversammlung der
Stadt Potsdam eingesetztes Gremium, welches befugt ist, im Auf-
trag des Oberbiirgermeisters das Ergebnis der Uberpriifung festzu-
stellen. Das Gremium besteht aus

1. dem Verwaltungsleiter als Vorsitzendem

2. der Gleichstellungsbeauftragten

3. dem Vorsitzenden des Personalrates

4. dem Leiter des Personalamtes

5. einem benannten Mitarbeiter des Personalamtes.
gleichzeitig als Protokollfiihrer

(3) Voraussetzung fir die Mitglieder des Gremiums ist, dafl sie
selbst durch den BStU iiberpriift wurden und bei der Uberprifung
sich keine Hinweise fiir eine Zusammenarbeit mit dem MfS/AfNS der
ehemaligen DDR ergeben haben. Ergeben sich spdter derartige
Hinweise, ruht die Mitgliedschaft dieses Beschaftigten bis zur
Kl3irung. Betrifft dies ein Mitglied gemdaB § 8 Abs, 2, sO wird
unverziglich ein Vertreter durch den Oberbiirgermeister berufen.
(4) Die Mitglieder des Gremiums sind weisungsunabhdngig in den
zu treffenden Entscheidungen.

§ 5

(1) Nach Entgegennahme von Bescheiden des BStU tritt das Gremium
unverziiglich, langstens jedoch nach zwei Wochen zusammen, um den
Inhalt der Bescheide zu prifen.

(2) Werden Tatsachen bekannt, die den Verdacht rechtfertigen,
ein Beschiftigter habe Kontakt zum MES/AfNS der ehemaligen DDR
gehabt, ohne das ein Bescheid des BStU hieriiber Auskunft gibt,
so tritt das Gremium unverziuglich, lingstens jedoch innerhalb
von zwei Wochen nach Kenntnis der Tatsachen zur Erdrterung des
Vorgangs zusammen.

§ 6

Weist ein Bescheid zu einem Beschaftigten keine oder nur uner-
hebliche Hinweise zu einer Mitarbeit bei den genannten Einrich-
tungen aus, so wird dieser Bescheid vertraulich dem Personalamt
zugeleitet und in die diesbeziiglichen Nebenakten abgeheftet. Der
Beschaftigte erhdlt durch das Personalamt umgehend eine Mittei-
lung iiber das Ergebnis der Uberpriifung; in der Personalhauptakte
wird das Vorhandensein des Bescheides vermerkt. Ein Bezug zum
Inhalt des Bescheides enthdlt der vermerk in der Hauptakte

nicht.



§ 7

(1) Die UPK ist berechtigt, Beschdftigte zu einem persodnlichen
Gesprach einzuladen, sofern sich Tatsachen ergeben, die Zweifel
an einer fehlenden Tatigkeit fir das MfS/AfNS bestehen lassen.
Die UPK ist verpflichtet, ein oder mehrere Anhdrungsgesprache
mit dem Beschaftigten durchzufiihren, wenn sich aus der Aktenlage
arbeitsrechtliche MafBnahmen ergeben konnten. Ohne Durchfihrung
eines Anhdrungsgesprachs dirfen keine disziplinarischen MafBRnah-
men ergriffen werden, es sei denn, der Beschaftigte verhindert
selbst die Durchfiihrung des Gespraches.

(2) Der Beschaftigte, der zu einem Anhdrungsgesprdch geladen
wurde, ist berechtigt, zu diesem Gesprach eine Person seines
Vertrauens mitzubringen. Diese Person muR nicht Beschaftigter
der Stadtverwaltung sein.

§ 8

(1) Die UPK entscheidet aufgrund gesetzlicher und tariflicher
Regelungen unter Beachtung des Gleichbehandlungsgrundsatzes uUber
die bekanntgewordenen Tatsachen unter Wirdigung des jeweiligen
Einzelfalles. Das Gremium trifft die Entscheidungen zu Beschaf-
tigten einstimmig.

(2) BeschluBfahigkeit des Gemiums ist hergestellt, wenn minde-
stens anwesend sind:

1. der Verwaltungsleiter
2. die Gleichstellungsbeauftragte
3. der Vorsitzende des Personalrates

(3) Kann eine Einstimmigkeit nicht hergestellt werden, SO ent-
scheidet der Oberbiirgermeister nach Erdrterung mit den Mitglie-
dern der UPK.

(4) Das Anhdrungsgesprach sowie der BeschluB der UPK ist
schriftlich niederzulegen, die Griinde fir die getroffene Ent-
scheidung sind im einzelnen im Protokoll festzuhalten.

§ 9

Die Umsetzung der Beschlusse gema § 8 obliegt der Abteilung
Personalwirtschaft/ —angelegenheiten (11.1) des Personalamtes im
Rahmen der Aufgabenverteilung.

Die Regelungen des LPersVG finden Beachtung.

§ 10

(1) Nach Durchfuhrung aller notwendigen MaBnahmen wird der den
Beschiftigten betreffende Vorgang verschlossen zur Personalne-
penakte genommen und ein vermerk hieriiber in die Personalhaupt-
akte aufgenommen.

(2) Bescheide, die ausgeschiedene Beschiftigte betreffen, werden
verschlossen an den BStU zuriickgesandt.



(3) Die Einsichtnahme in die Personalnebenakte des Beschaftigten
beschridnkt sich auf:

* den Beschiftigten oder einem von ihm bevollmichtigten Vertre-
ter

* den Leiter des Personalamtes

* die Abteilungsleiterin 11.1 des Personalamtes

*x die zustandigen Beschaftigten des Personalamtes gem. Aufgaben-
zuwelsung

(4) Verschlossene Umschldge in der Personalnebenakte des Be-
schaftigten dirfen nur durch den Leiter des Personalamtes oder
dessen Vertreter im Amt geoffnet werden.

Potsdam, den .....

Unterschriften
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Landeshauptstadt Potsdam Beschlussvorlage | Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)
Der Oberbiirgermeister 01/0209 '
| X ] affentlich nicht &ffentlich
t.03.01
_ h ¢
Betreff: Uberprifung der Bediensteten der Verwaltung der Landeshauptstadt Potsdam hinsichtlich einer

Tatigkeit fir das ehemalige Ministerium far Staatssicherheit/Amt fur nationale Sicherheit

Organisationseinheit 1-26.2 Datum 07.02.2001

Beratungsfolge Datum der Sitzung | Empfehlung | Entscheidung

Stadtverordnetenversammlung ; 04.04.2001

Hauptausschuss

Beschlussvorschlag:
Die Stadtverordnetenversammiung moge beschlieBen:

1. Die Uberpriifung der Bediensteten der Verwaltung der Landeshauptstadt Potsdam hinsichtlich einer Tatigkeit
fur das ehemalige Ministerium fiir Staatssicherheit/Amt fur nationale Sicherheit wird nach den nachfolgend
genannten Grundsatzen durchgefihrt. - :

2. Das bisherige Verfahren wird riickwirkend zum 01.01 .2001 eingestelit.

Begrindung siehe Anlage

Entscheidungsergebnis - Ergebnisse der Vorberatungen
auf der Rickseite
Gremium Sitzung am TOP
[ Einstimmig | Mit- Ja Nein Enthaltung - L. [0 Abweich. [0 Beschluss
Stimmen- : Beschluss- Beschluss abgelehnt
mehrheit vorschlag DS-Nr.

'EW\:LO--I?(L]E é@a@n



Beratungsergebnisse:

Gremium Sitzung am TOP
a Einstimmig O Mit- Ja Nein Enthaltung g | s O Abweich. O Beschluss
Stimmen- Beschluss- Beschluss abgelehnt
mehrheit vorschlag DS-Nr.
Gremium Sitzung am TOP
[0 Einstimmig ([ Mit- Ja Nein Enthaltung 5 B O Abweich. [0 Beschluss
Stimmen- Beschluss- Beschluss abgelehnt
mehrheit vorschlag DS-Nr.
Gremium Sitzung am TOP
[0 Einstimmig |[J Mit- Ja Nein Enthaltung B LE [0 Abweich. [0 Beschluss
Stimmen- Beschluss- Beschluss abgelehnt
mehrheit vorschlag DS-Nr.
Finanzielle Auswirkungen?* Ja | Nein
1998 1999 2000 2001 2002 Folgejahre
a) Gesamtkosten
b) Eigenanteil
c) Leistungen Dritter
(ohne offentl. Férderung)
d) Beantragte/Bewilligte
offentl. Férderung
e) Folgekosten
Veranschlagung [] im Verwaltungshaushalt [0 ja Haushaltsstelle
im laufenden Haushalt [0 im Vermogenshaushalt [0 nein
Wenn nein [] upl Ausgabe/Einnahme [0 Deckung
[J apl Ausgabe/Einnahme [1 Haushaltsstelle
* Die finanziellen Auswirkungen sind auch im Anschluss an die Begrindung ausfihrlich darzustellen.
.
(Q -
Z J o Il
Oberburgermelster “—"Dpzekratf g Dezernat Il
5 /
Dezernat lll Dezernat IV
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Begriindung:
Seit der Wende und damit der Auflésung des ehemaligen Ministeriums fir Staatssicherheit
der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik sind nunmehr mehr als 11 Jahre
vergangen. Diejenigen Beschaftigten der Stadtverwaltung, die mit dem Zeitpunkt der
Einigung in den Dienst der Stadtverwaltung Potsdam Gibernommen wurden, sind nach den
bisher vorliegenden Kriterien hinsichtlich einer Zusammenarbeit mit dem ehemaligen
Staatssicherheitsdienst Gberpriift worden bzw. deren Uberpriifung wurde beim
Bundesbeauftragten beantragt. Die Spezialregelungen (Sonderkindigungsrechte von
Arbeitgebern des offentlichen Dienstes) zur Entfernung von Bediensteten aus dem
Dienstverhaltnis aufgrund einer Tétigkeit beim ehemaligen Staatssicherheitsdienst sind fir
nach dem 03.10.1990 neu eingestellte Bedienstete nicht mehr anwendbar; insoweit gelten
die allgemeinen arbeits- und dienstrechtlichen Vorschriften.

Immer haufiger ist bei nunmehr erfolgenden Beantragungen beim Bundesbeauftragten
festzustellen, dass bereits aus Altersgriinden eine Zusammenarbeit von neu einzustellenden
Bewerberinnen und Bewerbern mit dem ehemaligen Staatssicherheitsdienst nicht mehr in
Betracht kommen kann. :

Dariiber hinaus stoBt die stadtische Uberpriifungskommission auf Schwierigkeiten bei der
Bewertung und Einschatzung von Tétigkeiten, die aus einer Zusammenarbeit von
Bediensteten mit dem ehemaligen Staatssicherheitsdienst aus Zeiten vor 1980 resultieren.
Derartige Tatigkeiten sind - aus welchen Grinden auch immer - inzwischen im Einzelfall
durchaus auch nachvollziehbar aus dem Blickfeld des Bediensteten gétreten, so dass der
Einfluss eines solchen Sachverhaltes auf das Beschaftigungsverhéltnis mehr als 20 Jahre
spater nicht mehr als rechtsstaatlich einwandfrei einschatzbar ist. |

Das Gremium hat insoweit den ihr von der Stadtverordnetenversammlung erteilten Auftrag
erfillt; die weitere personalrechtliche Betreuung kann durch den Bereich Personalsteuerung
wahrgenommen werden; die Rechte der Gleichstellungsbeauftragten und des Personalrates
(bisherige Mitglieder der Uberpriifungskommission) bleiben unabhéngig davon gewahrt.

Das nunmehr vorgeschlagene Verfahren entspricht in seinen Grundséatzen und deren
Anwendung den Regelungen fiir die Landesbediensteten, so dass bei der Landesregierung
und der Landeshauptstadt gleiche Verfahren zur Anwendung kommen.



Richtlinie
der Verwaltung der Landeshauptstadt Potsdam
zur Uberpriifung der Bediensteten der Verwaltung
hinsichtlich einer Tétigkeit

fiir das ehemalige Ministerium fiir Staatssicherheit

1. Grundsatz

1. Fir die im Rahmen der Einstellungsverfahren fur Dienstkréfte der Stadtverwaltung
Potsdam beim Bundesbeauftragten fur die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der
ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik (Bundesbeauftragter) durchzufihrenden
Anfragen gemaf §§ 19 bis 21 des Stasi-Unterlagen-Gesetzes (StUG) vom 20.12.1991 wird
die vorgesehene Tatigkeit und Position bei der Stadtverwaltung und das Lebensalter des
Bewerbers berticksichtigt sowie die Anfrage auf bestimmte Zeitraume beschrankt.

12  Die durch die Stadtverordnetenversammiung eingesetzte stadtische Uberprufungs-
kommission wird aufgelést; deren Aufgaben nimmt zukiinftig der Bereich Personalsteue-
rung des Fachbereichs Beteiligungs-, Personal- und Finanzsteuerung im Geschaftsbereich |
wabhr.

2. Erklarung

Alle erstmalig einzustellenden oder zu ernennenden Personen, die am 01.12.1989 das 18.
Lebensjahr bereits vollendet haben, haben - wie bisher auch - eine wahrheitsgemale Erkla-
rung zu einer moglichen friheren Tétigkeit fur das Ministerium far Staatssicherheit zu den
Personalakten zu reichen. Die Erklarung hat alle moglichen Téatigkeiten zu erithalten, soweit
sie im Jahr 1980 oder spater begannen oder vorher begannen und uber das Jahr 1980 hin-
aus andauerten.

-3y vorgesehene Tatigkeit und Position

Anfragen beim Bundesbeauftragten werden durch die Stadtverwaltung nur in den nachfol- '

- gend aufgefihrten Féllen gestellt:

3.1. Personen, die fur eine Fihrungsposition (Beigeordneter, Fachbereichsleiter, Be-
reichsleiter, Leiter von Stabstellen und Buroleiter in herausgehobener Funktion) vorgesehen
sind,

3.2. Personen, die Aufgaben in besonderer Vertrauensstellung Gbertragen bekommen
(z.B. Referenten beim Oberbirgermeister oder einem / einer Beigeordneten) sowie Perso-
nen, die aus Sicht der Offentlichkeit oder der Bediensteten eine bésondere Integritat erfor-
dern (z.B. Gleichstellungsbeauftragte, Mitglieder des Personalrates und der Schwerbehin-
dertenvertretung),

2.3, Personen, bei denen ein begrundeter Verdacht auf eine Zusammenarbeit mit dem
MfS ab 1980 bzw. (iber das Jahr 1980 hinaus besteht.



4. Lebensalter

Personen, die zum Zeitpunkt der Auflosung des MfS am 01.12.1989 das 18. Lebensjahr
noch nicht vollendet hatten, sind nicht zu tGberprafen.

5. Befristete Anfrage beim Bundesbéauftragten

Die Anfrage beim Bundesbeauftragten ist grundsatzlich auf Tatigkeiten, die am 01.01.1980
oder danach begannen oder vor dem 01.01.1980 begannen und lber diesen Zeitraum hin-
aus andauerten, zu beschranken.

6. Verfahren

6.1. Die Antragstellung beim Bundesbeauftragten erfolgt durch den Bereich Personalser-
vice des Fachbereiches Zentrale Dienste im Geschéftsbereich | nach den oben genannten
Kriterien.

6.2. Die Einzelfallprifung aufgrund eines positiven Bescheids des Bundesbeauftragten
wird durch den Leiter des Bereichs Personalsteuerung vorgenommen. Die Grundséatze der
Rechtsprechung zur Bewertung einer solchen Tatigkeit im Zusammenhang mit einem
Dienstverhaltnis im offentlichen Dienst finden uneingeschréankt Beachtung. Eine Entschei-
dung mit Auswirkungen auf das Dienst- oder Arbeitsverhdltnis ist im Benehmen mit dem
zustandigen Beigeordneten zu treffen.

Die Rechte des Personalrates nach dem Landespersonalvertretungsgesetz bleiben unbe-
ruhrt. !

8 Datenschutz

7.1.  Anfragen beim Bundesbeauftragten zu Personen, deren Arbeitsverhaltnis nicht be-
grundet wird, vorzeitig endet oder die nicht in einer Leitungsposition eingesetzt werden, sind
unverzuglich durch den Personalservice zurickzuziehen; bereits eingegangene Bescheide
des Bundesbeauftragten sind an diesen zurlickzusenden.

7.2. Alle Bescheide des Bundesbeauftragten, die bei der Stadtverwaltung verbleiben
sollen, sind in einem verschlossenen Umschlag zur Personalnebenakte zu nehmen.
8. Ubergangregelungen

Alle Beantragungen, die bis zum Zeitpunkt der Beschlussfassung durch die StVV zur kunf-
tigen Verfahrensweise erfolgt sind, werden aufrechterhalten. Eine Bewertung der einge-
henden - positiven - Bescheide erfolgt im Lichte der oben genannten Grundsatze.

Datum, Unterschrift
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Mit einem unangekiindigten VorstoR hat der OBM im Marz diesen Jahres das bisherige
Verfahren zur Uberprifung stadtischer Bediensteter auf eine frilhere Zusammenarbeit mit
dem MfS zur Disposition gestellt (vgl. zuriickgezogene DS 01/0209).

An die Stelle eines Uber Jahre in Potsdam entwickelten und bewahrten Verfahrens soll nun-
mehr die wenig transparente Vorgehensweise der Landesebene treten. Uber die es in Be-
antwortung der entsprechenden BiirgerBiindnis-Anfrage vom 03. September 1998 durch die
Potsdamer Stadtverwaltung selbst wértlich heilt: Der zitierte Beschluf der Landesregierung
enthalt daruber hinaus keine Regelungen dartiber, nach welchen Kriterien dort beim Erhalt
von positiven Bescheiden verfahren wird. Die Uberprifungskommission der Stadt hat dem-
gegenuber ein Verfahren sowie Kriterien zur Anwendung gebracht, die den heutigen in der
Rechtsprechung formulierten Anforderungen an eine Uberprifung der Beschaftigten des
offentlichen Dienstes bereits seit Mitte des Jahres 1993 geniigt.*

Per 30. Juni 1998 lagen bei 1114 Anfragen 935 Riickldufe mit 174 belastenden Bescheiden
vor. Damit lag Potsdam mit einer IM-Belastungsquote von iber 16% ungewohnlich deutlich
Uber vergleichbaren Stadten. Dennoch war die bisherige Potsdamer Regelung so groRzugig,
dass weit Uber die Halfte der belasteten Personen in der Stadtverwaltung verbleiben durfte!

Eine noch weitergehende Entfernung von den bisherigen MaRstében fuhrt nicht nur zur Un-
gleichbehandlung in einem laufenden Uberprifungsverfahren, sondern ist auch geeignet,
das schrittweise wiedergewonnene Vertrauen einer breiten Offentlichkeit in neue rechtstaat-
liche Strukturen zu beeintrachtigen.

Nicht nachvollziehbar ist fur die Fragesteller, warum der OBM Anderungen durchsetzen will,
ohne zuerst einen aktuellen Sachstandsbericht vorzulegen.

Genau diesem Anliegen dient die Fortschreibung der GroRen Anfrage aus dem Jahr 1998,

Unterschrift




Dazu fragen wir den OBM:

1.

10.

Fur wie viele Beschéftigte wurde nunmehr per 30. Juni 2001 die Regelanfrage beim
Bundesbeauftragten (tabellarische Zusammenstellung nach Verantwortungsberei-
chen/Dezernaten und Jahren) gestellt?

Welches Uberprifungsergebnis liegt dazu in folgender Aufgliederung per 30. Juni
2001 vor:

- vom Bundesbeauftragten erhaltene Ruicklaufe;

- davon belastet?

Welche der nachfolgenden Konsequenzen wurden bei den vorgenannten Belastun-
gen zum Stichtag 30. Juni 2001 in Form von

- Ermahnungen

. Abmahnungen

4 Anderungsvertragen

- Anderungskiindigungen

- Entfernungen aus dem Dienst- und Arbeitsverhaltnis

gezogen?

In wievielen Féllen wurde eine Weiterbeschaftigung zugelassen, obwoh! der Beschaf-
tigte im Vorfeld eine Erklarung abgab, nicht mit dem MfS offiziell bzw. inoffiziell zu-
sammengearbeitet zu haben?

Wann und mit welchem Ergebnis wurde das mit der Einzelfallprifung aktuell betraute
Gremium — 1998 bestehend aus Verwaltungsleiter, Gleichstellungsbeauftragter, Per-
sonalratsvorsitzenden, Leiter Personalamt, Mitarbeiter des Personalamtes — selbst
Uberpruft? :

Wurden die bei der Einzelfallprifung zur Anwendung kommenden Kriterien (It. DS
98/0328 Intensitat, Dauer und Zeitraum der Tatigkeit; Zuwendungen, mogliche
Zwangslagen usw.) nach dem LandtagsbeschluR vom 16. Januar 1994 Mit mensch-
lichen Mal} die Vergangenheit bewerten” seit 1998 geandert oder gar — wie im Land
gangige Praxis — ohne allgemein festgelegte Kriterien gepruft?

Inwieweit wurde bei der Einzelfallprifung auch bertcksichtigt, ob die belastete Person
durch ihre Informationsweitergabe an das MfS die Schadigung bzw. Benachteiligung
anderer Personen billigend in Kauf genommen hat oder beschrankte man sich auf die
vorgenannten Kriterien einschlieRlich abgegebener Verpflichtungserklarungen?

Wurde der Grundsatz einer Gleichbehandlung von Beschéftigten der alten und neuen
Bundeslander bei der Uberprifung auch nach 1998 in jedem Fall durchgesetzt?

In wieviel Fallen haben Bedienstete gegen ihre Entfernung aus dem Offentlichen
Dienst geklagt und wie viele waren damit erfolgreich?

In wieviel Fallen hat die Stadtverwaltung in den abgelaufenen “0 Jahren Burger auf-
grund der Tatsache bevorzugt in den offentlichen Dienst Ubernommen bzw. auch
wiedereingestellt, wenn diese nachweisen konnten, aus vergleichbaren DDR-
Arbeitsrechtsverhaltnissen politisch motiviert entfernt worden zu sein (z.B. wegen
Einstufung als politischer Unsicherheitsfaktor. Ausreiseantragen usw.)?

gez. Ute Platzeck gez. Manfred Kruczek
BlrgerBandnis BurgerBundnis
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Nach Intervention durch die Fraktion BiirgerBundnis hatte OBM Matthias Platzeck am 14. Juni 2001 die
mit DS 01/SV\V/0209 urspriinglich beabsichtigte Verabschiedung von der nach wie vor gultigen
Beschlusslage zur durchgéngigen Uberpriifung aller stadtischen Bediensteten auf eine friihere
Zusammenarbeit mit dem MfZ ersatzlos zurtckgezogen. Damit ist die Stadtverwaltung unverandert zur
Fortsetzung der bisherigen Uberprifungspraxis in Form der Regelanfrage verpflichtet. Nachdem
inzwischen bei der Bundesbeauftragten firr die Stasi-Unterlagen auch die Datenséatze der von den USA
ibergebenen Rosenholz-Kartei zur Verfagung stehen, ist nunmehr auch eine Gleichbehandlung ost-
und westdeutscher Beschéftigter im ffentlichen Dienst méglich und notwendig. In diesem

Zusammenhang frage ich den OBM:

1. Per 30.06.1998 lagen bei 1114 Anfragen 935 Rucklaufe mit 174 belastenden Bescheiden (ca.
16%) vor. Fur wie viele Beschaftigte wurde nunmehr per 30. Juni 2003 die Regelanfrage bei
dem/der Bundesbeauftragten (tabellarische Zusammenstellung nach Strukturbereichen und den
Jahren 2. Halbjahr 1998, 1999, 2000, 2001, 2002, 1. Halbjahr 2003) gestellt?

2. Welches Uberpriifungsergebnis liegt zu den v. g. Zeitabschnitten per 30.06.2003 nach
- von dem/der Bundesbeauftragten erhaltene Rucklaufe
- davon belastet

nunmehr vor?

3. \Welche der nachfolgenden Konsequenzen wurden bei allen per 30.06.2003 festgesteliten

Unterschrift



Belastungen in Form von

Ermahnungen
Abmahnungen
Anderungsvertragen

Entfernungen aus dem Dienst- und Arbeitsverhaltnis

im gesamten Uberprifungszeitraum gezogen?

4. |In wie vielen Fallen wurde eine Weiterbeschaftigung zugelassen, obwohl der Beschaftigte im

Vorfeld eine Erklarung abgab, nicht mit dem MfS kooperiert zu haben?

5. In wie weit wurden nach Vorlage der Rosenstolz-Akten auch Beschéftigte aus den alten

Bundeslandern zur — gegebenenfalls nochmaligen — Uberpriifung eingereicht?

gez. Stadtverordneter Kruczek

Fraktion BurgerBundnis




rorsoan | Landeshauptstadt

\“"_ﬂ ]‘ Potsdam

Der Oberbiirgermeister

Geschéftsbereich/FB: 15 Erstellungsdatum: 20.08.2003

Bearbeiter: Frau Linke Telefon: 1216 Eingang 02: 24.68.03
Termin:

Beantwortung der

[l Anfrage/ J Kleinen Anfrage - Drucksachen Nr.: 03/SVV/0540

Betreff: Fortsetzung der ,,Uberpriifung stadtischer Bediensteter

zu1.)und2.)
Beschéftigte bei der Stadtverwaltung Potsdam berlicksichtigt.

nach der heutigen Struktur und den Ricklauf der Bescheide

In Beantwortung o. g. Drucksache teile ich Ihnen folgendes mit:

Im Rahmen der Regelanfrage bei der Bundesbeauftragten wurden sowohl ostdeutsche wie auch westdeutsche

Die folgende Tabelle gibt einen Uberblick Uber die eingereichten Beschaftigten nach Organisationseinheiten

2. Halbjahr 1999 2000 2001 2002 1. Halbjahr
1998 2003
Organisati- einge- | zu- einge- | zu- einge- | zu- einge- | zu- einge- | zu- einge- | zu-
onseinheit reicht |rick |reicht |ruck |reicht [ruck |reicht |rick |reicht |rGck |reicht |rick
Bereich OBM | 4 4 1 1 4 4 3 3
GB 1 11 11 3 5 3 3 5 5 2 2
GB2 T 7 3 3 4 4 1 1
GB 3 67 66 1 1 8 8 6 6 15 15
GB 4 25 24 4 4 6 6
gesamt 114 112 2 2 24 24 12 12 30 30 3 3
/thsetzung siehe Riuckseite
/
(A (
' . W
Oberburgerrhélster Beigeordnete/r

Drucksachen Nr.:




Fortsetzung zur Drucksache: 03/SVV/0540

Folgendes Uberprufungsergebnis liegt per 30.06.2003 vor:
Einreichungen insgesamt vom 01.07.1998 bis 30.06.2003: 185

Rucklaufe insgesamt vom 01.07.1998 bis 30.06. 2003 : 183
davon belastet: 10

zu 3. )
Aus den belastenden Ruicklaufen wurden folgende Konsequenzen gezogen:

- 4 Weiterbeschaftigungen nach Anhorung

- 3 Entlassungen aus dem Dienstverhaltnis

-1 Abmahnung

-1 Eigenklindigung

-1 Kundigung — durch Gerichtsurteil Wiedereinstellung

Ermahnungen und Anderungsvertrage wurden nicht angewandt.
zu 4.

Eine Weiterbeschaftigung wurde in einem Fall zugelassen (siehe auch Punkt 3), da es sich
um einen befristeten Arbeitsvertrag handelte und der Beschaftigte eine Stelle besetzte, die
unterhalb der von der Ublichen Regelanfrage betroffenen Vergltungsgruppe bewertet war.
Die danach erhaltenen Uberprifungsunterlagen rechtfertigten diese Entscheidung. Im
Ubrigen verweise ich hierzu auf die Ausfiihrungen aus der GroBen Anfrage Ds-Nr. 98/0598.

zu b))

Die Regelanfrage erfolgt/e bei allen Beschaftigten (neue und alte Bundeslander).

Die Stadtverwaltung wird die Bundesbeauftragte fur die Unterlagen des
Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik um eine
Empfehlung bitten, ob erneute (d.h. wiederholte) Anfragen dort als sinnvoll erachtet werden
oder der zu erwartende Erkenntnisgewinn als gering und nicht im angemessenen Verhéltnis
zum Aufwand zu betrachten ist.



PO -p_-gD-A M| Stadtverordnetenversammiung
Ny | o
| Landeshauptstadt

| Potsdam

BESCHLUSS
der 15. 6ffentlichen Sitzung der Stadtverordnetenversammlung der
Landeshauptstadt Potsdam am 27.01.2010

Stasi-Uberprifung
Vorlage: 09/SVV/1144

—

Die Mitglieder der Stadtverordnetenversammliung der Landeshauptstadt
Potsdam, die vor dem 31. August 1971 geboren wurden und deren letzte
Uberpriifung auf eine mogliche Tatigkeit fiir das Ministerium fir
Staatssicherheit der DDR im Auftrag der Landeshauptstadt am 1. Januar
2010 ldnger als 12 Monate zuriicklag, werden erneut Gberpruft.

Der Vorsitzende der Stadtverordnetenversammlung wird beauftragt, bei der
Bundesbeauftragten fiir die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes die
Auskiinfte gem. § 20 Abs. 6 lit. B StUG einzuholen.

Fiir die Auswertung der Auskiinfte ist der gem. DS 08/SVV/1055 gebildete
Sonderausschuss zustiandig. Das dort geregelte Verfahren ist auch fiir die
erneute Uberpriifung anzuwenden.

Der Oberbiirgermeister wird beauftragt, die Unterlagen fiir die kommunalen
Wahlbeamten bei der Bundesbeauftragten fir die Unterlagen des Staats-
Sicherheitsdienstes einzuholen.

Die Auswertung der Auskiinfte zu den kommunalen Wahlbeamten erfolgt
durch den Dienstvorgesetzten.

i Die Mitglieder der Stadtverordnetenversammlung appellieren an die
stimmberechtigten Mitglieder des Jugendhilfeausschusses sowie der
Ortsbeirate, sich einer freiwilligen Uberpriifung zu unterziehen und die
Unterlagen dem Sonderausschuss zukommen zu lassen.

Abstimmungsergebnis:
(namentliche Abstimmung)

Zustimmung: 45
Ablehnung: 3
Stimmenthaltung: 3

Gemall § 22 Brandenburgische Kommunalverfassung (BbgKVerf) waren keine Mitglieder der
$tadtverordnetenversammlung von der Beratung und Abstimmung ausgeschlossen. Die
Ubereinstimmung des Beschlusses mit dem Wortlaut in der Niederschrift wird amtlich beglaubigt.

Dem Beschluss wird ___1__ Seite beigefugt.
Potsdam, den 28. Januar 2010 Ziegenbein

Leiterin des Buros
Stempel



Begriindung:

Durch die - im StUG ausdriicklich vorgesehene - Uberprﬂfung von Mitgliedern kommunaler
Vertretungskorperschaften soll sichergestellt werden, dass Personen, die als hauptamtliche
oder inoffizielle Mitarbeiter des MfS/AFNS der DDR das Vertrauen ihrer Mitmenschen
missbraucht haben, das vertrauensvolle und verantwortliche Amt einer bzw. eines
Stadtverordneten nicht ausiiben oder dass die Offentlichkeit zumindest von diesem Umstand
Kenntnis erlangt.

Die erneute Uberprifung derjenigen Personen, die bereits vor einem langeren Zeitraum
Uberpruft worden sind, ist notwendig, weil in der Zwischenzeit bei der Bundesbeauftragten
moglicherweise neue Erkenntnisse gewonnen wurden, die fur die Beurteilung der
gegebenenfalls festgestellten Tatigkeit maligebend sein konnen oder eine bisher unbekannt
gebliebene Tatigkeit fur das MfS/AFNS bestatigen konnten.



Anlace /7
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SV Potedan Potsdam, 24. 06. 1992 'j&i

Stadtprédsidenten
Herrn Dr. Przybilski

Betr.: Uberprifung der Abgeordnetenn durch die Gauck-Behorde
Bezug: Ergebnis der AG-Sitzung vom 19. 06. 1992

Sehr geehrter Herr Dr. Przybilski,

in der Anlage erhalten Sie mit der Bitte um Einbringung in die
SVV am 0l1. 07. 1992 (nach Beratung im Altestenrat bzw. Prdsidium
der SVV) den gemeinsamen Vorschlag zur Abgecordneten-Uberprifung
in der von den bevollmdchtigten Vertretern der Fraktionen

Verbandsfraktion - Frau Opitz

SPD - Herr Koch

F. D« B - Herr Siering

CDhU — Herr Hammer

2D3 - Herr Krause

Neues Forum/Argus - Herr KrucCwux
mit 5 : 1 Stimmen angenommenen Form.

Die Gegenstimme des Vertreters der PDS-Fraktion bezieht sich
ausschlieRlich auf Pkt. 10 des Vorschlages.

I A

.ff @
g
Kruczek

Anlage: Verfahrensvorschlag vom 19. 06. 1992



DRUCKSACHE
der STADTVERORDNETENVERSAMMLUNG von POTSDAM

Nr. 0926

Antrag aus der Arbeitsgruppe der Fraktionen zur Verfahrensweise

der Behandlung der Bescheide der Gauck-Behorde

Die Stadtverordnetenversammlung mdge beschlieBen:

Regelung fir die Uberpriifung der Potsdamer Stadtverordneten hinsicht-
lich MfS-Mitarbeit.

1.

Die Auswertung der Uberpriifung beginnt nach Eingang der ersten Uber-
prifungsergebnisse durch ein Gremium zur 0ffnung der eingehenden Be-
scheide. Dieses Gremium hat in der ersten Stufe folgende Zusammen-
setzung:

- Jede Fraktion hat das Recht, dafir einen Vertreter ihrer Wahl zu
entsenden, sofern dieser mit einem Bescheid der Gauck-Behorde
nachweisen kann, weder offiziell noch inoffiziell mit dem MfS/NAST
zusammengearbeitet zu haben.

- Vertreterin der AuBenstelle Gauck-Behorde Potsdam als Sachver-
standige

- Der Stadtprasident nimmt nach Uberpriifung durch die Gauck-Behdrde
entsprechend den vorgenannten Kriterien an der Erstoffnung der
Bescheide teil.

. Die betroffenen Abgeordneten sind iber den Termin der Offrnung ihres

Uberpriifungsbescheides zu informieren und konnen dabeil auf Wunsch
anwesend sein. Ihnen wird die Moglichkeit eingerdumt, eine Kopie des
Gauck-Bescheides zu erhalten.

. Das Gremium zur Erstéffnung gibt alle Bescheide, die Anhaltspunkte

fiir eine Zusammenarbeit mit dem MfS/NASI aufweisen, an den in der
sweiten Stufe zu bildenden SonderausschuB fir Problemfalle weiter.
Dabei sind alle Dienstkontakte zu MES/NASI grundsdtzlich in die
Uberprifungsvorgange eingeschlossen.

. Aus dem Kreis der liberpriiften Stadtverordneten wird ein Sonderaus-

schuB mit je einem Vertreter der sechs Fraktionen gebildet. Die Lei-
tung dieses Ausschusses liegt beim. Stadtprdsidenten. bzw...einem zu
bestimmenden Vertreter. Die nominierten Abgeordneten, einschlieBlich
Stadtprasident besitzen dabei Stimmrecht, soweit zweifelsfrei keine
Anhaltspunkte fiir eine offizielle oder inoffizielle Zusammenarbeit
mit MfS/NASI vorliegen. Die Beauftragte der AuBenstelle nimmt mit
beratender Stimme an den Sitzungen teil.

. Die Aufgabe des Sonderausschusses besteht in der Prifung und Beur-

teilung auftretender Problemfalle. Der SonderausschuB gibt eine
Empfehlung zur Mandatsniederlegung bzw. Beibehaltung (Einzelfall-
prifung).

Die Entscheidung wird moglichst einvernehmlich getroffen. Die Empfeh-
lung zur Mandatsbeibehaltung belasteter Abgeordneter wird nur dann
erteilt, wenn kein stimmberechtigtes AusschuBmitglied dagegen Ein-
spruch erhebt.
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. Als belastet eingestufte Abgeordnete werden bei Empfehlung zur

Mandatsniederlegung in Einzelgespradchen mit dem Stadtprasidenten
liber den gegen sie bestehenden Verdacht unterrichtet und bekommen
ein entsprechendes Schreiben ausgehandigt.

. Im Falle einer Empfehlung zur Mandatsniederlegung hat der Betreffende

die Moglichkeit einer Gegendarstellung, wenn er dies umgehend schrift-
lich anzeigt. Der SonderausschuB hat auf Antrag des Betreffenden den-
selben anzuhoren. Dieser Antrag auf Anhorung ist innerhalb von 4 Wochen
nach Aushiandigung des Empfehlungsschreibens durch den Sonderausschull

7u behandeln (Verfahrensweise wie unter Pkt. 5). Dabei kann der Be-
treffende sich auch von einer Person seines Vertrauens vertreten lassen.

. Bis zur abschlieBenden BeschluBfassung nach Anhorung des Betroffenen

hat der AusschuB iiber vorliegende Ergebnisse Stillschweigen zu wahren.
Danach wird die Empfehlung zur Niederlegung des Mandats auf der
nichsten Stadtverordnetenversammlung bekannt gegeben. Folgt der Stadt-
verordnete der Empfehlung zur Mandatsniederlegung nicht, ist der Son-
derausschuB von der Schweigepflicht entbunden.

. Folgt ein Stadtverordneter der Empfehlung zur Mandatsniederlegung,

wird diese Entscheidung ohne Nennung von Grinden in der darauffolgen-
den Stadtverordnetenversammlung bekannt gegeben. Der Sonderausschuld
sowie alle anderen mit dem Vorgang betrauten Personen bleiben ein Jahr
lang an das Schweigegebot gebunden.

Die Namen derjenigen Stadtverordneten, die ihr Einverstandnis zur
Uberpriifung durch die Gauck-Behdrde nicht erteilt haben, werden vor.
Aufnahme der Arbeit des Gremiums_in der nachsten Tagung der nachsten
Stadtverordnetenversammlung namentlich bekannt gegeben.

Mitarbeiter des Biiros der StVV, die durch Schreiben von Protokollen,
Briefen etc. Einblick in die Verhandlungen des Gremiums bzw. Kenntnis
von dessen Beschliissenerlangen konnen, werden durch den Stadtprasiden-
ten zum Stillschweigen schriftlich verpflichtet. Diese Verpflichtungs-
erklarung ist dem Leiter des Gremiums zu lbergeben.

Die Aufbewahrung der eingegangenen Unterlagen erfolgt wahrend der Unter-
suchung zwischen den Verhandlungen der Gruppe und nach Abschlul3 der
Vorgange in einem diebstahlsicheren Panzerschrank, der nur durch den
Stadtprasidenten oder durch den stellvertretenden Vorsitzenden der
Gruppe in Gegenwart eines weiteren Mitgliedes der Gruppe gedffnet und
verschlossen werden darf. Dieses Mitglied der Gruppe muB einer anderen
Fraktion angehdren als der Stadtprasident bzw. der stellvertretende
Vorsitzende.

gez. Kruczek bestatigt: H. Siering

Potsdam, 2%.06.1992



Stadtverordnetenversammlung am 7 7 92

Dieser Antrag wird

¥ mit Mehrheit/eimstimmpig angenommen (Soforterledigung)
0 zuriickgezogen '

0 abgelehnt

0 {iberwiesen an den AUSSCHUB FUT o« vun v e e
zur Erledigung/Stellungnahme

0 Uberwiesen an den AusschuBl fdr ........... (ff) und AusschuB

TUHr odsmpmys s i S
zur Erledigung/Stellungnahme

Dr. Przybilski | Beglaubigt:
Stadtprdsident
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DRUCKSACHE
der STADTVERORDNETENVERSAMMLUNG von POTSDAM

Nr. 0933

Anderungs-

Ant

Die
der

1.

10.

gez.

rag der Fraktion der PDS

zur Drucksache Nr. 0926 - Verfahrensweisen zu
Bescheiden der Gauck-Behorde

Stadtverordnetenversammlung moge zum Verfahren der Uberpriifung
Abgeordneten der Stadtverordnetenversammlung Potsdam beschlieflen:

Die eingehenden Bescheide werden solange ungedffnet aufbewahrt, bis
sie von allen Abgeordneten, die ihre Bereitschaft zur Uberprifung
erklart haben, vorliegen.

. Die Briefe sind von zwei Personen des Vertrauens erst in Gegenwart

des Abgeordneten zu offnen.

. Die Personen des Vertrauens mussen neutral sein. Sie sind aus den

Kreisen der evangelischen und katholischen Kirche zu gewinnen.

_ Die Personen des Vertrauens erhalten die Berechtigung, Empfehlungen

fir den weiteren Umgang mit dem Abgeordnetenmandat zu geben.

. Die Empfehlung der Mandatsniederlegung darf nur dann gegeb.~.en wer-

den, wenn der Abgeordnete nachweislich durch gesprochenes oder ge-
schriebenes Wort andere Personen geschadigt hat.

. Der Abgeordnete mull die Moglichkeit haben, zu dem Gesprdch mit den

beiden Vertrauenspersonen, mit einer Person seines Vertrauens zu
erscheinen.

. Die von den beiden Vertrauenspersonen ausgesprochenen Empfehlungen

sind erst nach einer bestimmten Frist (ca. 14 Tage) bekanntzumachen,
um dem Abgeordneten und den Fraktionen bzw. deren Vorstanden die
Moglichkeit des Nachdenkens und der Entscheidungsfindung einzuraumen.

. Bekanntzugeben sind nur die Anzahl der ausgesprochenen Empfehlungen

je Fraktion und die Zahl der Abgeordneten, die ihr gefolgt sind.

. Den Abgeordneten muB die Moglichkeit des Sich-Erklarens vor den

beiden Personen des Vertrauens zu eventuell erhobenen Vorwirfen ein-
geraumt werden.

Als Grundprinzip des gesamten Verfahrens muB das Prinzip des
konsequenten Ausschlusses der O0ffentlichkeit gelten.

R. Kutzmutz
Fraktionsvorsitzender



Stadtverordnetenversammlung am7.Z 92

Dieser Antrag wird
0 mit Mehrheit/einstimmig angenommen (Soforterledigung)
0 zurilickgezogen

X abgelehnt

0 dUberwiesen an den AusschuB fUT ... vv s ie e
' zur Erledigung/Stellungnahme

0 dberwiesen "an den AusschuB fir ........... (ff) und AusschuB

- THY iiianad 3 vun
zur Erledigung/Stellungnahme

Dr. Przybilski - Beglaubigt: B
~Stadtprasident F



Anlage g

FRAKTION NEUES FORUM / ARGUS

© in der StadtverordnetenversammIung Potsdam

Friedrich-Ebert-StraBe 79/ 81 - O-lSﬁlPomdanl-Tbkﬂn13520?3!352065

FRAKTION NEUES FORUM/ARGUS - POTSDAM L

Fraktion der PDS
in der Stadtverordnetenversammlung Potsdam
Friedrich-Ebert-Strafe 79/81

0-1561 Potsdam

Ihre Nachricht vom Unsere Zeichen Potsdam, denl0.7.1992

Sehr geehrte Kollegen der PDS - Fraktion,

es 1ist uns ein Bediirfnis, mit Thnen noch einmal iiber das heikle
Problem der STASI -UBERPRUFUNG zu sprechen.

Die mitterndchliche Debatte am 1. Juli zu diesem Thema hat bei
uns Enttauschung und Zorn zuriuckgelassen, denn der dort aufgewor-
fene Graben trennt einen Teil der Stadtverordneten von der ge-
meinsamen Plattform, auf der wir stehen, ab.

Gemeint ist die moralische Pflicht der "Ossis", sich der bitter-
sten Seite der DDR-Vergangenheit in angemessener Weise zu stel-
len.

Wir konnen Thre Kritik an dem Zustandekommen des Beschlusses
nicht teilen, aber nachvollziehen. '

Was uns jedoch mit dem Sinn und Zweck jeglicher Uberpriifung auf N
STASI-MITARBEIT unvereinbart erscheint, ist Geist und Buchstabe
Ihres Gegenantrages. Gerade der Hinweis auf das Verfahren im
Brandenburger Landtag bestirkt uns in der Ablehnung dieses Ver-
fahrens. Gestatten Sie uns eine Frage : Was kann eine marxisti-
sche Partei veranlassen, ausgerechnet die evangelische und die
katholische Kirche =zu Anwdlten ihrer Redlichkeit zu machen?

Uns erscheint es als unredlich, wenn die Stadtverordneten der PDS
mit dem Hinweis auf das aus Threr Sicht unfaire Verfahren sich
schlufendlich gar nicht Uberpriifen lassen.Der Gedanke liegt nahe,
daf3 dieses Argument nur vorgeschoben sein kénnte.

Dieser Schatten wird auf Ihrer Fraktion liegen bleiben, und er
wird auch das Ansehen Potsdams insgesamt nicht verbessern.

Wenn die PDS fiir sich in Anspruch nimmt, eine demokratische
Partei in Deutschland zu sein, dann steht sie, und stehen Sie
alle, in der Mitverantwortung fir die Legitimation des Neuanfan-
ges vom 6.Mai 1990.Deshalb fordern wir Sie als einzelne Stadtver-
ordnete auf, sich der Uberpriifung zu stellen.Jeder von Ihnen hat
die Moglichkeit, seine Bereitschaft dazu dem Stadtprédsidenten =zu
erkldren.

gez. Dr.Brigitte Lotsz
Fraktionsvorsitzende

Bankverbindung: Mittelbrandenhnraicahe Conclonee e w7 v mme



Anlage

DRUCKSACHE
der STADTVERORDNETENVERSAMMLUNG von POTSDAM

Nr. 1073

Information des Stadtprasidenten

Entsprechend der von der Stadtverordnetenversammlung beschlossenen
Regelung fir die Uberpriifung der Potsdamer Stadtverordneten hin-
sichtlich MfS-Mitarbeit, Drucksache Nr. 0926, teile ich in Aus-
fihrung von Punkt 10 der Regelung mit, da@ folgende Stadtverordnete
mir gegeniiber schriftlich erklart haben, daB sie mit einer Uber-
priufung durch den Bundesbeauftragten fir die Unterlagen des Staats-
sicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik
nicht einverstanden sind:

Frau Elfriede Kallies

Herr Jirgen Kempe

Frau Andrea Kohn

Frau Dr. Hannelore Lehmann

Frau Brigitte Oldenburg

Herr Or. Hans-Jirgen Scharfenberg

Frau Birgit Schott

gez. Or. H. Przybilski

Potsdam, 02.11.1992

A6



Absender: Drucksache Nr. ( gef. Nachiagsvermerk )
‘z Antrag
Fraktionen 94 /040 /neu
CDU; Griine/B90; [ ] Anfrage
FDP/BVB ; BuBd ) offentich | nicht offentich
An ( Gremium ) 25.4.94
Datum:

Stadtverordnetenversammlung

Betreff:
Antrag zur Fortsetzung der Stasi-Uberprifung der

Potsdamer Stadtverordneten und Beigeordneten

Inhalt:

Die Stadtverordnetenversammlung mége folgende Regelung
beschlieBen:

1. Die Uberpriifung der Stadtverordneten erfolgt auf Grund-
lage des StUG, § 20. Danachyist“die Kenntnisnahme einer X
diesbeziiglichen Antragstellung durch den jeweiligen
stadtverordneten erforderlich, jedoch nicht sein Einver-
sténdnis.

2. Der Uberpriifungsmodus wird in Anlehnung an die
DS 0926/1992 festgelegt.
Durch die Vorsitzende der StVV ist fur diejenigen Stadt-
verordneten ein Uberpriifungsantrag bei der Bundes-BehOr-
de zu stellen, fir die im Rahmen der Potsdamer StVV eine
derartige Antragstellung noch nicht erfolgte.

3. Zur Auswertung der eingehenden Bescheide wird ein
Sonderausschuf gebildet, in den jede der 6 Fraktionen
einen stimmberechtigten Vertreter entsenden kann. Diese
Personen missen nicht zwingend Stadtverordnete sein.

Thre Nominierung obliegt allein den Fraktionen und ist

an den Nachweis gebunden, 1t. vorzulegenden, Gauck- X
Bescheid keinen Anhaltspunkt fiir eine hauptamtliche oder
inoffizielle Zusammenarbeit mit dem MfS/MNASt

aufzuweisen.

L (Fortsetzung Seite 2)

Beratungsergebnis

Gremium \ Sinsig o ToP j
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4. Bei auftretenden Problemfdllen filhrt der Sonderausschuf
unter Leitung der nicht stimmberechtigten Vorsitzenden
der StVV eine Einzelfallprifung mit dem Ziel einer
Empfehlung zur Mandatsbeibehaltung oder Niederlegung

durch. Diese Entscheidung wird modglichst einvernehmlich
getroffen. Eine Empfehlung zur Mandatsbeibehaltung be-
lasteter Abgeordneter ist dabei nur mit einfacher Mehr-
heit der stimmberechtigten AusschuBmitglieder mdglich.

L%

5. Notwendigen Einzelfallprifungen geht eine diesbezigliche
Information durch die Vorsitzende der StVV voraus,

- auf Wunsch d&% Betreffenden diesem eine voll-
stindige Einsichtnahme in den vorliegenden Gauck-Be-
scheid auf der nidchsten Sitzung des Sonderausschusses
zu ermdglichen ist.

6. Auf Wunsch des Betreffenden hat der SonderausschuB die-
sen innerhalb von 4 Wochen nach der Erst-Information
durch die Vorsitzende anzuhdren. Dabei kann der Betref-
fende Entlastungsgrinde nachweisen, Erklarungen abgeben
und sich von einer Person seines Vertrauens begleiten
lassen.

7. Bis zur abschlieBenden BeschluBfassung nach Anhérung
des Betreffenden hat der AusschuB lber vorliegende Er-
gebnisse Stillschweigen zu wahren. Danach wird die “Emp-
fehlung zur Niederlegung des Mandats auf der ndchsten
Stadtverordnetenéggsammlung bekanntgegeben.(Folgt der
Stadtverordnete “Empfehlung zur Mandatsniederlegung
nicht, ist der SonderausschuB von der Schweigepflicht
entbunden.

8. Folgt ein Stadtverordneter der Empfehlung zur Mandats-
niederlegung, wird diese Entscheidung ohne Nennung von
Griinden in der darauffolgenden Stadtverordnetenversamm-
lung bekanntgegeben. Der SonderausschuB sowie alle ande-
ren mit dem Vorgang betrauten Personen bleiben ein Jahr
lang an das Schweigegebot gebunden.

9. Mitarbeiter des Biiros der StVvV, die durch Schreiben von
Protokollen, Briefen etc. Einblick in die Verhandlungen
des Gremiums bzw. Kenntnis von dessen Beschlissen er-
langen koénnen, werden durch die Vorsitzende zum still-
schweigen schriftlich verpflichtet. Diese Verpflich-
tungserklérung ist dem Leiter des Gremiums zu Ubergeben.

10. Die Uberprifung neu eingesetzter Beigeordneter erfolgt
in Analogie zur Stvv-Uberprifung durch den gleichen
AusschuB. '
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Wiedervorlagen / Sachstandsbericht
94 /040 betr.: Uberprifung der Stadtverordneten
040/1

94/040/neu Die Fraktionen CDU; Grine/B90; FDP/BVB; und
BiiBi beantragen:

Die Stadtverordnetenversammlung mége folgende
Regelungen beschlieBen:

(Punkte 1. - 10. gemdB o. g. DS)
94/040/2 Anderungsantrag der Fraktion PDS zur DS 94/040/1
(Punkte 1. - 12. gemdB o. g. DS)

Anderungsantrag:
Der Stadtverordnete Dr. Lademann, Fraktion SPD,
beantragt folgende Anderungen der DS 94/040/neu:

. Unter Punkt 3. sollte anstelle von "NASi" die
genauere Bezeichnung "AfNS" erscheinen.

. In Punkt 5 muB es in der 3. Zeile heiBen:
"wobei auf Wunsch des Betreffenden ..."

Der 2. Satz im Punkt 7. sollte lauten:
"Gegebenenfalls wird danach die Niederlegung
des Mandats empfohlen."

"__. auf der ndchsten StVvVv" ist zu streichen.

. In der Begriindung des Antrages sollte die
Einklammerung des letzten Satzes entfallen.

GO-Antragqg:
Die Stadtverordnete Thiel, Fraktion SPD,
beantragt fiir die Fraktion SPD eine zehnminiitige
Auszeit.

20.55 - 21.05 Auszeit
GO-Antrag:

Die Stadtverordnete Platzeck, Fraktion BiBi,
beantragt:

Zu den DS 94/040/neu und 94/040/2 ist eine
namentliche Abstimmung vorzunehmen.

Abstimmung:
Der o. g. GO-Antrag wird gemdB § 27 Abs. 4 GO

mit Stimmenmehrheit angenommen.
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Abstimmung:
Der Anderungsantrag der Fraktion SPD zur
DS 94/040/neu wird

mit Stimmenmehrheit angenommen.

Abstimmung: _
Die DS 94/040/neu mit den o. g. Anderungen,
nach namentlicher Abstimmung, wird

mit Stimmenmehrheit angenommen
bei 26 Ja-Stimmen,

15 Nein-Stimmen
und 1 Stimmenthaltung

GO-Antrag:
Der Stadtverordnete Dr. Trunschke, Fraktion PDS,
beantragt die Abgabe einer persoénlichen
Erklarung.

GemaB Geschdftsordnung kann diese erst am Ende
des 6ffentlichen Teils abgegeben werden.

(siehe Seite 29)

94/050/neu betr. Erarbeitung einer Satzung zur Gestaltung
des Haveluferbereiches in der Stadt Potsdam
Anlage: Stellungnahme des Ausschusses fiir Stadt-
entwicklung

Abstimmung:
Die DS 94/050/neu wird

mit Stimmenmehrheit abgelehnt.

94/082 betr.: Versiegelung von Griinfl&dchen

94/082/2 Ergdnzungsantrag der Stadtverordneten Oldenburg,
Fraktion PDS
Anlage: Stellungnahme des Ausschusses fiir Stadt-
entwicklung

Abstimmung:
Die DS 94/082 in der Fassung des Anderungsantra-
ges des Stadtverordneten Mihlberg, Fraktion SPD,
(siehe Sitzung der StVV am 13.4.94) mit dem
Erganzungsantrag DS 94/82/2 wird

mit Stimmenmehrheit angenommen
bei wenigen Stimmenthaltungen



Anlage 7u
Absender: Anl‘.‘rag Drucksache Nr. ( ggf. Nachragrveemerk )
Fraktion PDS 94/040/2
[] Anfrage

An ( Gremium )

22.4.94

Datum:

7] 5ffeatlich nicht affentlich
P

Stadtverordnetenversammlung

Betreff:

Anderungsantrag zur Drucksache 94/040/1

L_

Inhalt:

Die Stadtverordnetenversammlung moége beschlieBen:

1. Die Stadtverordneten werden aufgefordert, sich einer
Uberprifung auf hauptamtliche bzw. inoffizielle Tatig-
keit fir das ehemalige MfS der DDR zu unterziehen.

2. Sie stellen dazu schriftlich einen Antrag an die Be-
hérde des Bundesbeauftragten fir die Unterlagen des
Staatssicherheitsdienstes unter Hinweis auf § 19 Abs. 5
Nr. 3 (Eilbedirftigkeit) StUG itiber die Vorsitzende.

3. 2ur Auswertung der Bescheide der Behdrde des Bundesbe-
auftragten wird ein Gremium aus zwei Vertrauenspersonen
bestimmt.

4. Die Vertrauenspersonen sind parteipolitisch unabhédngig.
Sie sind weder Abgeordnete noch Angehdérige einer kommu-
nalen Vertretungskérperschaft. Sie sind nicht Beamte
oder Angestellte einer Verwaltung des Bundes, eines
Landes oder einer Kommune.

5. Die Vertrauenspersonen sind postalisch Empfénger der
Uberprifungsbescheide der Beh&rde des Bundesbeauf-
tragten.

(Weiterfithrung Seite 2)

Beratungsergebnis

Gremnmm

1

4

/ [/ Sitrung am TOP o ]
A
LU %
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g Mit Stimmen- ’ ‘ o Enthal- Lawt BeschluB- Beschlu8
Emstimmig % mehrheit Ja Nein h ’ tung __vc:dxla; ( Rickseite )




6.

10.

11.

12,

Die Vertrauenspersonen 6ffnen jeden Bescheid separat in
Anwesenheit des betreffenden Angehdrigen der Stadtverord-
netenversammlung an einem Ort und zu einer Zeit, die &6f-
fentlich nicht bekannt sind. Sije nehmen den Inhalt zur
Kenntnis und fertigen fir die/den Stadtverordnete/n eine
Kopie. .

Die Vertrauenspersonen empfehlen der/dem Stadtverordneten

die Niederlegung des Mandats, wenn sie anhand des Beschei-
des der Behérde des Bundesbeauftragten und nach Gehér des
Betreffenden lbereinstimmend zu der ﬁberzeugung gekommen
sind, das diese/r sich in rgangenheit als hauptamtli-

“cher oder'inéffii;gllgghuita;beiter des MfS in einer Weise

B

verhalten hat, die ihr/sein in der Offentlichkeit vorherr-
schendes Persénlichkeitsbild in erheblicher Weise
korrigiert.

Im Zweifelsfall kénnen Zeugen gehért und Einsicht in die
Originalunterlagen bei der Gauck-Behérde genommen werden.
Eine Empfehlung zur Niederlegung des Mandats wird auch aus-
gesprochen, wenn davon ausgegangen werden kann, daf eine
frihere &ffentliche Kenntnis dieses vVerhaltens nicht zur
Aufstellung als Kandidat und zur Wahl in die Stadtverord-

netenversammlung gefihrt hitte.

Die Entscheidung der Vertrauenspersonen iiber das Aussprechen
oder Unterlassen einer Empfehlung zur Niederlegung eines
Mandats ist durch diese ausschlieBlich der/dem Stadtverord-
neten wund dem Vorsitzenden der Fraktion, der dieser
angehdrt, mitzuteilen.

Bei fraktionslosen Abgeordneten erfolgt diese Mitteilung
zusdtzlich jeweils gegeniber einer weiteren Person des Ver-
trauens, die diese bestimmen.

Folgt ein/e Stadtverordnete/r einer von den Vertrauensperso-
nen ausgesprochenen Empfehlung innerhalb von drei Monaten
nicht, ist der Fraktionsvorsitzende verpflichtet, diese Tat-
sache der Offentlichkeit mitzuteilen.

Im Falle eines fraktionslosen Stadtverordneten erfolgt diese
Mitteilung durch die nach 9. bestimmte Person des
Vertrauens.

gez. Rolf Kutzmutz
Vorsitzender



Auszug

aus der Sitzung der Stadtverordnetenversammlung vom 04.05.1994

TOP Wiedervorlage/Sachstandsbericht DS 94/040 94/040/1 94/040/neu
nach Tonbandprotokoll

Herr Kruczek:
Herr Vorsitzender, meine Damen und Herren, ich gehe davon aus,
daB wir jetzt gleich zu beiden Antrédgen sprechen kénnen, ist das
richtig? - Ja

Die alte StVvV hat eine Unterlassungssiinde begangen - ein
AbschluBbericht zum SonderausschuB nach 2 Jahren iber die
bisherige Uberpriifungstdtigkeit in der Versammlung fehlt.
Vielleicht war es der vermeintliche Zeitgeist, nicht weiter das
Stasi-Thema strapazieren zu wollen, vielleicht war es aber auch
das etwas strapazidése Thema. Ich glaube, daB der sprunghafte
Anstieg der Antrdge auch in der Potsdamer Gauck-Behoérde - das
Interesse der Potsdamer an ihren Akten - das Gegenteil beweist.
Und das ist ein wichtiger Punkt in der Begrindung der 4
Fraktionen, die diesen Antrag eingereicht haben.

Es ist schade, daB ein solcher AbschluBbericht nicht vorliegt,
denn er wire vollig unstrittig zu verfassen gewesen. Alle
Empfehlungen erfolgten einmitig, ohne Gegenstimme. Aber was viel
wichtiger ist: Die Gauck-Bescheide belegten nicht die
Selbstverstdndlichkeit einer konspirativen Zusammenarbeit von
DDR-Biirgern mit dem Staatssicherheitssystem, sondern die
Selbstverstdndlichkeit der Verweigerungshaltung, des
persénlichen Anstandes, als den Normalfall, 1ubrigens von
Genossen genauso wie von Nichtgenossen.

97 % der Uberpriiften hatten keine Kontakte oder widerstanden
sogar Anwerbungsversuchen. 3 Empfehlungen zur Niederlegung von
Mandaten erfolgten einstimmig. Der Antrag kann also aus unserer
Sicht nur von der Fortsetzung des bisherigen Modus ausgehen, von
den bisherigen Kriterien der iber 100 Uberpriifungen.

Und genau diese MaBstdbe - und jetzt komme ich schon auf den
PDS-Antrag zu sprechen - wurden vom PDS-Vertreter in diesem
Gremium, ohne jemals Probleme zu haben, mit entwickelt, ja
mitbestimmt.

Diesen Antrag der 4 Fraktionen, zu dem es von der SPD-Fraktion
noch redaktionelle Anderungen geben wird, die wir mittragen, und
wir wissen, daB die SPD unseren Antrag mittrdgt, trennen Welten
vom PDS-Antrag.

Wenn die PDS-Fraktion ihn tatsdchlich aufrechterhdlt, wiirde sie
belegen, nicht einen Zentimeter aus dem Schatten des SED-Erbes
getreten zu sein; dieser Antrag ist wirklichkeitsfremder als
der, der vor 3 Jahren hier eingereicht worden ist. Er ist ein
schwerer Riickschlag, aber vielleicht auch ein wichtiges und
uniiberhdrbares Warnsignal fir alle, die die PDS auf Stadt- und
Landesebene glauben, weiter aufwerten zu miussen.

(Zwischenruf vee B8 relcht . ..
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Es reicht noch nicht, Herr Dr. Scharfenberg, ich glaube auch,
daB dieser Antrag in recht plumper Form ein
Rehabilitierungsantrag des Verfassers ist, er hat ja mit seinem
Klarnamen unterschrieben.

Was mich an diesem Antrag ganz besonders bedriickt, das ist der
Ungliickspunkt 7. Wenn Sie dem folgen, dann werden auch
hauptamtliche Stasi-Mitarbeiter akzeptiert - sie missen nur in
einer Weise in der Offentlichkeit aufgetreten sein, welche ihr
Persénlichkeitsbild ausreichend bestimmt hat. Also, wenn Herr
Mielke, von dem wir wuBten, daB er der oberste Chef der ganzen
Organisation ist, hier zur Debatte stehen wiirde, dann hétten ja
die Stasi-Akten iiber ihn, wie Sie es sagen, sein
Persoénlichkeitsbild nicht in erheblicher Weise korrigiert. Wir
wuBten ja, welchem Gremium, welchem Apparat er vorstand. Ich
denke, daran ist die Unsinnigkeit dieses Antrages 2zu ersehen,
aber wahrscheinlich waren Sie auch nur darauf aus, hier zu
rehabilitieren.

(Zzwischenruf - nicht am Mikrofon:
Frau Prdsidentin, ich bitte, daB .... wegen Verunglimpfung
zur Ordnung gerufen werden ...)

Herr Dr. Przybilski, stellv. Vorsitzender:
Ich denke, wenn Herr Kruczek sich hier Uber Herrn Mielke &auBert,
dann sind das nicht unbedingt persénliche Verunglimpfungen.

(Zwischenruf vom Platz aus:

... verunglimpft den Verfasser und den Unterschriftzeich-
nenden des Antrages, der hier sachlich zur Debatte steht,
und das hat einen Ordnungsruf zur Folge zu haben...)

Herr Kruczek:

Ich nehme das an, ich entnehme auch Ihren Ausfihrungen, daB Sie
den Adressaten meiner Rede erkannt haben, und bin damit auch am
Ende, danke.

Dann spricht Herr Dr. Lademann, Fraktion SPD, zum

Antrag 94/040/neu - Erkldrung der SPD-Fraktion -

mit den Korrekturen, die in der Niederschrift enthaltenen
sind.

Herr Kutzmutz, Fraktion PDS:

Herr Préasident, meine Damen und Herren, zundchst ein
persdénliches Wort an Herr Kruczek.

Herr Kruczek, unsere politische Herkunft und unsere Lebenswege
unterscheiden sich deutlich. Ich respektiere den Ihren; ich habe
ganz einfach an Sie die Bitte, daB Sie meinen Lebensweg
respektieren, und nicht sténdig versuchen, wenn ich im Namen der
PDS-Fraktion etwas sage, es mir als personliche Meinung zu
unterschieben.
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Ich will hier, und das will ich auch deutlich sagen, Sie k&énnen
da noch stundenlang driber reden - ich glaube, es ist nicht
notwendig, mein Wahlergebnis nachtréglich zu legitimieren. Das
haben 30.000 Wdhler in dieser Stadt getan, und Sie werden das
auch mit der besten Rede nicht aus der Welt schaffen. Denn die
30.000 Wahler haben sehr wohl in Kenntnis der von Thnen
angefihrten Tatsachen gehandelt.

Ich will die Bermerkungen zur PDS-Fraktion zu den vorliegenden
Antrdagen in drei kurze Punkte fassen:

1. Wir gehen davon aus, daR mit der Wahrnehmung eines Mandats
als Abgeordneter die persénliche Biographie nicht mehr als reine
Privatsache behandelt werden kann, weil damit ein &6ffentliches
Wirken unabdingbar damit verbunden ist. Die Offenlegung der
eigenen Biographie ermbéglicht eine Einzelfallprifung und
versetzt Wahlerinnen und Wé&hler in die Lage, souverdn 2zu
entscheiden. Die auf der Liste der PDS zur Kommunalwahl
angetretenen Personen haben ihre politischen Biographien
6ffentlich dargestellt; sie sind gewédhlt worden. Das
Wahlergebnis wurde bestédtigt, nicht angezweifelt und auch nicht
angefochten. Trotzdem kénnen sich natiirlich Jjuristische oder
moralische Grinde ergeben, die eine Empfehlung zur Niederlegung
des Mandats rechtfertigen oder notwendig machen. Eine solche
Empfehlung bedeutet einen schwerwiegenden Eingriff in das freie
Mandat und ist unseres Erachtens auch nur zuldssig, wenn sie
einen Anknipfungspunkt zum Wahlrecht und zum Wihlerwillen hat.
Sie hat diesen Bezugspunkt, wenn sich nachtraglich wichtige
Umstdnde aus der Biographie des Betreffenden herausstellen, die
zu der Einschdtzung fihren, daB im Falle der Kenntnis dieser
Umstdnde keine Aufstellung bzw. Wahl des Betreffenden erfolgt
wdre. Wir stimmen durchaus mit der Mehrheit der Stadtverordneten
tiberein, daB dabei die Frage einer nachgewiesenen Zusammenarbeit
mit dem friheren MfS einen wichtigen Stellenwert einnehmen muB.
Es ist aber notwendig, Regelungen zu finden, die sich auf
rechtsstaatliche Grundsédtze griinden, und die parteipolitischen
MiBbrauch ausschlieBen. Eine moralische Beurteilung hat zwar
politische Konsequenzen, sie kann aber auf keinen Fall mit einem
politischen Standpunkt oder gar mit einem parteipolitischen
Standpunkt identisch sein.

2. Auf dieser Grundlage fuBt der Vorschlag der PDS-Fraktion. Und
ich will hier sagen: da Sie Jja selbst in diesem Gremium der
Fraktionen mit dabei waren, werden Sie sich erinnern, daB es
sehr wohl keine Verweigerungshaltung gegeben hat, sondern einen
Streit dartiber, ob wir ein Verfahren finden, das allem gerecht
wird, und ich habe sowohl Zugestdndnisse gemacht, soweit ich sie
machen konnte, als auch Ihr Verstédndnis flir Ihr Verhalten oder
fir IThre Standpunkte gezeigt. Wir sind aber der Auffassung, und
das ist der springende Puntk, daB das alte Verfahren sich nicht
bewdhrt hat. Es hat sich nicht bewdhrt, und wenn Sie ehrlich
wdren, wirden Sie auch sagen, zum Beispiel bei zwei
Abgeordneten, die ihren Ricktritt erkldrt haben und
ausgeschieden sind, 1ist nachtrdglich, sowohl in einem
Zeitungsartikel von einem der ehemaligen Kollegen als auch in
einer miindlichen Darlegung ist von beiden gesagt worden, es hat
keine, keine Einzelfallpriifung gegeben, man hat sie im Prinzip
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nicht solidarisch behandelt, man hat ihnen empfohlen, méglichst
zur Seite zu treten, damit das in aller Ruhe erledigt ist. Das
will ich sagen, das kann man nachlesen, es gibt den
entsprechenden MAZ-Artikel, ich will das hier deutlich machen.
Ich will das nur ansprechen, weil jetzt so getan wird, als ob
das schon immer so gewesen wére.

Und 3. zum konkreten Antrag, zu unserem: Ich glaube, daB in
diesem Antrag eine Vielzahl von Dingen beriicksichtigt worden
ist, die sowohl in anderen Kommunen als auch auch im Land
praktiziert worden ist; ich will hier iiberhaupt gar keine
Sonderbeispiele hervorheben. Es sind Dinge, die sich auch
bewdhrt haben. So wie Sie, Herr Kruczek, behaupten, daB sich
dieses Verfahren, das von TIhnen vorgeschlagen worden ist,
bewdhrt hat, behaupte ich ganz einfach, daB das eine qualitative
Verdnderung ist. Wir wollen Kkeine Mehrheitsentscheidung, wir
wollen, daB zwei Vertrauenspersonen entscheiden, nachdem sie die
Einzelpersonen gehért haben und Akteneinsicht genommen haben.
Ich will an dieser Stelle deshalb sagen: wenn es Ihnen um den
Nachweis der Zusammenarbeit mit dem fritheren MfS geht, um die
Auseinandersetzung damit und die differenzierte Bewertung des
Einzelfalls, dann kénnten Sie auch dem Antrag der PDS zustimmen.
Ausdricklich will ich hervorheben, und das, glaub ich, kann die
Behandlung dieser ganzen Verfahren abkiirzen. Sollte es zu einer
Entscheidung kommen, daf dem Antrag, dem Anderungsantrag der PDS
nicht entsprochen wird, dann will ich hier auch deutlich machen,
es ist entsprechend dem Gesetz ja eine Art Zwangsiiberpriifung -
keiner der Abgeordneten muR nach der Gesetzeslage seine
Bereitschaft erkldren. Wir wollten, daB diese Bereitschaft
freiwillig erkldrt wird und sich dann auch jeder Abgeordnete,
auch die der PDS, dem Votum der Vertrauenspersonen unterstellen.
Das heiBt also, wir erklédren freiwillig, wir wollen iberpriift
werden. Wie auch immer das Ergebnis ausgeht, wir wiirden es
akteptieren. Da auf der Grundlage dieses Gesetzes nun
eingereicht wird praktisch die Zwangsiiberpriifung, wo Kkeiner
gefragt wird, werden wir weder, wenn es so kommt, weder in
irgend einem Ausschuf mitarbeiten, noch werden wir irgendwas zur
Kenntnis nehmen, denn es steht im Gesetz auch, daB es keinerlei
Rechtfertigung gibt, irgend jemandem seine Wahlposition
abzusprechen, weil das nicht mit dem Wahlgesetz vereinbar ist.

Frau Opitz, BUBG...
Frau Thiel, SPD ... (1Ominilitige Aus-Zeit...)

Frau Platzeck (Antrag auf namentliche Abstimmung)

Herr Kruczek:

Herr Vorsitzender, Herr Kutzmutz, gestatten Sie mir, weil Sie
mich ja auch direkt angesprochen haben, eine Erladuterung. Es gab
in jedem Fall eine Einzelfallpriifung. Der Ausschuf hat so
gearbeitet, und das koénnen alle AusschuBmitglieder hier
bezeugen, daB selbst in Fallen, wo schon eine Unterschrift oder
Verpflichtungserkldrung vorlag, wir gesagt haben, wir gehen in
die Gauck-Behdrde, wir sehen uns die Akten an, ob da noch mehr
vorlag. Und das haben wir auch in Ihrem Fall getan.
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Wir haben nicht nur TIhre Berichtsakte gesehen, wir haben auch
Ihre Personalakte gesehen, und daraus hat sich ein bestimmtes
Bild ergeben. Wenn Sie hier behaupten, es gab keine
Einzelfallprifung, dann liegt es daran, daB Sie den Termin der
Anh6rung nicht wahrgenommen haben. Sie haben Herrn Hobler
geschickt, den PDS-Vertreter, wir alle waren angeriickt, und er
hat uns dann freudestrahlend erklédrt, Herr Kutzmutz kommt nicht,
und hat uns einen Brief iUberreicht. Ich glaube, Sie haben eine
groBe Chance vertan in dieser Anh6érung, vielleicht fiir sich zu
werben und vielleicht auch eine andere Empfehlung zu erhalten.
Sie haben ja in einer fiur mich angenehmen Weise Herrn GauB zur
Verfigung gestellt und haben auch auf kritische Punkte eine
Antwort gewuBt. Diesem AusschuBf haben Sie nicht zur Verfiligung
gestanden, und Sie haben damit eben auch die Einzelfallpriufung
in Threm Fall nicht méglich gemacht, was die Anh&érung betraf.

Herr Dr. Jaeger...
Herr Kutzmutz ...

Herr Deichtstetter ...
Herr Wendt ...

. namentliche Abstimmung...

Abstimmung:
Die DS 94/040/neu mit den o. g. Anderungen
(Anderungsantrag der Fraktion SPD zur
DS 94/040/neu) wird

mit Stimmenmehrheit angenommen
bei 26 Ja-Stimmen,

15 Nein-Stimmen
und 1 Stimmenthaltung

. Erklarung Dr. Trunschke ...

Fur die Richtigkeit
d.Abschrifg vom Tonband:

T

A

r



Stadtverordnetenversammlung Potsdam
Manfred Kruczek
Fraktion BlrgerBundnis

GemaR BbgPG vom 13. Mai 1993, § 12,
fordere ich Herrn Rolf Kutzmutz als Verantwortlichen im Sinne
des Presserechtes zu folgender Gegendarstellung in der nachsten
Ausgabe des PDS-Rathausreportes auf:

Im Rathausreport 05/94, dem "Alternativen Amtsblatt" der PDS-
Fraktion, wird im Zusammenhang mit der Stasi-Uberprufung aller
stadtverordneten und Beigeordneten behauptet, ich hitte in der
5ffentlichen Debatte vom 04. Mai 1994 aufgrund "giftiger Attak-
ken gegen Rolf Kutzmutz" einen Ordnungsruf hinnehmen missen.
Diese Berichterstattung ist falsch. Dies kann inzwischen durch
die beglaubigte Mitschrift des Blros der Stadtverordnetenver-
sammlung Uber diese Debatte belegt werden.

Richtig ist vielmehr, daf} der geforderte Ordnungsruf - als Zwi-
schenruf aus der PDS-Fraktion - vom Versammlungsleiter mit der
Begriundung

nTch denke, wenn Herr Kruczek sich hier iber Herrn Mielke au-
Rert, dann sind das nicht unbedingt persdénliche Verunglimpfun-
gen" abgelehnt wurde.

Meine im Zusammenhang mit dem PDS-Antrag 2zur Stasi-Uberprufung
getroffene Feststellung, der Verfasser hatte diesen Antrag mit
seinem Klarnamen unterschrieben, ist nicht dazu geeignet, den
vVorwurf einer Verunglimpfung zu begrinden, auch wenn dadurch
eine Assoziation zur Verpflichtserkldrung als IM "Rudolf" herge-
stellt werden sollte.

SchlieRlich war es Herr Kutzmutz selbst, der sich nach Bekannt-
werden dieses Sachverhaltes im Dezember 19953 in der Offentlich-
keit nachhaltig zu diesem Teil seiner Biografie fortwdhrend
bekannte.

Potsdam, 13. 06. 1994

oy

Manfred Kruczek
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BESCHLUSS
der 3. 6ffentlichen Sitzung der Stadtverordnetenversammlung der
Landeshauptstadt Potsdam am 03.12.2008

Fortsetzung der Stasi-Uberpriifung der Potsdamer Stadtverordneten
Vorlage: 08/SVV/1055

1. Die Uberpriifung der Stadtverordneten erfolgt auf der Grundlage des
StUG § 20 Abs. 6 lit. b. Danach ist die Kenntnis einer diesbeziiglichen
Antragstellung durch den jeweiligen Stadtverordneten erforderlich,
jedoch nicht sein Einverstandnis.

2. Der Uberpriifungsmodus wird in Analogie zur DS 98/0831/1 festgelegt.
Durch den Vorsitzenden der Stadtverordnetenversammliung ist fir
diejenigen  Stadtverordneten ein Uberpriifungsantrag bei der
Bundesbehérde zu stellen, fiir die im Rahmen der Potsdamer StVV eine
derartige Uberpriifung noch nicht erfolgte und die vor dem 31. August
1971 geboren wurden.

3. Zur Auswertung der eingehenden Bescheide wird ein Sonderausschuss

gebildet, der 7 Mitglieder hat und nach §§ 43 Abs. 2, 41 Abs. 2 u. 3
KVerfBbg besetzt wird.
Ihre Nominierung obliegt allein den Fraktionen und ist an den Nachweis
gebunden, It. vorzulegendem Gauck-Bescheid keinen Anhaltspunkt fir
eine hauptamtliche oder inoffizielle Zusammenarbeit mit dem MFS / AFNS
aufzuweisen.

4. Bei auftretenden Problemfillen und bei schon einmal ausgesprochenen
Empfehlungen fiihrt der Sonderausschuss unter Leitung des nicht
stimmberechtigten Vorsitzenden der Stadtverordnetenversammlung eine
Einzelfallprifung mit dem Ziel einer Empfehlung zur
Mandatsbeibehaltung oder Niederlegung durch. Diese Empfehlung wird
moglichst  einvernehmlich getroffen. Eine Empfehlung  zur
Mandatsbeibehaltung belasteter Abgeordneter ist dabei nur mit einfacher
Mehrheit der stimmberechtigten Ausschussmitglieder moglich.

5. Vor den gem. Ziff. 4 notwendigen Einzelfallpriifungen hat der Vorsitzende
der Stadtverordnetenversammlung die Betroffenen davon Kenntnis zu
geben, um ihnen zu erméglichen, nach Beantragung bei der Birthler-
Behérde vollstindige Einsichtnahme in den vorliegenden Bescheid auf
der nachsten Sitzung des Sonderausschusses zu nehmen.
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6. Der Sonderausschuss hat die/den Betreffende/n innerhalb von vier
Wochen nach der Erstinformation durch den Vorsitzenden anzuhoéren.
Dabei kann die/der Betreffende Entlastungsgriinde nachweisen,
Erklarungen abgeben und sich von einer Person ihres/seines Vertrauens
begleiten lassen.

7. Der Ausschuss hat liber vorliegende Ergebnisse Stillschweigen zu
wahren. Die Empfehlung wird lediglich im nicht 6ffentlichen Teil der
Stadtverordnetenversammlung behandelt.

8. Folgt ein Stadtverordneter der Empfehlung zur Mandatsniederlegung,
wird diese Entscheidung ohne Nennung von Griinden in der darauf
folgenden Stadtverordnetenversammlung bekannt gegeben. Der
Sonderausschuss sowie alle anderen mit dem Vorgang betrauten

| Personen bleiben an das Schweigegebot gebunden.

9. Mitarbeiter/innen des Biiros der Stadtverordnetenversammlung, die
durch Schreiben von Protokollen, Briefen etc. Einblick in die
Verhandlungen des Gremiums bzw. Kenntnis von dessen Beschliissen
erlangen konnen, werden durch den Vorsitzenden zum Stillschweigen
schriftlich verpflichtet. Diese Verpflichtungserklarungen sind im Biiro des
Vorsitzenden der Stadtverordnetenversammlung zu archivieren,

Abstimmungsergebnis:

mit Stimmenmehrheit angenommen,
bei 3 Gegenstimmen

und zahlreichen Stimmenthaltungen.

Gemal} § 22 der  Kommunalverfassung waren  keine Mitglieder  der
Stadtverordnetenversammlung von der Beratung und Abstimmung ausgeschlossen. Die
Ubereinstimmung des Beschlusses mit dem Wortlaut in der Niederschrift wird amtlich
beglaubigt.

Dem Beschluss wird _1__ Seite beigefugt.

Potsdam, den 05. Dezember 2008 Ziegenbein
Leiterin des Buros

Stempel
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Begriindung:

In den vorausgegangenen Wahlperioden der Stadtverordnetenversammiung von Potsdam
wurden die Stadtverordneten nach den Grundsatzen des Stasi-Unterlagengesetzes
Uberpraft. Damit sollte sichergestellt werden, dass Personen, die als hauptamtliche oder
inoffizielle Mitarbeiter des MFS/AFNS das Vertrauen ihrer Mitmenschen missbraucht haben,
das vertrauensvolle Amt einer/eines Stadtverordneten nicht ausiiben oder, dass zumindest
die Offentlichkeit von diesem Umstand erfahrt. Auch jetzt haben die Birgerinnen und Birger
von Potsdam einen Anspruch darauf zu wissen, ob die sie vertretenden Stadtverordneten ihr

Vertrauen verdienen.
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Manfred Kruczek
Hebbelstr. 32
14469 Potsdam

DIE LINKE.Potsdam.
Kreisgeschaftsstelle

Linksfraktion in der SVV Potsdam
Gutachten fiir Enquete-Kommission 5/1 des Landtages

Sehr geehrte Damen und Herren,

g{e)gw- jt {,Q, (1, lﬁ-m» (L‘J ClanS ;

im Rahmen des von mir im Auftrag der Enquete-Kommission 5/1 zum Themenbereich 1]
Personalpalitik - "Zwischen Kontinuitat und Elitenaustausch” am Beispiel der Stadt Potsdam zu
erstellenden Gutachtens ergeben sich Nachfragen zum Zeitpunkt der Offenlegung einer
friheren MfS-Zusammenarbeit von 1990 bzw. 1993 in die Potsdamer
Stadtverordnetenversammlung gewahlten PDS-Kandidaten. Dies betrifft 5 Abgeordnele, deren
Stasi-Verbindungen dann erst im Ergebnis des stadtischen Sonderausschusses zur
Stasi-Uberprirfung der Offentlichkeit bekannt wurden, was bei Einhaltung des
PDS-Parteitagsbeschlusses "Zur konsequenten, offenen und affentlichen Auseinandersetzung
der PDS mit der Problematik Staatssicherheit” der zweiten Tagung des 2. Parnteitages vom 21. -
22 Juni 1991 bereits zuvor hatte geschehen mussen.

Nach den mir dazu zuganglichen Informationen konnte It Presseberichten (u.a. MAZ vom
19.1.2010 und PNN vom 25.1.2010) bisher nicht belegt werden, dass von der PDS im Rahmen
der geforderten Einzelfallprafungen entsprechende Auskunftsersuchen gemalt 0.g.
Parteitagsbeschluss von 1991 auch an die BStU gestelit worden sind bzw. die im
Parteitagsbeschluss gemeinte Offentlichkeit (als potenzielle Wahlerschaft) Gber konkrete
Stasi-Belastungen("« «

- ' informiert worden war. Ein aligemeines
Eingestandnis "ublicher, meist dienstich bedingter Stasi-Kontakte" erfllit den
Parteitagsbeschluss nachweislich noch nicht.

Soliten Sie dartber hinausgehende Belege (z.B. Protokolle zu sffentlichen Wahlveranstaltungen
vor den Kommunalwahlen im Dezember 1993 oder entsprechende Presseberichte) fur eine
beschlusskonforme vorherige Information der Offentlichkeit nunmehr voriegen kénnen, wirde
ich diese Dokumente bei der Erstellung des Gutachtens selbstverstandlich berticksichtigen.

in diesem Fall bitte ich um Ubersendung bis zurn 15. April 2011, Fur thr Bemihen bedanke ich
mich im Voraus.

Mit freundlichen GriiRen

Manfred Kruczek

{,/L ¢ (4".—\{\#-:?\_ ""—'I:k-
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LANDTAGCG
BRANDENBURSEG

Landtag Brandenourg, Postfach B0 10 64, 14410 Potsdam

Enquete-Kommission 5/1

Verwaltung
Adressat

Bearbeiter/in: Dr. Christina Trittel

Betreff

Sehr geehrte Frau Oberbirgermeisterin Vorname Nachname/ sehr geehrter Herr Ober-
burgermeister, Vorname, Nachname,

der Landtag von Brandenburg beschloss im Marz 2010 die Einsetzung einer Enquete-
Kommission ,Aufarbeitung der Geschichte und Bewaltigung der Folgen der SED-Diktatur
und des Ubergangs in einen demokratischen Rechtsstaat im Land Brandenburg®. Die En-
quete-Kommission bearbeitet sieben Schwerpunkte, die sich mit der Aufarbeitung und
dem Transformationsprozess nach 1990 auseinandersetzen.

Im Schwerpunkt ,Personalpolitik — zwischen Kontinuitat und Elitenaustausch® wird unter
anderem die Stadtverwaltung und die Stadtverordnetenversammlung von Potsdam hin-
sichtlich der personellen Fluktuation seit 1990 untersucht. Dabei soll herausgearbeitet
werden, wie die Uberprifung auf Kooperation mit Nachrichtendiensten bzw. dem MfS in
der Stadt Potsdam ablief und inwieweit sich daraus ein personeller Wandel ergab. Fur
diese Untersuchung konnte Herr Manfred Kruczek als Gutachter gewonnen werden.

Um die Ergebnisse fur die Stadt Potsdam bewerten zu konnen, benétigt Herr Kruczek
Vergleichsmaterial zu den Ubrigen ehemaligen Bezirksstadten der DDR.

Deshalb trage ich hiermit die Bitte von Herrn Kruczek an Sie heran, seine Recherchen zu
unterstutzen und ihm méglichst bis zum 31.01.2011 die nachfolgenden Fragen zu beant-
worten:

1. Gab es in lhrer Stadt nach 1990 eine Regeluberprufung von Mitarbeitern der
Verwaltung und der Stadtverordnetenversammiung? Gibt es derzeit solche
Uberprifungen?

Landtag Brandenburg
Hegelallee 3 Teiefon: 0331 966 — 1188 Internet: www landtag brandenburg de

14467 Potsdam Telefax: 0331237 292-29 E-Maill: andreas stirn@landtag brandenburg.de
= b= =



Wenn es zu Regeliberprufungen in lhrer Stadtverwaltung kam:

2. Welcher Personenkreis wurde der Uberprifung mit welchen Ergebnissen un-
terzogen?

3. Wie war das Verhaltnis von eingegangenen Bescheide gegentber der Anzahl
der infolge der Uberpriifung als belastet eingestuften Personen?

Wenn es zu Regeluberprifungen in Ihrer Stadtverordnetenversammiung kam:

4. In welchen Wahlperioden seit 1990 fand eine Regeluberprifung statt?

5. Wie viele belastete Mandatstrager wurden dabei festgestellt? (Bitte geben Sie
dazu die jeweilige Gesamtzahl der Mandatstrager und die Verteilung der Man-
date an.)

Bitte senden Sie lhre Antwort an :
Herrn Manfred Kruczek
Hebbelstrale 32
14469 Potsdam

Herzlichen Dank fur Ihre Unterstutzung.

Mit freundlichen Griulken
im Auftrag

Dr. Christina Trittel
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Beschlufl Nr. 1040-41-92

Aufgrund des § 22 Abs. 7 der Kommunalverfassung (GBl. I, Nr.
28, S. 255 ff) sind Herr Fleck, Fraktion Freie Wahlerverei-
nigung wund Herr Leidel, Fraktion CDU von der Beratung und
BeschluBfassung ausgeschlossen.

Die Stadtverordnetenversammlung beschlieft die Arbeitsanwsi-
sung "Grundsé&tze fUr Personalentscheidungen".

Vorbemerkung

Grundlage far Neueinstellungen und Kindigungen sind die
Regelungen des Einigungsvertrages wvom 6. September 1990,
insbesondere Anlage 1, Kapitel XIX, Abschnitt IIT 1., Absatz
(4) und (5). Es sind deshalb insbesondere Aspekte zu fixie-
ren, die die persénliche Nichteignung beschreiben. Dies wird
somit besonders auf exponierte Funktionstréager des ehemali-
gen SED-Regimes zutreffen.

1. Neueinstellungen

Es sollte unterschieden werden zwischen Personengruppen, de-
ren Bewerbung ohne Einzelfallprifung abgewiesen wird (Absatz
la) und solchen, wo in einer Einzelfallprifung zu entschei-
den 1ist, ob neben der fachlichen Eignung auch die persénli-
che Eignung gegeben ist (Absatz 1b).



b)

Bewerbungen werden generell abgewlesen Von folgenden
Personengruppen, cie VvoOr dem 1.11.198% in ihrer Funk-—
rion tatig waren:

- personen, die far das MES/ANS tatig waren (be-
+rifft jegliche hauptamtliche, inoffizielle oder
andere Tatigkeit),

= hauptamtliche SED-Funktionére,

= Mitglieder des zentralkomitees der SED,

= alle Mitglieder der volkskammer und Mitélieder der
Bezirkstage mit dem Mandat der SED,

- kaderleiter, Direktoren faor Kader und Bildung
Rt

- Leiter und Mitarbeiter der Abt. Inneres {auPer
standesamt und wiedereingliederung VoI straffal-
ligen).

- vorsitzende der Rate der Kreise und Bezirke sowie
deren Stellvertreter.

= pozenten fUr Marxismus-Leninismus,

- Kreis- und Bezirksschulrate und deren Stellver-
treter,

- politoffiziere sowie hoéhere Offiziere der Armee
und Polizei,

= hauptamtliche FDJ-Funktionére
- Leiter im Justizapparat und Sstrafvollzug.

In Einzelfallprafung ist die persdédnliche Eignung 2zu
klaren bei:

. Mitarbeitern aller Ebenen der K1,

- sonstige gED-Funktionare, die nicht unter 1a)
fallen,

- Ahsolventen von parteischulen der SED,

= Mitgliedern in SED-Fraktionen unterhalb Bezirks-
ebene,

- Mitglieder der zentralen Vorstande der anderen
rarteien,



- hauptamtliche Parteifunktionare aller Parteien ung
der Massenorganisacionen sowie der Nationalen
Front ab Bezirksebene,

- hauptamtliche Mitarbeiter der ABI ab Kreisebene,

o Leiter der abr, Sicherheit goweit nicht eine pos.
ven la) zutrifft,

- hauptamtliche Mitarbeiter in den Stében der Zivil-
verteidigung,

- Bezirks- und Kreisérzrte,

- Botschaftspersonal und Personal anderer diplomati-
scher und Handelsvertretungen,

- Mitarbeiter im Justitzapparat und Strafvollzug und
in Betrieben der Abteilung Kommerzielle Koordi-

nierung,

= Direktoren und Stellvertreter won Betrieben und
Kombinaten,

v Mitarbeiter der Grenzkontrelle ung des Zolls,

- hauptamtliche Sportfunktionére.

Nicht geeignet fiar eine Weiterbeschéf:igung in der sStadtver-
waltung sind in der Regel alle unter la) aufgefihrten Per-
sonengruppen. Im Einzelfall ist die Unzumutbarkeit der Wei-
terbeschéftigung darzulegen. Von einer Unzumutbarkeit isr in
der Regel auszugehen, wenn:

- eine weiterbeschéftigung der Stadtverwaltung schaden
wlrde,

- in der TaAtigkeit Kenntnis dber zy schitzende Informa-
tionen erlangt werden kann,

- die Schllsselgewalt ausgelibt wirg,

- die Tatigkeit die Erziehung wvon Kindern ung Jugendli-
chen beinhaltet,



- im Zusammenhang mit der friheren Tatigkeit sonstiger
Schaden fiar die Stadtverwaltung oder die freiheitlich
demokratische Grundordnung entstehen kénnte.

In die Einzelfallprifung ist die Anhérung und gegebenenfalls
die Vorlage von klarenden oder entlastenden Materialien
durch die betroffene Person einzubeziehen.

Ein wichtiger Grund fir eine auferordentliche Kindigung ist
insbesondere dann gegeben, wenn der Mitarbeiter gegen die
Grundsatze der Menschlichkeit oder Rechtsstaatlichkeit ver-
stopen hat (vgl. Einigungsvertrag).

3. Prafung ‘auf’fachliche Eignung

In allen Amtern wund Abteilungen der Stadtverwaltung sollte
eine Bewertung der Mitarbeiter auf fachliche Eignung durch
die Jjeweiligen Vorgesetzten bis zum 30.06.1992 durchgefidhrt
werden. Dies gilt sowohl fir die vor dem 06.05.1990 einge-
stellten, als auch die spéter eingestellten Mitarbeiter. Un-
ter anderem sind folgende Aspekte zu bewerten:

- Qualitat der Arbeit mit den Blrgern unserer Stadt,

= Wahrnehmung angebotener Qualifizierungsmapfnanmen, ins-
besondere beziglich der neuen Rechtsvorschriften,

e Sicherheit bzw. Fehlerhaufigkeit in der fachlichen
Arbeit.

Insbesondere sollten folgende Beschaftigte bezuglich ihrer
Eignung fir den &ffentlichen Dienst gepriuft werden:

= Mitarbeiter mit dem Abschlupf als Staatswissenschaftler,

- Mitarbeiter mit dem Abschluf als Diplomjurist oder
Fachschuljurist,

- Mitarbeiter mit Zuerkennung Ingenieur-Okonom (VP-Be-
reitschaft).

Ziel der Bewertung und Prufung muPf es sein, dafp 4in der
Stadtverwaltung nur solche Mitarbeiter tdtig sind, die die
notwendige fachliche Qualifikation besitzen und denen der
jeweilige Vorgesetzte die persénliche Integritét bescheini-
gen kann. 3




Manfred Kruczek
Hebbelstr. 32
14469 Potsdam
0331/2705872

OBM der Stadt Potsdam
Herrn Jann Jakobs

Potsdam, den 25.11.2010

Betr.: Unterstiitzung Gutachten
Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister,

mit dem beigefiigten Schreiben vom 15.10.2010 bittet die Vorsitzende der Enquete-
Kommission 5/1 des Landtages Brandenburg, Frau Susanne Melior, um Unterstiitzung der
Recherchen zur Erstellung eines Gutachtens zur Personalpolitik im offentlichen Dienst des
Landes Brandenburg seit 1990 am Beispiel der Stadtverwaltung und der SVV Potsdam. In der
Anlage habe ich den dazu erforderlichen Informationsbedarf dargestellt, der im Verlauf der
Untersuchung sicherlich noch einiger Erganzungen bedarf.

Der Vorsitzende der SVV, Herr Peter Schiiler, wurde ebenfalls um Unterstiitzung der
Gutachtertatigkeit gebeten.

Mit freundlichen Griiflen
L
CA. (sl

Anlagen



Anlage 1

A/ SVV

A1) Beschlusslagen zur Uberpriifung der Stadtverordneten aus den 5 Wahlperioden
einschlieBlich des vorausgehenden Grundsatzbeschlusses zur Einleitung eines
Uberpriifungsverfahrens (aus 1991 oder 1992); zur DS 0926/92 bitte auch Vorlage
Anderungsantrag DS 0933/92)

A2) Protokolle aller Sonderausschiisse zur Stadtverordneteniiberpriifung und
AbschluBiberichte

A3) Wortlaut der vom jeweiligen Sonderausschufl abgegebenen Empfehlungen

A4) Einzelvorginge

- Protokollauszug SVV vom 02.10.1991 zu Riicktritten und Mandatsniederlegungen

- Protokollauszug SVV vom 01.07.1992 zum Verfahren Stasi-Uberpriifung

- Protokollauszug SVV vom September 1992 zu Riicktritten und
Mandatsniederlegungen

- DS Nr. 1073 vom 02.11.1992

- DS Nr. 0876 von 1992 (Anfrage mit Antwort)

- DS Nr. 94/040 und Anderungsantrag 94/040/1

- Wortprotokoll zur Behandlung der DS 94/040/1 aus der SVV vom 04.05.1994



Anlage 2

B/ Stadtverwaltung
B1) Beschlussvorlagen zur Uberpriifung stidtischer Bediensteter seit 1990
B2) jeweilige Zusammensetzung des Uberpriiffungsgremiums (soweit nicht aus B1 ersichtlich)

B3) Antrage bzw. Schriftverkehr zum Versuch der Einbeziehung von Stadtverordneten in das
Uberpriifungsgremium (aus Wahlperiode 93-98)

B4) Wortlaut GroBe Anfrage vom 03.07.1998 zur Uberpriifung sowie deren Beantwortung
(DS 98/0593)

B5) DS 1286 vom 29.08.1995 sowie DS 03/0540 (kleine Anfrage)
B6) Wortlaut der Grofen Anfrage DS 01/0478 vom 12.06.2001 (spiter zuriickgezogen)

B7) Wortlaut der DS 01/0209 (spiter zuriickgezogen) sowie Bitte um Information, ob sie
zuvor in einem Ausschul behandelt worden war

B8) Ergebnisse der nach 2003 (ab 4. Wahlperiode) vorgenommenen Uberpriifungen nach dem
Raster der v.g. Anfragen

Einsicht in die Unterlagen der Personalabteilung, aus denen der Funktionstragerwechsel auf
den beiden unterhalb der damaligen Stadtrite angesiedelten Leitungsebenen nachvollziehbar
ist (z.B. Unterlagen des 1. Personalausschusses der SVV 1990 ff.)
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Manfred Kruczek 28. Dezember 2010
Hebbelstr. 32
14469 Potsdam

Bundesbeauftragte fiir die

Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes
der ehemaligen DDR

Frau Marianne Birthler
Karl-Liebknecht-Str. 31/33

10178 Berlin

Unterstiitzung Gutachten Enquete-Kommission Landtag Brandenburg /
Antrag auf Grundlage des Informationsfreiheitsgesetzes

Sehr geehrte Frau Birthler,

der Landtag von Brandenburg beschloss im Mirz 2010 die Einsetzung einer Enquete-
Kommission .,Aufarbeitung der Geschichte und Bewiltigung der Folgen der SED-Diktatur
und des Ubergangs in einen demokratischen Rechtsstaat im Land Brandenburg™.

Dazu wurde ich mit einem Gutachten zum Schwerpunkt ,Personalpolitik — zwischen
Kontinuitit und Elitenaustausch® am Beispiel der Stadtverwaltung und der
Stadtverordnetenversammlung von Potsdam beauftragt (s. Anlage).

Um die Ergebnisse fiir die Stadt Potsdam bewerten und einordnen zu konnen, benétige ich
Vergleichsangaben zu den librigen ehemaligen Bezirksstidten der DDR.

Wie bereits mit Herrn Both, Referatsleiter in der Abteilung Auskunft der BStU besprochen,
stelle ich hiermit den Antrag auf Grundlage des Informationsfreiheitsgesetzes zu Auskiinften
iiber Antragstellungen aus den tibrigen 13 ehemaligen DDR-Bezirkshauptstddten zur
Uberpriifung einer Titigkeit fiir das MfS bezogen auf

- die Mitglieder der jeweiligen Stadtverordnetenversammlungen,
- die Mitarbeiter der jeweiligen Stadtverwaltungen

seit Inkrafttreten des StUG.

Auf Grundlage dieser Ausgangsinformationen sollen dann die entsprechenden Stiddte zu den
Ergebnissen ihrer Uberpriifungen direkt befragt werden.

Da ich das Gutachten bereits im 1. Quartal 2011 abschliefen muss, wire ich Ihnen fiir eine
moglichst baldige Auskunftserteilung dankbar.

Mit freundhc:ii(xmﬁen

Manfred Kruczek

Anlage: Schreiben der Vorsitzenden der Enquete-Kommission



